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PERUTUSAN PENGERUSI

Bagi pihak Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC), saya dengan
sukacitanya membentangkan Laporan Tahunan EAIC bagi tahun 2020.

enyusuri tahun 2020 bukanlah mudah. Tahun yang penuh cabaran dan dugacn,

terutama dengan pandemik Covid-19 ini memaksa seluruh dunia menjalani kehidupan
norma baharu yang merencatkan perancangan dan perjalanan sefiap organisasi, tidak
terkecuali Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC). Bagaimanapun, dengan
iItizam dan komitmen penuh serta gandingan bahu seluruh warga EAIC, meliputikakitangan,
pegawai dan Pesuruhjaya EAIC, segala cabaran dan dugaan tersebut dapat ditempuhi.

“dengan iltizam dan komitmen penuh, serta gandingan bahu seluruh
warga EAIC, meliputi kakitangan, pegawai dan Pesuruhjaya EAIC;
segala cabaran dan dugaan tersebut dapat ditempuhi’’

MERENUNG TAHUN 2020

Tahun 2020 bermula di EAIC tanpa barisan Pesuruhjaya sejak Oktober 2019. Bagaimanapun,
EAIC tetap menjalankan fungsimenerima aduan daripada orang awam tentang salah laku
pegawai penguat kuasa atau agensi penguatkuasaan sebagaimana yang diperuntukkan
dibawah Akta Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan 2009 [Akfa 700]. Pada fahunitu,
EAIC telah menerima sebanyak 1008 aduan terhadap pelbagai agensi penguatkuasacn.
EAIC felah membuka sebanyak 554 fail aduan. Banyak aduan yang diterima bersifat kecil,
remeh dan ada juga yang ditujukan kepada agensi penguatkuasaan bukan seliaan EAIC.
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Walaupun tumpuan diberikan kepada aduan daripada orang awam tentang salah laku
seseorang pegawdi penguat kuasa atau agensi penguatkuasaan, EAIC turut melaksanakan
fungsi lain di bawah Akta 700. Antara lain, mengadakan sesi libat urus bersama agensi
penguatkuasacn seliaan EAIC seperti Polis DiRaja Malaysia (PDRM), Jabatan Imigresen
Malaysia (JIM), Jabatan Kastam DiRaja Malaysia (JKDM), Jabatan Pengangkutan Jalan
(JPJ), Jabatan Alam Sekitar (JAS), Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia
(Unit Penguatkuasaan Bahagian Pelesenan) dan Kementerian Perumahan dan Keragjaan
Tempatan (Bahagian Penguatkuasaan). Sesi libat urus yang diadakan adalah aspirasi EAIC
untuk mengadakan hubungan baik dengan agensi penguatkuasaan di bawah seliaan
EAIC bagi meningkatkan integriti pegawai penguat kuasa.

EAIC juga terlibat dalam laowatan kerja YB Menteri di Jabatan Perdana Menteri (Parlimen
dan Undang-Undang) pada bulan Februari 2020 ke pejabat Independent Office for Police
Conduct (IOPC) dan The Directorate of Professional Standards (DPS), Metropolitan Police
Service di United Kingdom. Lawatan kerja tersebut bertujuan menimba ilmu mengenai
struktur, tadbir urus, kuasa dan fungsi IOPC sebagai sebuah badan pengawasan agensi
penguatkuasacn.

Selain itu, kajian bagi ‘Memantapkan Proses Tatatertio Dalam Perkhidmatan Awam Hasil
Daripada Laporan Siasatan EAIC' telah dibentangkan dalam Mesyuarat Jawatankuasa
Khas Kabinet Mengenai Anti Rasuah (JKKMAR) Siri 13 Bil. 3 Tahun 2020 pada 19 November
2020. Kajian ini berfujuan menjadikan dapatan siasatan EAIC sebagai sebahagian
daripada keterangan untuk tindakan tatatertib. Mesyuarat telah bersetuju dengan syor
dan memutuskan supaya diadakan perbincangan dengan Ketua Sefiausaha Negara dan
Jabatan Peguam Negara bagi memperhalusi pelaksanaannya.

LANGKAH PROAKTIF

Ketiadaan barisan Pesuruhjoya unfuk memutuskan penyelesaian aduan yang diterima
sebagaimana diperuntukkan oleh Akta 700 menyebabkan berlakunya tunggakan aduan
dan siasatan. Dengan pelantikan barisan Pesuruhjaya berkuat kuasa 1 Julai 2020, EAIC
berazam untuk menyelesaikan segala fail aduan dan siasatan tertunggak tersebut dan
memastikan EAIC terus bertindak sebagai badan pengawasan integriti selaras dengan
tujuan penubuhannya.

Dalam menvyelesaikan fail aduan dan siasatan yang tertunggak tfersebut, EAIC telah
mengambil langkah proaktif dengan mengadakan Mesyuarat Suruhanjaya lebih kerap
iaitu 3 kali sebulan, 2 kali secara fizikal dan sekali secara maya dan juga edaran Kertas
Resolusi setiap hari melalui e-mel kepada semua Pesuruhjaya. Langkah yang diambil ini,
dapat menyelesaikan kes tertunggak lebih cepat, di samping dapat menyelesaikan kes
terkini hingga tahun 2020 dengan lebih cepat.

Penambahbaikan proses penyelesaian aduan juga telah dilakukan dengan membuat
pindaan terhadap Prosedur Operasi Standard (SOP) Penerimaan Aduan Bahagian Operasi.
Anfara penambahbaikan dalam SOP baharu ini ialah langkah mempercepatkan proses
penerimaan aduan daripada 3 hari kepada 1 hari dengan mengadakan mesyuarat
Jawatankuasa Aduan (JKA) setiap hari dan juga memendekkan tempoh masa siasatan
awal dalam masa 10 hari bekerja. Selain itu, fempoh masa penyelesaian fail siasatan
juga disingkatkan kepada 6 bulan tertakluk kepada kerumitan sesuatu kes. Melalui
penambahbaikan ini, pengurusan aduan dan siasatan menjadi lebih efisien selain dapat
meningkatkan tahap perkhidmatan EAIC kepada orang awam.
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MEMPERKUKUHKAN PELAKSANAAN AKTA 700

Bagi melaksanckan fungsi badan pengawasan integriti dalam kalangan agensi
penguatkuasacn di bawah Akta 700, EAIC pasti tidak boleh dan tidak mampu untuk
bergerak sendiri. Hal ini disebabkan bilangan perjowatan adalah kecil (sebanyak 78
orang). peruntukan kewangan sebanyak RM8 juta setahun dan Akta 700 pula hanya
memperuntukkan kuasa untuk EAIC mengemukakan syor kepada agensi penguatkuasaan.
Hanya Pihak Berkuasa Tatatertib (PBT) agensi penguatkuasaan mempunyai kuasa untuk
menjatuhkan sebarang hukuman.

Oleh yang demikian, dalam mengukuhkan pelaksanaan Akta 700, EAIC giat dan gigih
membina jalinan kerjasama (fo work through others and with others) bukan sahaja dengan
agensi penguatkuasaan seliaan EAIC, malah dengan organisasi berkepentingan yang
terdiri daripada agensi Perkhidmatan Awam dan juga Badan Bukan Kerajaan (NGOs).

b dalam mengukuhkan pelaksanaan Akta 700, EAIC giat dan gigih
membina jalinan kerjasama (fo work through others and with others)??

Pada tahun 2020, pertemuan empat mata telah saya adakan bersama dengan YBhg. Tan
Sri Abdul Hamid Bador, Ketua Polis Negara dan seterusnya dengan YBhg. Datuk Seri Azam
Baki, Ketua Pesuruhjaya Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM).

Susulan pertemuan-pertemuan tersebut, satu sesi pertemuan melibatkan Pengerusi EAIC,
Ketua Polis Negara, Ketua Pesuruhjaya SPRM dan Ketua Pengarah Pusat Governans, Integriti
dan Anti Rasuah (GIACC) telah diadakan di Bukit Aman pada 27 November 2020. Sesi
pertemuan yang melibatkan kepimpinan tertinggi agensi tersebut telah membincangkan
dan berkongsi pandangan tentang isu semasa dan langkah yang boleh diambil untuk
meningkatkan integriti dalam kalangan pegawai penguat kuasa khususnya dan pegawai
Perkhidmatan Awam amnya.

Kesinambungan kerjasama dengan agensi penguatkuasaan seliaan dan  organisasi
berkepentingan ferutama agensi Perkhidmatan Awam akan diteruskan dan diperkukuh
lagi pada tahun 2021.

MEMACU EAIC

Dalam memacu dan meningkatkan prestasi EAIC, selain menangani aduan yang wajar,
EAIC juga akan menumpukan perhatian kepada fungsi lain yang diperuntukkan di bawah
Akta 700. Pendekatan yang akan dilaksanakan ialah langkah mengkaji secara mendalam
isu yang membelenggu agensi penguatkuasaan dan mengesyorkan penyelesaian jangka
panjang untuk menghapuskan masalah berkaitan atau sekurang-kurangnya mengurangkan
kejadiannya.

Sehubungan dengan ini, pada tahun 2021, EAIC akan menjalankan kajian menyeluruh
dan mendalam mengenai Isu Kematian Dalam Tahanan. Satu Jawatankuasa Pencegahan
Kematian Dalam Tahanan akan ditubuhkan bagi mengumpul maklumat berkaitan trend
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kematian di dalamlokap. Jawatankuasaini akan mengusulkan penambahbaikan peruntukan
perundangan serta polisi berkaitan dengan pengurusan lokap dan logistik.

Selain itu, EAIC juga merancang untuk melantfik seorang pegawai sebagai Pegawai
Perhubungan (Liaison Officer) bagi setiap agensi penguatkuasaan seliaan yang akan
bertindak sebagai pemudah cara bagi pihak EAIC melancarkan komunikasi dan
perhubungan dua hala antara EAIC dengan 21 agensi penguatkuasaan seliaan.

EAIC sebagai badan pengawasan integriti, beriltizam melaksanakan tugas sebaik
mungkin, sehingga isu integriti tidak lagi membelenggu pegawcai penguat kuasa agensi
penguatkuasaan di negara ini.

Integriti perlu menjadi teras budaya kerja kita semua. Dengan kerjasama semua pihak,
tahap integriti pegawai penguat kuasa dan agensi penguatkuasaan boleh mencapai satu
kedudukan yang tinggi. Dengan tahap yang tinggi. keperluan pemantauan oleh EAIC dan
agensi serupa yang lain mungkin berkurangan kerana pegawai dan warga kerja agensi
penguatkuasaan sendiri telah “infernalise” keperluan untuk memantau dan mengekang
salah laku dalam kalangan mereka. Semoga usaha dan iltizam ini menjadi kenyataan suatu
hari nanti.
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PENGENALAN

Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC) cdalah sebuah Badan Berkanun
Persekutuan yang ditubuhkan melalui Akta Parlimen, di bawah seksyen 3 Akta Suruhanjaya
Integriti Agensi Penguatkuasaan 2009 [Akfa 700] yang diwartakan pada 3 September 2009.
Akta 700 telah dikuatkuasakan pada 1 April 2011.

AktainimenggantikanRang Undang-Undang Suruhanjaya Bebas Aduan dan Salah Laku Polis
2005. Penubuhan EAIC selaras dengan sasaran Kerajaan untuk menyemai dan meningkatkan
integriti dalam kalangan pegawai penguat kuasa dan agensi penguatkuasaan justeru
memperkukuhkan keyakinan orang ramai terhadap mereka.

LOGO

SURUHANJAYA

INTEGRITI

AGENSI PENGUATKUASAAN

Penerangan Berkenaan Logo

Tiga bentuk lakaran yang diolah menyerupai kuku harimau melambangkan keberanian
melindungi kepentingan orang awam. Tiga bentuk yang bertindih fersebut melambangkan
semangat dalam memupuk integriti dan saling membantu antara EAIC, orang ramai, dan
agensi penguatkuasaan.

Tiga warna iaitu merah, emas dan hitam adalah gambaran simbolik untuk EAIC -

(i)  warna merah melambangkan ketegasan EAIC dalam memperkasakan integriti agensi
penguatkuasaan;

(i)  warna emas melambangkan EAIC memandang berat dan menganggap penting
sefiap fungsi yang diamanahkan kepadanya melibatkan integriti; dan

(i) warna hitam melambangkan keberanian EAIC untuk bertindak tanpa rasa takut dan
bimbang (without fear or favour).

Tiga bucu tepat bertembung menunjukkan EAIC mengamalkan ketegasan, ketelusan dan
efisien dalam melaksanakan tugaos.
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VISI, MISI DAN MOTO

VISI
Peneraju dalam penguatkuasaan,

transformasi dan pembudayaan
integriti dalam kalangan agensi
penguatkuasaan Malaysia
berteraskan profesionalisme dan
amalan terbaik

MISI
Memperkasakan sistem
penyampaian perkhidmatan

MOTO yang berintegriti dalam
kalangan agensi
penguatkuasaan Malaysia
melalui pengendalian aduan
dan siasatan secara telus,
berani dan profesional

Tegas / Telus / Efisien
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FUNGSI SURUHANJAYA

ejak Akta 700 dikuatkuasakan, EAIC telah mula melaksanakan fungsi yang diperuntukkan
di bawah subseksyen 4(1) Akta 700. Fungsi utama EAIC adalah menerima aduan salah

laku daripada orang ramai terhadap pegawai penguat kuasa atau agensi penguatkuasaan
dan menyiasat serta mengadakan pendengaran berhubung dengan aduan yang diterima.
Oleh yang demikian, akfiviti penguatkuasaan akan sentiasa dipantau dan sekiranya
terdapat salah laku, tindakan susulan yang sewajarnya akan disyorkan.

Fungsi EAIC yang diperuntukkan di bawah subseksyen 4(1) Akta 700 adalah seperti yang
berikut:

(a)

(b)

(¢)

(h)

menerima aduan salah laku daripada crang ramai ferhadap seseorang pegawdai
penguat kuasa atau terhadap sesuatu agensi penguatkuasaan secara amnya dan
menyiasat serfa mengadakan pendengaran mengenai aduan sedemikian;

merumuskan dan mengadakan mekanisme bagi mengesan, menyiasat danmencegah
salah laku oleh sesecrang pegawai penguat kuasa;

melindungi kepentingan orang ramai dengan mencegah dan menangani salah laku
seseorang pegawai penguat kuasa;

mengadakan pengaudifan dan pemantauan mengenci aspek tertentu operasi dan
tatacara sesuatu agensi penguatkuasaan;

menggalakkan kesedaran tentang, penambahbaikan mengenai, dan pendidikan
berhubung dengan, integriti di dalam sesuatu agensi penguatkuasaan dan
mengurangkan salah laku di kalangan pegawai penguat kuasa;

membantu Kergjaan dalam merumuskan perundangan, atau mengesyorkan
langkah pentadbiran kepada Kerajaan atau sesuatu agensi penguatkuasaan, demi
menggalakkan integriti dan menghapuskan salah laku di kalangan pegawai penguat
kuasa;

mengkaji dan menentusahkan apa-apa pelanggaran tatacara penguatkuasaan dan
membuat apa-apa syor yang perlu berhubung dengannya; dan

membuat lawatan ke premis sesuatu agensi penguatkuasaan termasuk melawat balai
polis dan lokap mengikut fatacara di bawah mana-mana undang-undang bertulis,
dan membuat apa-apa syor yang perlu yang berhubungan dengannya.
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eanggotaan EAIC selaras dengan peruntukan subsekyen 5(1) Akta 700 yang menyatakan

bahawa Yang di-Pertuan Agong hendaklah, atas nasihat Perdana Menteri, melantik tidak
lebih daripada tujuh Pesuruhjaya, yang terdiri daripada seorang Pengerusi dan seorang
Timbalan Pengerusi. Keanggotaan ini adalah bagi tempoh tidak melebihi tiga tahun dan
sefiap Pesuruhjaya fidak bolen memegang jawatan melebihi dua tempoh yang berturut-
turut selaras dengan subseksyen 7(1) dan (2) Akta 700.

YBhg. Tan Sri Sidek Hassan
(Pengerusi)

YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali
(Timbalan Pengerusi)

YBhg. Tan Sri Mahmood Adam

(Pesuruhjaya)
YBhg. Tan Sri Dato’ Wira Aziah Ali YBhg. Dato' John Louis O'Hara
(Pesuruhjaya) (Pesuruhjaya)
YBhg. Dato’ Alizatul Khair Osman Khairuddin YBrs. Prof. Dr. Nik Ahmad Kamal Nik Mahmod
(Pesuruhjaya) (Pesuruhjaya)
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PENGERUSI

YBHG. TAN SRI SIDEK HASSAN tfelah diperkenan pelantikannya sebagai Pengerusi EAIC oleh
Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong XVI berkuat
kuasa mulai T Julai 2020 untuk tempoh tiga tahun.

YBhg. Tan Sri Sidek Hassan ialah graduan ljozah Sarjona Muda Ekonomi (Kepuijian)
(Pentadbiran Awam) (1974) dari Universiti Malaya dan ljozah Sarjana Pentadbiran
Perniagaan (M.B.A) dari Southern New Hampshire University (1984). Pada tahun 2001, beliau
juga telah mengikuti Program Pengurusan Lanjutan di Harvard Business School.

YBhg. Tan Sri Sidek Hassan telah berkhidmat dalam Perkhidmatan Awam sebagai
Pegawai Tadbir dan Diplomatik selama 38 tahun dengan tempoh enam tahun terakhir
perkhidmatannya adalah sebagai Ketua Setiausaha Negara (KSN) sehingga beliau berusia
61 tahun pada 24 Jun 2012. Sebagai KSN, beliau adalah Pengerusi Institut Integriti Malaysia
(IIM), institusi yang terlibat secara aktif dalam penubuhan Suruhanjaya Pencegahan Rasuah
Malaysia (SPRM) untuk menggantikan Badan Pencegah Rasuah (BPR) dalam tahun 2009,
serta Akfa Perlindungan Pemberi Maklumat 2010 [Akfa 711].

Memulakan kerjaya dalam Perkhidmatan Awam pada 15 April 1974 sebagai Penolong
Pengarah di Bahagian Perdagangan Anfarabangsa, Kementerian Perdagangan dan
Perindustrian (MITI), beliau mempunyai pengalaman yang luas di MITI dan pernah bertugas
di Pejabat MITI di Tokyo (Jepun), Sydney (Australia) dan Washington D.C (Amerika Syarikat).
Beliau telah dilantik sebagai Timbalan Ketua Setiausaha (Perdagangan) pada 19 Januari
2001 dan Ketua Setfiausaha Kementerian Perdagangan Antarabangsa dan Industri pada
24 Oktober 2004.

Beliau turut menerajui beberapa institusi pengajian tinggi icitu sebagai Presiden Universiti
Islam Antarabangsa Malaysia (UIAM) dari tahun 2008 hingga 2013 dan sebagai Pro-Canselor
Universiti Teknologi PETRONAS (UTP) dari tahun 2012 hingga 2018.

YBhg. Tan Sri Sidek Hassan ialah mantan Pengerusi Petroliam Nasional Berhad (PETRONAS),
jawatan tersebut disandang dari Julai 2012 hingga Jun 2018.

Selain itu, beliau pernah berkhidmat sebagai Pengerusi KLCC Property Holdings Berhad,
KLCC REIT Management Sdn. Bhd. dan KLCC Holdings Sdn. Bhd. YBhg. Tan Sri Sidek Hassan
juga telah dilantik sebagai Pengerusi Malaysia Digital Economy Corporation (MDEC) pada
tahun 2016 hingga 2018. Beliau juga pernah menjadi Ahli Lembaga Pengarah Top Glove
Corporation Berhad dan juga Malayan Flour Mill Berhad.
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TIMBALAN PENGERUSI

YBHG. TAN SRI DATUK ZAINUN ALl iclah graduan ljazah Sarjona Muda Undang-Undang
(LL.B)(Kepujian), Universiti Malaya dan ljazah Sarjona Undang-Undang (LL.M) University of
Cambridge, United Kingdom (1984).

YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Al menyandang pelbagai jowatan dalam bidang perundangan
dan kehakiman sepanjang kariermya sejok tahun 1976. Beliau berkhidmat sebagai
Pendaftar Syarikat di Kementerian Perdagangan Dalam Negeri dan Hal Ehwal Pengguna
pada Oktober 1990. Pada November 1994, beliau berkhidmat sebagai Ketua Pendaftar
di Mahkamah Persekufuan Malaysia dan kemudiannya dilantik sebagai Pesuruhjaya
Kehakiman di Mahkamah Tinggi, Kuala Lumpur pada Ogos 1996. Pada tahun 2012, YBhg.
Tan Sri Datuk Zainun Ali kemudian dilantik sebagai Hakim Mahkamah Persekutuan. YBhg. Tan
Sri Datuk Zainun Ali merupakan ahli organisasi International Association of Women Judges
yang berpusat di Washington D.C, Amerika Syarikat.

YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali adalah antara 10 orang Hakim Ahli Lembaga Penasihat
Rangkaian Integriti Kehakiman Global Pertubuhan Bangsa-Bangsa Bersatu (United Nations
Global Judicial Integrity Network) yang berusaha untuk meningkatkan integriti kehakiman
di seluruh dunia.

YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali dilantik sebagai Pengerusi, Lembaga Pengarah Malaysia
Airports Holdings Berhad (MAHB) pada tahun 2019. Beliau juga ahli Lembaga Pengarah
Permodalan Nasional Berhad (PNB) pada tahun yang sama.

YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali dilanfik sebagai ahli Administrative Tribunal di Islamic
Development Bank, Jeddah pada tahun 2021. Beliau juga seorang penimbang fara di
bawah Asia International Arbitration Centre (AIAC).

Berkuat kuasa mulai 1 Julai 2020, Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang
di-Pertuan Agong XVI tfelah memperkenan pelantikan beliau sebagai Timbalan Pengerusi
EAIC untuk tempoh tiga tahun.
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PESURUHJAYA

YBHG. TAN SRI MAHMOOD ADAM ialah graduan ljozah Sarjana Muda Sastera (B.A.)
(Kepuijian), Universiti Malaya (1976).

YBhg. Tan Sri Mahmood Adam memulakan khidmat sebagai Pegawai Tadbir Am di
Jabatan Imigresen Malaysia pada fahun 1976 dan Pegawai Tadbir dan Diplomatik di
beberapa agensi Perkhidmatan Awam persekutuan lain icitu Kementerian Pertahanan
(1981), Jabatan Perkhidmatan Awam (1986), Jabatan Perdana Menteri (1992) dan
Kementerian Luar Negeri (1996). YBhg. Tan Sri Mahmood Adam  berpengalaman
berkhidmat sebagai Ketua Pegawai Keselamatan Kerajaoan Malaysia di Pejabat Kefua
Pegawai Keselamatan Kerajaan Malaysia, Jabatan Perdana Menteri pada tahun 2003
dan seterusnya dilantik sebagai Setiausaha Dewan Rakyat di Parlimen Malaysia pada
tahun 2006.

YBhg. Tan Sri Mahmood Adam turut menyandang beberapa jawatan eksekufif dalam
Perkhidmatan Awamiaitu sebagaiTimbalan Ketua Setiausaha (Pentadbiran) diKementerian
Pertahanan (2007), Ketua Pengarah Jabatan Imigresen Malaysia (2008), Ketua Setiausaha
Kementerian Dalam Negeri (2009) dan Pengerusi Suruhanjaya Perkhidmatan Awam serfa
Pengerusi Suruhanjaya Perkhidmatan Kehakiman dan Perundangan pada tahun 2012
hingga 2015.

Beliau telah diperkenan pelantikan sebagai Pesuruhjaya EAIC oleh Kebawah Duli Yang
Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Perfuan Agong XVI berkuat kuasa mulai
1 November 2020 untuk tempoh tiga tahun.

YBHG. TAN SRI DATO’ WIRA AZIAH ALl iclah graduan ljazah Sarjana Muda Undang-Undang
(Kepujian), Universiti Malaya (1976).

YBhg. Tan Sri Dato' Wira Aziah Ali memulakan profesion perundangan dan kehakiman
sejok tahun 1976 di Kementerian Pertahanan, Jabatan Peguam Negara (1978)
dan Jabatan Perkhidmatan Awam (1988). Seterusnya, beliau dilantik sebagai Hakim Kanan
Mahkamah Sesyen, Negeri Sembilan (1992), Pendaftar Mahkamah Tinggi Malaya (1994)
dan bertugaos sebagai Penasihat Undang-Undang Negeri Sembilan pada fahun 2001
sebelum dilantik sebagai Ketua Pengarah Institut Latihan Kehakiman dan Perundangan
(ILKAP) pada tahun yang sama.
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YBhg. Tan Sri Dato’ Wira Aziah Ali kemudian dilanfik sebagai Hakim Mahkamah Tinggi
Kuala Lumpur pada 2007, Hakim Mahkamah Rayuan pada 2011 dan Hakim Mahkamah
Persekutuan pada 2016.

YBhg. Tan Sri Dato’ Wira Aziah Ali dilantik menganggotai Jawatankuasa Rayuan Securities
Industry Dispute Resolution Center (SIDREC) di Suruhanjaya Sekuriti Malaysia pada
1 September 2020.

Beliau telah diperkenan pelantikan sebagai Pesuruhjaya EAIC oleh Kebawah Duli Yang Maha
Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong XVI berkuat kuasa mulai 1 November
2020 untuk tempoh tiga tahun.

YBHG. DATO' ALIZATUL KHAIR OSMAN KHAIRUDDIN ialah graduan ljazah Sarjana Muda
Undang-Undang (Kepujian) di Universiti Malaya (1976) dan ljazah Sarjana Undang-Undang,
di London School of Economics, University of London, United Kingdom (1982).

YBhg. Dato' Alizatul Khair Osman Khairuddin berpengaloman luas dalam  bidang
perundangan dan kehakiman sejok tahun 1976, Bermula sebagai Penasihat Undang-
Undang di Kementerian Pendidikan pada tahun 1984, kemudian di Jabatan
Peguam Negara sebagai Timbalan Ketua Bahagian Guaman pada tahun 1995 dan
Penasihat Undang-Undang Negeri Pulau Pinang di Pejabat Penasinat Undang-Undang
Negeri Pulau Pinang pada tahun yang sama.

YBhg. Dato’ Alizatul Khair Osman Khcairuddin kemudian dilanfik sebagai Pesuruhjaya
Kehakiman di Mahkamah Tinggi Shah Alam (2003), Hokim Mahkamah Tinggi Shah Alam
(2004}, Hakim Mahkamah Tinggi Kuala Lumpur (2008) dan Hakim Mahkamah Rayuan (2011)
sehingga dilantik sebagai Hakim Mahkamah Persekutuan pada tahun 2017 sehingga 2019.
Beliau felah diperkenan pelantikan sebagai Pesuruhjaya EAIC oleh Kebawah Duli
Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Perfuan Agong XVI berkuat kuasa mulai
1 November 2020 untuk tempoh figa tahun.

YBHG. DATO’ JOHN LOUIS O’HARA ialah graduan ljazah Sarjana Muda Undang-Undang
(Kepujian) dari King's College, University of London (1974) dan Barrister-at-Law dari Lincoln's
Inn, London (1976).

YBhg. Dato John Louis O'Hara berpengalaman luas dalom bidang perundangan dan
kehakiman. Beliau memulakan karier sebagai Mdjistret Mahkamah Majistret Kuala Lumpur
(1976-1977), Timbalan Pendakwa Raya (1977-1982), Peguam Kanan Persekutuan, Bahagian
Penasihat dan Antarabangsa Jabatan Peguam Negara (1982-1988) dan Penasihat Undang-
Undang, Kementerian Pertahanan (1988-1992).
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Setelah itu, beliau dilantik sebagai Hakim Kanan di Mahkamah Sesyen Kota Bharu (1992-
1994), Penasinat Undang-Undang Kementerian Luar Negeri (1994-1999), Timbalan
Ketua Bahagian Guaman, Jabatan Peguam Negara (1999) dan Pengerusi Mahkamah
Perindustrian (2000-2001). Beliou juga dilantfik sebagai Pengerusi Lembaga Penasihat,
Jabatan Perdana Menteri (2002-2003) dan Ketua Bahagian Hal Ehwal Antarabangsa di
Jabatan Peguam Negara (2003-2005).

YBhg. Dafo’ John Louis O'Hara kemudian dilantik sebagai Pesuruhjaya Kehakiman
Mahkamah Tinggi Pulau Pinang (2005-2007), Hakim Mahkamah Tinggi Pulau Pinang (2007-
2010) dan Hakim Mahkamah Tinggi Kuala Lumpur pada tahun 2011 sehingga beliau bersara
pada 2017.

Berkuat kuasa mulai 1 Julai 2020, Ke Bawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka
Baginda Yang di-Perfuan Agong XVI telah memperkenan pelantikan YBhg. Dato’ John Louis
O'Hara sebagai Pesuruhjaya EAIC unfuk fempoh tiga tahun.

YBRS. PROF. DR. NIK AHMAD KAMAL NIK MAHMOD ialah graduan ljozah Sarjana
Muda Undang-Undang Universiti Malaya (1986) dan ljazah Sarjana Undang-Undang
King's College, University of London, England (1988), Diploma Syariah Latihan dan Amalan
UIAM (1991) dan ljczah Doktor Falsafah, University of Aberdeen, Scotland (1995).

Memulakan karier di UIAM pada tahun 1986, YBrs. Prof. Dr. Nk Ahmad Kamal Nik Mahmod
berkhidmat sebagai tutor sebelum dilantik sebagai pensyarah pada tahun 1988.
Selain berkhidmat sebagai pensyarah, belicu furut memegang jowatan pentadbiran
dalam pengurusan akademik dan hal ehwal pelgjor. Beliau pernah memegang
jawatan Dekan Fakulfi, Timbalan Dekan Fakulti dan Timbalan Rektor (Hal Ehwal Pelajar).
Beliau seterusnya dilantik sebagai Penasinat Undang-Undang, UIAM dari tahun 2012 hingga
tahun 2016.

Di samping itu, beliau pernah menganggotai beberapa jawatankuasa penting dalam
UIAM termasuk Pengerusi Jawatankuasa Teknikal Peraturan dan Pengawalan Pengurusan,
Pengerusi Jawatankuasa Akaun Amanah bagi Akaun Amanah Kakitangan Mungkir
Kontrak (T-118-0001), Ahli Jawatankuasa Disiplin (Kakitangan dan Pelajar), Pengerusi
Jawatankuasa Hal Ehwal Pelajar, Pengerusi Jawatankuasa Teknikal Tadbir Urus Baik,
Ahli Pasukan Teras Perancangan Strategik dan Ahli Jawatankuasa Integriti Akademik.
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Di peringkat kebangsaan, beliau pernah menjadi Ahli Majlis Dekan-Dekan Undang-Undang
Malaysia, Majlis Dekan Pasca Siswazah Kebangsaan, Pengerusi Standard Kerangka
Kelayakan Malaysia untuk Program Kurikulum Undang-Undang dan Syariah. Beliau
ialah Pemeriksa Luar untuk Program Undang-Undang dan Syariah, Universiti Sultan
Zainal Abidin (UniSZA) dan Universiti Sains Islam Malaysia (USIM). Beliau juga seorang
Pegawai Integriti Bertauliah (CelO).

Pada 1 Julai 2020, Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Perfuan
Agong XVI telah memperkenan pelantikan YBrs. Prof. Dr. Nik Ahmad Kamal Nik Mahmod
sebagai Pesuruhjaya EAIC untuk tfempoh tiga tahun.
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PENGENALAN

EAIC ialah sebuah badan bebas yang menerima aduan salah laku daripada orang ramai
terhadap seseorang pegawai penguat kuasa atau sesuatu agensi penguatkuasaan
selaras dengan fungsinya yang diperuntukkan di bawah subseksyen 4(1) Akta 700.

STATISTIK

Pada tahun 2020, EAIC felah menerima sebanyak 1008 aduan salah laku ferhadap
pegawai penguat kuasa daripada orang ramai melalui pelbagai platform.

Jadual 1: Pecahan Aduan Yang Didaftarkan Mengikut
Sumber Aduan (Tahun 2018 - 2020)
BILANGAN ADUAN
SUMBER ADUAN

e-Aduan

e-mel

Pengadu Hadir (Borang Aduan)

Surat Rasmi

Media Massa

Suratf Layang

Lain-Lain

Rujukan Agensi Kerajaan

JUMLAH

Nota: Pada tahun 2020, sumber aduan paling banyak diterima dan didaftarkan adalah melalui
platform e-Aduan iaitu sebanyak 430 dan diikuti e-mel iaitu sebanyak 295. Penerimaan aduan melalui
platform elektronik ini dilihat menjadi pilihan orang ramai kerana kaedah ini lebih mudah diakses serta
menjimatkan masa dan kos.

*Aduan yang didaftarkan mengikut sumber aduan pada tahun 2019 adalah sebanyak 970.
Bagaimanapun, daripada jumlah tersebut, hanya 721 dibuka fail aduan manakala sebanyak 249
lagi tidak dibuka fail aduan kerana aduan yang dikemukakan hanya salinan kepada EAIC dan juga
aduan terhadap agensi penguatkuasaan bukan di bawah Jadual Akta 700.
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Jadual 2; Jumlah Aduan Yang Didaftarkan Mengikut Negeri
(Tahun 2018 - 2020)

BILANGAN ADUAN
NEGERI

2020 | 2019 2018

Selangor

WP Kuala Lumpur

Johor

Perak

Pulau Pinang

Kedah

Sabah

Negeri Sembilan

Pahang

WP Putrajaya

Melaka

Kelantan

Sarawak

Terengganu

Perlis

WP Labuan

Tiada Maklumat

JUMLAH KESELURUHAN

Nota: Jumlah keseluruhan aduan yang didaffarkan mengikut negeri adalah berbeza dengan
jumlah keseluruhan aduan yang didaftarkan mengikut sumber aduan kerana sesuatu aduan yang
didaftarkan mengikut sumber boleh melibatkan agensi dari negeri yang berbeza.
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Jadual 3: Jumlah Aduan Yang Didaftarkan Mengikut Agensi Penguatkuasaan
(Tahun 2018 - 2020)

BILANGAN ADUAN
AGENSI

2020 | 2019 | 2018

Polis DiRaja Malaysia (PDRM)

Jabatan Imigresen Malaysia (JIM)

Jabatan Pengangkutan Jalan (JPJ)

Kementerian Perumahan Dan Kerajaan Tempatan
(KPKT)

Jabatan Kastam DiRaja Malaysia (JKDM)

Jabatan Pendaftaran Negara (JPN)

Agensi Antidadah Kebangsaan (AADK)

Jabatan Tenaga Kerja (JTK)

Kementerian Perdagangan Dalam Negeri Dan Hal
Ehwal Pengguna (KPDNHEP)

Kementerian Kesihatan Malaysia (KKM)

Jabatan Alam Sekitar (JAS)

Jabatan Sukarelawan Rakyat Malaysia (RELA)

Kementerian Pelancongan, Seni Dan Budaya
Malaysia (MOTAC)

Agensi Penguatkuasaan Maritim Malaysia (APMM)

Jabatan Perhubungan Perusahaan Malaysia (JPPM)

Jabatan Keselamatan Dan Kesihatan Pekerjaan
(JKKP)

Pendaftar Perniagaan

Jabatan Perlindungan Hidupan Liar Dan Taman
Negara (PERHILITAN)

Lembaga Perlesenan Kenderaan Perdagangan
(LPKP)*

Jabatan Perikanan Malaysia (DOF)

Pihak Berkuasa Penerbangan Awam Malaysia
(CAAM)

Agensi Di Luar Bidang Kuasa

JUMLAH KESELURUHAN

Nota: Jumlah keselurunan aduan yang didaftarkan mengikut agensi penguatkuasaan adalah berbeza
dengan jumlah keseluruhan aduan yang didaftarkan mengikut sumber aduan kerana satu aduan
yang didaftarkan mengikut sumber boleh melibatkan beberapa agensi penguatkuasaan.

*Oleh sebab aduan yang diterima terhadap LKPK pada tahun 2020 adalah secara umum dan tidak
menyatakan LPKP Sabah dan LPKP Sarawak secara jelas, maka agensi ini tidak diasingkan walaupun
LPKP Sabah dan LPKP Sarawak adalah dua entiti yang berbeza.
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ADUAN

Setiap aduan orang ramai yang diterima dan didaftarkan akan melalui proses penilaian
awal. Proses penilaian awal ini akan dijalankan oleh Jawatankuasa Aduan (JKA) yang
dianggotai oleh Pengarah Bahagian Operasi, Timbalan Pengarah Bahagian Operasi
dan wakil dari Bahagian Dasar atau Bahagian Undang-Undang. JKA ini akan bersidang
pada setiap hari dan akan meneliti, menimbang dan mengemukakan syor bagi tindakan
sewajarnya ke atas aduan seperti yang berikut:

(i) siasatan awal dijolankan ke atas aduan bagi mendapatkan maklumat lanjut dalam
menentukan jenis salah laku yang diadukan [seksyen 25 Akta 700];

(i) aduan dirvjuk kepada Pihak Berkuasa Tatatertib (PBT) agensi penguatkuasaan yang
berkaitan [subseksyen 26(1) Akta 700];

(i) aduan dirvjuk kepada Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) [subseksyen
26(2) Akta 700];

(iv) aduan disiasat penuh [subseksyen 26(3) Akta 700]; atau
(v) aduan fidak diteruskan penyiasatannya [subseksyen 26(4) Akta 700].

JKA boleh mengemukakan lebih daripada satu syor yang perlu diambil ke atas aduan. Syor
JKA seterusnya akan dibawa ke Mesyuarat Suruhanjaya (MS) untuk diputuskan:

()  aduan dirujuk kepada PBT agensi penguatkuasaan yang berkaitan [subseksyen 27(1)
Akta 700];

(i) aduan dirujuk kepada SPRM [subseksyen 27(2) Akta 700];

(i) aduan disiasat penuh [subseksyen 27(4) Akta 700]; dan

(iv) aduan tidak diteruskan penyiasatan ke atasnya [subseksyen 27(5) Akta 700].

Jadual 4: Keputusan MS (Tahun 2018 - 2020)

BILANGAN KEPUTUSAN MS$
KEPUTUSAN M$S

2019 2018
Siasatan Penuh

Tidak Diteruskan Penyiasatan
Dirujuk kepada PBT

Dirujuk kepada Suruhanjaya Pencegahan Rasuah
Malaysia (SPRM)

Dirujuk kepada PBT dan SPRM

Dirujuk kepada PBT dan Tidak
Diteruskan Penyiasatan

Dirujuk kepada SPRM dan Tidak
Diteruskan Penyiasatan

Dirujuk kepada SPRM dan Siasatan Penuh
JUMLAH KESELURUHAN

Nota: Jumlah keseluruhan aduan yang didaftarkan pada tahun 2020 yang dibentangkan dan
diputuskan dalam MS adalah sebanyak 92 aduan. Ketiadaan Pesuruhjaya dari Oktober 2019 hingga
Jun 2020 dan pelaksanaan Perintah Kawalan Pergerakan yang berkuat kuasa bermula 18 Mac 2020
menjadi faktor utama menyumbang kepada penurunan jumlah keputusan MS. Sebanyak 35 aduan
diputuskan untuk disiasat penuh, 44 aduan diputuskan untuk tidak diteruskan penyiasatan dan 13
aduan lagi felah diputuskan untuk dirujuk kepada PBT dan SPRM.
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Perenggan4(1)(a) Akta700menggariskanfungsiEAIC adalahuntukmenerima danmenyiasat
aduan. Pegawai Siasatan di Bahagian Operasi berfanggungjaowab menjalankan siasatan
penuh apabila M§ memutuskan bahawa suatu aduan mempunyai asas sepertimana yang
diperuntukkan di bawah subseksyen 27(4) Akta 700.
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Jadual 5: Jumlah Kertas Siasatan Yang Dibuka Terhadap Agensi Penguatkuasaan
Di Bawah Seliaan EAIC (Tahun 2018 - 2020)

AGENSI

Polis DiRaja Malaysia (PDRM)

BILANGAN KERTAS SIASATAN

Jabatan Pengangkutan Jalan (JPJ)

Jabatan Imigresen Malaysia (JIM)

Agensi Anfidadah Kebangsaan (AADK)

Kementerian Perdagangan Dalam Negeri Dan Hal Ehwal
Pengguna (KPDNHEP)

Jabatan Kastam DiRaja Malaysia (JKDM)

Kementerian Perumahan Dan Kerajaan Tempatan (KPKT)

Jabatan Tenaga Kerja (JTK)

Agensi Penguatkuasaan Maritim Malaysia (APMM)

Jabatan Keselamatan Dan Kesihatan Pekerjaan (JKKP)

Kementerian Pelancongan, Seni Dan Budaya Malaysia
(MOTAC)

Jabatan Alam Sekitar (JAS)

Jabatan Perlindungan Hidupan Liar Dan Taman Negara
(PERHILITAN)

Jabatan Sukarelawan Rakyat Malaysia (RELA)

Jabatan Perhubungan Perusahaan Malaysia (JPPM)

Kementerian Kesihatan Malaysia (KKM)

Jabatan Perikanan Malaysia (DOF)

Pihak Berkuasa Penerbangan Awam Malaysia (CAAM)

Lembaga Pelesenan Kenderaan Perdagangan (LPKP)
Sabah*

Lembaga Pelesenan Kenderaan Perdagangan (LPKP)
Sarawak*

Pendaftar Perniagaan

JUMLAH KESELURUHAN

Nota: Terdapat 21 agensi penguatkuasaan di bawah seliaan EAIC sepertimana termaktub di dalam
Jadual Akta 700. Jumlah keseluruhan kertas siasatan yang dibuka pada tahun 2020 adalah sebanyak
85 melibatkan 35 aduan tahun 2020, 46 aduan tahun 2019 dan 2 aduan tahun 2018. Terdapat 2 kertas
siasatan pada tahun 2019 dan 2020 dibuka yang melibatkan 2 buah agensi penguatkuasaan iaitu

JPJ/PDRM dan JPJ/KPDNHEP, masing-masing.

*Lembaga Pelesenan Kenderaan Perdagangan (LPKP) Sabah dan LPKP Sarawak adalah dua entifi

berbeza.
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SESI LIBAT URUS EAIC BERSAMA DENGAN AGENSI
PENGUATKUASAAN

Sesilibat urus EAIC bersama dengan agensi penguatkuasaan seliaan EAIC adalah bertujuan
untuk mengeratkan hubungan kerjosama antara EAIC dan agensi-agensi penguatkuasaan
tersebut. Selaras dengan subseksyen 4(1) Akta 700 memperuntukkan fungsi EAIC unfuk
membuat lawatan ke premis sesuatu agensi penguatkuasaan fermasuk melawat balai
polis dan lokap mengikut tatacara di bawah mana-mana undang-undang bertulis dan
membuat apa-apa syor yang perlu yang berhubungan dengannya.

Melalui sesi libat urus, EAIC dapat melihat sendiri fasiliti yang terdapat di lapangan dan
memantau aspek pengurusan agensi penguatkuasaan. Sesi libat urus yang diadakan
secara berkala menunjukkan keseriusan EAIC dalam memperkukuh integriti dalam kalangan
pegawai penguat kuasa. Sebanyak 13 sesi libat urus telah dilaksanakan sepanjang tahun
2020.

Jadual é: Senarai Sesi Libat Urus Sepanjang Tahun 2020

AGENSI TARIKH
Jabatan Alam Sekitar, WP Putrajaya 27 Ogos 2020

Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysic,
Perlis

Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia,
Kedah

Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia,
Pulau Pinang

Jabatan Kastam DiRaja Malaysia, Pulau Langkawi,
Kedah

lbu Pejabat Polis Daerah Ampang Jaya, Selangor 10 September 2020
Jabatan Imigresen Malaysia, WP Labuan

1-3 September 2020

8 September 2020

Jabatan Pengangkutan Jalan, WP Labuan 14 September 2020

Jabatan Kastam DiRaja Malaysia, WP Labuan

Kementerian Perumahan dan Kerajaan Tempatan,
WP Putrajaya

Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia,
Negeri Sembilan

Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia,
Melaka

Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia,
Johor

29 September 2020

6 Oktober 2020

7 Oktober 2020

8 Oktober 2020
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JABATAN ALAM SEKITAR, WP PUTRAJAYA

Pada 27 Ogos 2020, seramai lima orang pegawai EAIC yang diketuai oleh YBrs. Tuan Abdul
Rani bin Megat Kassim, Timbalan Pengarah | Bahagian Operasi telah menghadiri sesi libat
urus di Jabatan Alam Sekitar (JAS) WP Putrajaya. Pihak JAS diwakili oleh YBrs. Tuan Haiji
Shafe'ee bin Yassin, Pengarah Penguatkuasaan JAS bersama dengan tujuh orang pegawai
kanan JAS.

Sesilibat urus ini bertujuan mendapatkan penerangan daripada Bahagian Penguatkuasaan
JAS WP Putragjaya dan Unit Integriti JAS berkenaan Prosedur Operasi Standard (SOP)
penguatkuasacan, aduan dan siasatan yang dijalankan serta mendapatkan penerangan
berkenaan isu berbangkit tentang penguatkuasaan JAS di peringkat negeri.

Anfara perbincangan yang diadakan termasuklah berkenaan isu kekangan tenaga kerja
kerana Bahagian Penguatkuasaan JAS hanya mempunyai seramai 220 pegawai penguat
kuasa di seluruh Malaysia untuk mengambil tindakan terhadap semua aduan berkaitan
pencemaran. Selain itu, isu yang turut ditimbulkan adalah berkenaan permasalahan yang
dihadapi oleh pihak JAS yang mana hanya 20% daripada aduan yang diterima oleh pihak
JAS berada di bawah bidang kuasa pihak JAS manakala 80% lagi aduan adalah di bawah
bidang kuasa agensi lain.

Sesilibat urus bersama JAS WP Putrajaya telah dapat membantu EAIC untuklebih memahami
fungsi dan pengoperasian Bahagian Penguatkuasaan JAS. Di samping itu, perbincangan
dua hala yang dilakukan dapat membantu kedua-dua pihak berkongsi pandangan serta
permasalahan yang timbul dalam menjalankan fungsi masing-masing.

Isu yang dibangkitkan oleh Bahagian Penguatkuasaan JAS akan dibawa ke sesi dialog EAIC
bersama pengurusan fertinggi JAS bagimencarijalan penyelesaian terbaik unfuk menangani
isu dan permasalahan yang dihadapi oleh anggota penguat kuasa yang menjalankan
tugas di lapangan. Bagaimanapun, sesi dialog tersebut terpaksa ditangguhkan kerana
Perintah Kawalan Pergerakan (PKP) yang berkuat kuasa.

KEMENTERIAN PELANCONGAN, SENI DAN BUDAYA MALAYSIA

Sesi libat urus bersama Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya Malaysia (MOTAC)
telah diadakan di MOTAC Negeri Perlis, Kedah dan Pulau Pinang pada 1 - 3 September 2020
dan MOTAC Negeri Sembilan, Melaka dan Johor pada 6 - 8 Oktober 2020.

Sesi libat urus ini bertujuan mendapatkan gambaran serta cabaran yang dihadapi oleh
MOTAC di cawangan negeri dalam memupuk kesedaran Akta Industri Pelancongan 1992
[Akta 482] dan memberikan penerangan berkenaan Akta 700. Sesi libat urus tersebut
diketuai oleh YBrs. Tuan Abdul Rani bin Megat Kassim, Timbalan Pengarah | Bahagian
Operasi bersama para pegawai EAIC. Pihak MOTAC telah diwakili oleh Pengarah Negeri
dan pegawai penguatkuasaan negeri masing-masing. Sesi libat urus tersebut turut dihadiri
oleh wakil daripada Unit Integriti dan Cawangan Penguatkuasaan Ibu Pejabat MOTAC.
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Hasil sesi libat urus tersebut, EAIC mendapati wujud beberapa isu berbangkit berkenaan
penguatkuasaan seperti kekangan dalom bilangan pegawai dan kakitangan untuk
menjalankan fungsi penguatkuasaan. Dalam sesi libat urus tersebut, pihak EAIC turut
menjalankan naziran ke atas pihak MOTAC dengan kerjasama Unit Integriti Ibu Pejabat
MOTAC.

Sesilibat urus tersebut juga felah membantu EAIC mengenal pasti isu penguatkuasaan dan
masalah yang dihadapi oleh MOTAC cawangan negeri selain memberikan pendedahan
dan kesedaran kepada warga kerja MOTAC cawangan negeri berkenaan isu integriti.

Isu yang dibangkitkan oleh MOTAC cawangan negeri akan dibawa ke sesi dialog EAIC
bersama pengurusan terfinggi MOTAC bagi mencari jalan penyelesaian terbaik dalam
menangani isu dan permasalahan yang dihadapi oleh anggota penguat kuasa yang
menjalankan tugas dilapangan. Bagaimanapun, sesidialog tersebut terpaksa ditangguhkan
kerana PKP yang berkuat kuasa.

JABATAN KASTAM DIRAJA MALAYSIA, PULAU LANGKAWI,
KEDAH

Pada 8 September 2020, seramai empat orang pegawai EAIC yang diketuci oleh YBrs. Tuan
Abdul Rani bin Megat Kassim, Timbalan Pengarah | Bahagian Operasi telah menghadiri
sesi libat urus di Jabatan Kastam DiRaja Malaysia (JKDM) bertempat di Dermaga Tanjung
Lembung, Pulau Langkawi. Pihak JKDM diwakili oleh YBrs. Tuan Maznan bin Harron, Ketua
Kastam Daerah Langkawi bersama dengan 10 orang wakil pegawai.

Perbincangan antara delegasi EAIC bersama dengan JKDM Pulau Langkawi menjurus
kepadaisu kawalan ke atas pergerakan kenderaan yang dibawa masuk dari Pulau Langkawi
ke kawasan utama Kastam (Semenanjung Malaysia) di bawah pengecualian Butiran 14
Perintah Duti Kastam (Pengecualian) 2017 [P. U. (A) 445/2017], Butiran 31 Perintah Duti Eksais
(Pengecualian) 2017 [P. U. (A) 444/2017] dan Akta Cukai Barang dan Perkhidmatan 2014
[Akta 762].

Selain itu, beberapa isu juga dibangkitkan berkaitan permasalahan yang dihadapi
oleh JKDM Pulau Langkawi, antaranya berkaitan mesin pengimbas kargo dan laluan
pemeriksaan penumpang. Perbincangan dalam sesi libat urus fersebut telah membantu
EAIC untuk mengenal pasti isu penguatkuasaan dan masalah yang dihadapi cleh JKDM
Pulau Langkawi.

Isu yang dibangkitkan oleh JKDM Pulau Langkawi akan dibawa ke sesi dialog EAIC bersama
pengurusan tertinggi JKDM bagi mencari jalan penyelesaian terbaik menangani isu dan
permasalahan yang dihadapi oleh anggotfa penguat kuasa yang menjalankan tugas di
lapangan. Bagaimanapun, sesi dialog bersama pengurusan tertinggi JKDM yang telah
dijadualkan terpaksa ditangguhkan kerana PKP yang berkuat kuasa.
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JABATAN IMIGRESEN MALAYSIA, WP LABUAN

Lawatan secara terus dan turun padang ini telah diadakan pada 14 September 2020 antara
pihak EAIC yang diketuai oleh YBrs. Tuan Husmarudin bin Husin, Pengarah Bahagian Dasar
bersama dengan tiga orang pegawai. Pihak Jabatan Imigresen Malaysia (JIM) diketuai
oleh YBrs. Tuan Asani Bin Ladjian, Pengarah JIM WP Labuan. Sesi libat urus ini diadakan bagi
melihat dan memahami permasalahan di peringkat lapangan.

Pada perbincangan tersebut, isu berkenaan masalah persempadanan dan perairan di
bawah kawasan seliaan JIM WP Labuan telah dibangkitkan. Persempadanan perairan
domestik WP Labuan dikawal selia oleh dua pihak berkuasa berkaitan hal ehwal laut iaitu
Jabatan Laut Semenanjung Malaysia (JLSM) dan Jabatan Pelabuhan dan Dermaga Sabah
yang mewujudkan kawalan sempadan bilateral bagi menjaga sempadan perairan fetapi
tiada kawalan pergerakan manusia secara keseluruhan. EAIC mendapati terdapat ‘laluan
tikus' yang ferletak bersebelahan dengan jefi tersebut, yang membolehkan penumpang
bebas keluar masuk tanpa melalui pemeriksaan pihak JIM. Pihak JIM WP Labuan tidak dapat
mengambil tindakan kerana laluan tersebut berada di luar bidang tugas dan kawasan
yang diwartakan untuk tugasan pemeriksaan dilaksanakan.

Kekurangan jumlah perjawatan bagi pegawai kawalan yang bertugas di Lapangan Terbang
WP Labuan dan Pelabuhan WP Labuan juga furut menyukarkan operasi pemeriksaan
domestik yang menyebabkan terdapat keperluan pegawai untuk kerja lebih masa dan kos
tuntutan kerja berkenaan. Dalam masa yang sama, pihak JIM turut menghadapi cabaran
dalam penguatkuasaan undang-undang di WP Labuan kerana kekurangan bekalan
peralatan khas bagi menangani Covid-19 (PPE dan lain-lain yang berkaitan).

Selain itu, pihak JIM juga menghadapi cabaran untuk menempatkan Orang Kena Tahan
(OKT) kerana perlu mendapatkan maklumat daripada pihak PDRM berkaitan dengan
kapasiti lokap. Hal ini disebabkan pihak JIM WP Labuan tidak mempunyai lokap sendiri
untuk menempatkan OKT.

Sesi libat urus bersama pihak JIM WP Labuan telah dapat membantu pihak EAIC untuk
lebih memahami fungsi dan pengoperasian JIM WP Labuan yang unik kerana terlefak
bersempadan dengan Sabah dan Sarawak.

Isu yang dibangkitkan oleh JIM WP Labuan ini akan dibawa ke sesi dialog EAIC bersama
pengurusan tertinggi JIM bagi mencari jalan penyelesaian terbaik dalam menangani isu
dan permasalahan yang dihadapi oleh anggota penguat kuasa yang menjalankan fugas
di lapangan.
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JABATAN PENGANGKUTAN JALAN, WP LABUAN

Selain sesi libat urus EAIC bersama pihak JIM WP Labuan, satu sesi libat urus bersama
Jabatan Pengangkutan Jalan (JPJ) WP Labuan turut diadakan pada 14 September 2020
yang diketuai oleh YBrs. Tuan Husmarudin bin Husin, Pengarah Bahagian Dasar bersama
tiga orang pegawai. Pihak EAIC telah disambut oleh YBrs. Tuan Mohd Rosly Bin Deraman,
Timbalan Pengarah JPJ WP Labuan.

Terdapat beberapa isu telah dibangkitkan oleh JPJ WP Labuan antaranya, isu berkenaan
kawalan terhadap pembaharuan cukailesen Kenderaan Motor (LKM) bagikenderaanyang
dibeli di WP Labuan dan kemudian dibawa keluar ke Sabah, Sarawak atau Semenanjung
Malaysia. Melalui satu operasi pembanterasan oleh pihak JPJ yang dinamakan ‘Ops Tiris'
mendapati banyak kenderaan di Semenanjung Malaysia yang menggunakan cukai LKM
yang dikeluarkan di WP Labuan, Sabah dan Sarawak. Ketfirisan ini berlaku melalui kiosk
pembaharuan cukai LKM yang dibuka oleh ejen pembaharuan cukai LKM antaranya ialah
pihak Pos Malaysia. Ketiadaan pengauditan oleh Jabatan Audit Negara menyebabkan
ketirisan ini fidak diberi perhatian dan diatasi dengan segera.

Selain itu, pihak JPJ WP Labuan juga membangkitkan hal berkenaan dengan kos sewa
rumah di WP Labuan yang mahal dan pihak JPJ fidak menyediakan kuarters bagi kakitangan
JPJ WP Labuan. Selain itu, kos sara hidup di WP Labuan juga tinggi kerana barangan runcit
dan keperluan harian perlu dibawa dari Sabah. Keadaan ini menyebabkan kebajikan para
anggota dan kakitangan JPJ WP Labuan tidak dapat dijaga dengan baik.

Sesilibat urus bersama pihak JPJ WP Labuan telah dapat membantu pihak EAIC untuk lebih
memahami fungsi dan pengoperasian JPJ di WP Labuan sebagai sebuah pulau bebas
cukai.

Isu yang dibangkitkan oleh JPJ WP Labuan akan dibawa ke sesi diclog EAIC bersama
pengurusan tertinggi JPJ bagi mencari jalan penyelesaian terbaik menangani isu dan
permasalahan yang dihadapi oleh anggota penguat kuasa yang menjalankan tugas
di lapangan. Bagaimanapun, sesi dialog bersama pengurusan tertinggi JPJ terpaksa
ditangguhkan oleh sebab PKP yang berkuat kuasa.
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JABATAN KASTAM DIRAJA MALAYSIA, WP LABUAN

Satu sesi libat urus turut diadakan pada 14 September 2020 bersama dengan Jabatan
Kastam DiRaja Malaysia (JKDM) zon Sabah yang diketuai oleh YBrs. Tuan Julaiman bin Soimin,
Timbalan Pengarah Kastam (Operasi). Pihak EAIC diketuai oleh YBrs. Tuan Husmarudin bin
Husin, Pengarah Bahagian Dasar bersama tiga orang pegawai.

Anfara isu yang dibincangkan termasuklah masalah kawalan ke atas kenderaan yang
dibeli dan didaftarkan di WP Labuan. Pinak EAIC dimaklumkan bahawa satu sistem felah
diwujudkan unfuk memantau pergerakan kenderaan di bawah peruntukan Butiran 14 (PDK
Pengecualian) 2017 iaitu sistem E-Vehicle yang dicipta untuk mengawal semua kenderaan
bermotor yang belum menjelaskan duti kastam igitu Duti Import dan Cukai Jualan.

Melalui sistem E-Vehicle, penduduk di WP Labuan yang sentiasa keluar masuk ke Sabah
dan Sarawak, tidak perlu lagi beratur di kaunter feri kenderaan untuk mengambil kad e-Vis,
tetapi hanya perlu memperbaharu jaminan bank atau bon am setfiap tahun mengikut
syarat yang telah ditetapkan.

Permasalahan lain yang dihadapi oleh JKDM WP Labuan adalah kefiadaan mesin
pengimbas konfena yang menimbulkan kesukaran unfuk menyemak barangan yang
dibawa oleh lori kontena di Pelabuhan Merdeka. Selain itu, kedudukan mesin pengimbas
barang di Cawangan Pemeriksaan Penumpang (CPP) Terminal Feri Kenderaan juga tidak
bersesucian yang menyebabkan tempoh masa yang lama diambil untuk pemeriksacn
barang. Dalam masa yang sama, ketiadaan pintu kawalan kastam juga turut menyukarkan
pegawadi untuk mengesahkan barangan yang dikrar dalam borang import.

Sesi libat urus ini telah membantu EAIC untuk mengenal pasti isu penguatkuasaan dan
masalah yang dihadapi oleh pihak JKDM terutamanya dizon Sabah.

Isu yang dibangkitkan oleh JKXDM WP Labuan dan juga isu oleh JKDM Pulau Langkawi akan
dibawa ke sesi dialog EAIC bersama dengan pengurusan tertinggi JKDM bagi mencari jalan
penyelesaian terbaik dalam menanganiisu dan permasalahan yang dihadapi oleh anggota
penguat kuasa yang menjalankan fugas di lapangan. Bagaimanapun, sesi dialog bersama
dengan pengurusan tertinggi JKDM yang telah dijadualkan terpaksa ditangguhkan kerana
PKP yang berkuat kuasa.
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JABATAN PERUMAHAN NEGARA, KEMENTERIAN
PERUMAHAN DAN KERAJAAN TEMPATAN, WP PUTRAJAYA

Satu sesi libat urus bersama dengan Bahagion Penguatkuasaan, Jabatan Perumahan
Negara (JPN) Kementerian Perumahan Dan Kerajaan Tempatan (KPKT), WP Putrajaya
telah dihadir oleh lima orang pegawai EAIC diketuai oleh YBrs. Cik Renuka a/p Jeyabalan
pada 29 September 2020. Sesi libat urus ini bertujuan menjalinkan hubungan kerjasama
dengan Bahagian Penguatkuasaan JPN dan mendapatkan penjelasan serta pandangan
menyeluruh tentang prosedur aduan dan siasatan yang dijalankan oleh Bahagian
Penguatkuasaan JPN dan Prosedur Operasi Standard (SOP) yang ferpakai.

Antara isu yang dibangkitkan dalam sesi perbincangan tersebut adalah tanggungjawab
dan bidang kuasa Bahagian Penguatkuasaan JPN sebagaimana yang diperuntukkan di
bawah Akta Pemajuan Perumahan (Kawalan dan Perlesenan) 1966 [Akta 118].

Selain itu, isu mengenai proses mengklasifikasi aduan yang diterima oleh Bahagian
Penguatkuasaan JPN yang akan dirujuk kepada pihak pengurusan tertinggi juga telah
dibangkitkan. Apabila suatu aduan yang diterima bukan di bawah bidang kuasa JPN,
aduan fersebut akan disalurkan ke bahagian lain yang lebih tepat dan proses tersebut
akan memakan masa. Dimaklumkan bahawa Bahagian Penguatkuasaan JPN hanya
mempunyai kuasa untuk mengemukakan syor sahaja.

Pihak Bahagian Penguatkuasaan JPN juga membangkitkan permasalahan yang dihadapi
oleh Bahagian itu yang perlu menerima dan menjadi pusat sehenti (one sfop centre) unfuk
semua aduan yang disalurkan kepada KPKT. Apa-apa permasalahan dan aduan yang
berkenaan dengan perumahan, semuanya akan disalurkan kepada JPN walaupun bidang
kuasa yang ferlibat adalah di bawah bidang kuasa Bahagian lain dalam KPKT mahupun
agensi lain.

Sesilibat urus bersama dengan Bahagian Penguatkuasaan ini felah dapat membantu EAIC
untuk lebih memahami fungsi dan pengoperasian Bahagian Penguatkuasaan JPN.

Isu yang dibangkitkan oleh JPN akan dibawa ke sesi diclog EAIC bersama dengan
pengurusan tertinggi KPKT bagi mencari jalan penyelesaian terbaik dalam menangani isu
dan permasalahan yang dihadapi oleh anggota penguat kuasa yang menjalankan tugas
di lapangan. Bagaimanapun, sesi dialog bersama pengurusan tertinggi KPKT terpaksa
ditangguhkan kerana PKP yang berkuat kuasa.
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LAWATAN KERJA EAIC KE LUAR NEGARA

LAWATAN KERJA KE PEJABAT INDEPENDENT OFFICE FOR
POLICE CONDUCT (IOPC) DAN THE DIRECTORATE OF
PROFESSIONAL STANDARDS (DPS) METROPOLITAN POLICE
SERVICE, UNITED KINGDOM

Lawatan kerja ini telah dilaksanakan lanjutan daripada Perutusan Khas YAB Perdana
Menteri Malaysia dalam Mesyuarat Jemaah Menteri bertarikh 11 Disember 2019 yang
telah memaklumkan dan memberikan pandangan berkenaan dengan isu penubuhan
Suruhanjaya Bebas Aduan Salah Laku Polis (IPCMC) yang antara lainnya untuk mengkaiji
dan menconfohi model penubuhan Independent Office for Police Conduct (IOPC) di
United Kingdom (UK). Delegasi lawatan kerja ini yang diadakan pada 17 - 21 Februari 2020
itu diketuai oleh YB Menteri di Jabatan Perdana Menteri (Parlimen dan Undang-undang)
(ketfikaitu) dan turut disertai oleh Pegawai Kanan Pusat Governans, Integrifi dan Anfi Rasuah
Nasional (GIACC), Kementerian Dalam Negeri (KDN), Polis DiRaja Malaysia (PDRM) dan
Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC).

Dalam sesi lawatan ke IOPC, delegasi telah diberi penjelasan berkenaan dengan strukfur,
governan, kuasa dan fungsi IOPC sebagai sebuah badan pengawasan (oversight body).
Walaupun IOPC tidak menjalankan fungsi kawalan tatatertib, mekanisme fungsi sedia ada
IOPC adalah mantap di samping mendapat kerjasama erat daripada Pasukan Polis.

Hasil lawatan ini, dapat diingkaskan penubuhan, fungsi dan kuasa IOPC seperti yang
berikut:

(a) IOPC menyelia sistem aduan terhadap polis di England dan Wales, IOPC menyiasat
aduan serius termasuklah kematian susulan kontak dengan polis (deaths following
police contact) dan menetapkan standard pengendalian aduan polis;

(b) berdasarkan tadbir urus IOPC yang baharu iaitu akauntabiliti jalur tunggal (single line of
accountability), fungsilOPC dan apa-apa keputusan adalah di bawah tanggungjawab
sepenuhnya Ketua Pengarah (Director General) yang boleh diwakilkan kuasa kepada
para Pegawai Kanan IOPC;

(c) IOPC tidak menggunakan struktur pengurusan tertinggi yang terdiri dari kalangan
Pesuruhjaya;

(d) majoriti aduan terhadap anggota polis dikendalikan oleh pasukan polis dan hanya
aduan serius sahagja yang perlu dirvjuk kepada IOPC; dan

(e) pasukan polis UK mempunyai obligasi statutori untuk merujuk kepada IOPC aduan
serius seperti kematian dalam jogaan, kematian ketika cperasi polis, kecederan serius,
rasuah, salah laku jenayah dan kesalahan jenayah yang hukumannya adalah penjara
melebihi 7 tahun.

LAPORAN TAHUNAN 2020
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




PENCAPAIAN 2020

Selainitu, delegasi juga membuat lawatan ke pejabat Metropolitan Police Service, London.
Berikut adalah dapatan hasil lawatan tersebut:

(a) Directorate of Professional Standards (DPS) mempunyai peranan dan fungsi yang
sama dengan Jabafan Integriti dan Pematuhan Standard (JIPS), PDRM. Namun,
bagi pasukan polis di luar London, badan yang setara dengan DPS dikenali sebagai
Professional Standards Departments (PSD);

(b) DPS menjalinkan kerjasama yang baik dengan IOPC dengan mengadakan usaha
sama seperti yang berikut:

(i) mewujudkan ‘single point of contact’ yang berpusat di DPS. DPS bertanggungjawab
menyelaraskan semua urusan yang berkaitan dengan aduan yang disiasat oleh
|IOPC seperti maklumat atau dokumen yang diperlukan IOPC; dan

(i) mengadakan mesyuarat strategik dan kolaborasi untuk membincangkan apa-apa
isu yang berbangkit demi kelancaran fugasan kedua-dua pihak.

(c) segala dapatan siasatan salah laku yang dikemukakan oleh IOPC untuk tindakan DPS
tidak akan disiasat semula oleh DPS. Dapatan tersebut akan dikemukakan sebagai
sebahagian daripada keterangan untuk pertimbangan Lembaga Tatatertib;

(d} Lembaga Tatatertib yang dipengerusikan oleh independent legally qualified person
dan dibanfu oleh wckil pasukan polis dan seorang penasihat undang-undang
bertanggungjawab untuk memutuskan prosiding tatatertio (misconduct hearing) bagi
salah laku yang bersifat serius (gross misconduct). Jenis hukuman yang boleh dikenakan
adalah nasihat pengurusan (management advice), amaran bertulis (written warning),
amaran berfulis muktamad (final written warning), penyingkiran dengan notis (dismissal
with notice) dan penyingkiran tanpa notis (dismissal without nofice);

(e) bagi kesalahan bersifat tidak serius (misconduct), prosiding tatatertio (misconduct
hearing) akan diputuskan oleh seorang anggota pasukan polis yang berpangkat
Ketua Inspektor (Chief Inspector). Jenis hukuman yang boleh dikenakan ialah nasihat
pengurusan (management advice), nasinat bertulis (written warning) dan nasihat
bertulis muktamad (final writfen warning); dan

(f)  bagi menjamin kebebasan dan ketelusan penjalanan prosiding tatatertib terhadap
anggota pasukan polis, Pengerusi Pendengaran Tatatertib (Chairman of Misconduct
Hearing) dilantik oleh Datuk Bandar dalam kalangan orang awam icitu independent
legally qualified person dan dibantu oleh seorang wakil pasukan polis dan seorang
penasihat undang-undang.
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PERUNDANGAN

KAJIAN CADANGAN MEMANTAPKAN PROSES TATATERTIB
DALAM PERKHIDMATAN AWAM HASIL DARIPADA LAPORAN
SIASATAN EAIC

Kajianinidijalankan bertujuanuntukmenjadikan dapatanssiasatan EAIC sebagaisebahagian
daripada keterangan bagi tujuan tindakan tatatertib. Sepanjang penubuhan EAIC dari
tahun 2011, didapati syor hukuman tatatertib yang diputuskan oleh EAIC kebanyakannya
tidak diberikan pertimbangan sewajarnya oleh Pihak Berkuasa Tatatertib (PBT) agensiseliaan
EAIC. Bermula dari 2011 hingga Mei 2020, EAIC mendapati daripada 182 syor hukuman
tatatertib yang telah diputuskan oleh EAIC, hanya 11% sahaja syor telah dipertimbangkan.
Jadual 7 menunjukkan pecahan pematuhan syor hukuman tatatertio EAIC oleh PBT agensi.

Jadual 7: Pecahan Pematuhan Syor Hukuman Tatatertib EAIC oleh PBT Agensi

KATEGORI | BILANGAN | PERATUSAN
JUMLAH SYOR TATATERTIB
MEMPERTIMBANGKAN SYOR TATATERTIB

PBT AGENSI MENGENAKAN
HUKUMAN TINDAKAN
TATATERTIB YANG BUKAN
BERBENTUK HUKUMAN
TATATERTIB (NFA DAN SURAT
TIDAK TEGURAN)
MEMPERTIMBANGKAN

SYOR TATATERTIB EAIC
54%

PBT AGENSI MENGENAKAN
HUKUMAN TATATERTIB YANG
TIDAK SEPADAN DENGAN
SYOR EAIC (CONTOH:
MENGENAKAN HUKUMAN
YANG LEBIH RENDAH
DARIPADA SYOR EAIC)

BELUM TERIMA MAKLUM BALAS
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Sehubungan dengan itu, satu Kertas Pertimbangan Bagi Cadangan Memantapkan Proses
Tatatertib Dalam Perkhidmatan Awam Hasil Daripada Laporan Siasatan Suruhanjaya
Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) dan EAIC telah dibentangkan dalam Mesyuarat
Jawatankuasa Khas Kabinet Mengenai Anti Rasuah (JKKMAR) Siri 12 Bil. 2 Tahun 2020
yang dipengerusikan oleh YAB Perdana Menteri pada 25 Jun 2020. JKKMAR bersetuju
agar safu Pasukan Kajian ditubuhkan, dianggotai oleh wakil GIACC, SPRM, EAIC, Jabatan
Perkhidmatan Awam (JPA) dan Jabatan Peguam Negara (AGC) bagi mengemukakan
cadangan penambahbaikan terhadap pemakaian/pematuhan/penerimaan khususnya
Laporan Siasatan EAIC oleh agensi penguatkuasaan di bawah seliaan EAIC.

Mesyuarat Jemaah Menteri pada 17 Julai 2020 kemudiannya bersetuju dengan keputusan
Mesyuarat JKKMAR tersebut.

Kajian EAIC bertumpu kepada isu PBT agensi penguatkuasaan yang tidak memberikan
pertimbangan sewajarnya kepada dapatan siasatan dan syor hukuman tatatertib dalam
Laporan Siasatan EAIC. Dalam menjalankan kajian ini, beberapa kaedah felah diguna
pakai seperti yang berikut:

Kaedah Yang Diguna Pakai Semasa Menjalankan Kajian

Kaji selidik
dalam talian

Perbandingan
analisa
kandungan

Perbandingan
agensi luar
negara

Isu undang-
undang
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Hasilkajian yang dijalankan mendapati alasan yang diberikan oleh agensi penguatkuasaan
untuk tidak menerima pakai Laporan Siasatan EAIC adalah seperti yang berikut:

(i) kuasa berhubung dengan kawalan tafatertio adalah budi bicara PBT agensi
penguatkuasaan dan Ketua Jabatan sahaja;

(i) terdapat keperluan untuk mengesahkan sendiri wujudnya salah laku melalui satu
siasatan dalaman oleh pihak PBT agensi penguatkuasaan; dan

(i) hukuman yang disyorkan oleh EAIC tidak setara dengan kesalahan yang dilakukan.

Kajian juga turut mendapati majoriti agensi penguatkuasaan yang menerima Laporan
Siasatan EAIC felah menjalankan siasatan semula ferhadap daopatan siasatan EAIC dan
mengambil masa antara 15 hari hingga 3 bulan untuk melengkapkan siasatan fersebut.

Dalam isu berkaitan pertimbangan terhadap syor hukuman fatatertib EAIC pula, kaiji selidik
mendapati keputusan PBT agensi penguatkuasaan tidak memberikan pertimbangan
yang sewajarnya terhadap syor hukuman fatatertib EAIC kerana EAIC dikatakan tidak
mengambil kira beberapa kriteria dalam membuat syor hukuman tatatertio seperti berikut:

(ij kesalahan pegawai tersebut turut memburukkan atau mencemarkan nama
Perkhidmatan Awam dan Jabatan;

(i) kekerapan kesalahan yang dilakukan pegawai; dan

(i) kesan kesalahan ke atas kakitangan lain.

Dalam kajian Perbandingan dengan badan pemantau luar negara pula mendapati IOPC
di UK mempunyai kuasa untuk mengarahkan pihak polis mematuhi syornya termasuklah
kewajipan untuk memulakan prosiding tatatertib. Selain itu, Pegawai IOPC turut dibenarkan
menghadir prosiding tatatertio dan membentangkan dapatan siasatan untuk pertimbangan
Lembaga Tatatertib. Bagaimanapun, kajian juga turut mendapati Independent Police
Conduct Authority (IPCA), New Zealand dan Australian Commission for Law Enforcement
Integrity (ACLEI), Australia tidak diperuntukkan dengan kuasa sebagaimana IOPC.

Jadual 8: Jadual Perbandingan Antara Tiga Agensi Luar Negara Yang Setara EAIC

Siasatan dijadikan IOPC dibenarkan
keterangan dalam membentangkan x x
prosiding tatatertib dapatan siasatan

untuk perfimbangan
Lembaga Tatatertib

Tempoh masa 28 hari selepas IOPC Maklum balas Secepat

diperuntukkan mengemukakan syor diberikan mungkin yang
kepada agensi untuk dalam tempoh munasabah
memberi maklum wakiu yang dilakukan
balas ditetapkan cleh (as soon as
ACLEI reasonably
practicable)
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Berdasarkan dapatan hasil kajian yang telah dijalankan, EAIC telah mencadangkan agar
Peraturan-Peraturan Pegawai Awam (Kelakuan dan Tatatertib) 1993 [P.U.(A) 395/1993]
dan Akta Badan-Badan Berkanun (Tatatertib dan Surcaj) 2000 [Akta 605] dipinda yang
menghendaki PBT agensi penguatkuasaan menerima pakai Laporan Siasatan EAIC menurut
perenggan 30(1)(b) Akta 700 dan menjadikannya sebahagian daripada keterangan bagi
tujuan findakan tatatertib.

Hasil kajian ini telah dibentangkan dalam Mesyuarat Jawatankuasa Khas Kabinet Mengenai
Anti Rasuah (JKKMAR) Siri 13 Bil. 3 Tahun 2020 pada 19 November 2020. Mesyuarat tersebut
bersetuju agar cadangan ini dibincangkan lebih lanjut dengan Ketua Sefiausaha Negara
(KSN) untuk memastikan setiap cadangan diperhalusi bagi membolehkan Laporan SPRM
dan EAIC dijadikan keterangan dalam prosiding tatatertib.

Selanjutnya, satu perbincangan antara KSN, AGC, JPA, SPRM dan EAIC telah diadakan
pada 24 Februari 2021. Dalam perbincangan tersebut, KSN telah mengarahkan agar
perbincangan lanjut dibuat dengan pihak AGC berkenaan cadangan penambahbaikan
aftau pindaan bagi membolehkan Laporan Siasatan EAIC dijadikan sebahagian daripada
keterangan bagi fujuan tindakan tatatertib. Sesi perbincangan ini masih lagi diadakan
hingga kini.

PINDAAN TERHADAP PROSEDUR OPERASI STANDARD (SOP)
PENERIMAAN ADUAN BAHAGIAN OPERASI

Dalam memastikan mutu perkhidmatan kepada orang ramai sentfiasa berada di tahap
cemerlang, EAIC felah mengambil langkah untuk mengkaiji semula tatacara kerja Bahagian
Operasi ferutamanya berkaitan penerimaan, pengurusan aduan dan penjalanan siasatan
bagi memastikan setiop aduan yang diterima dan disiasat diselesaikan dalam tempoh
yang lebih singkat dan memuaskan hati semua pihak.

Mesyuarat Suruhanjaya Bil.4 Tahun 2020 telah bersetuju agar SOP Penerimaan Aduan dan
Penyiasatan Bahagian Operasi sedia ada dinilai semula bagi memastikan pengurusan
aduan dan siasatan lebih efektif. Sehubungan dengan itu, beberapa perkara telah dipinda
dan ditambah baik dalam SOP baharu ini seperti yang berikut:

(i)  proses penerimaan aduan hanya mengambil masa 1 hari berbanding sebelum ini yang
mengambil masa 3 hari;

(i) laporan ringkas aduan akan disediakan pada hari yang sama aduan diterima
berbanding sebelum ini yang mengambil masa 14 hari selepas penerimaan aduan;

(i) Jawatankuasa  Aduan  (JKA)  akan membuat  penilaian  dan  pengesyoran
aduan sebagaimana dalam subseksyen 16(2) Akta Suruhanjaya Integriti Agensi
Penguatkuasaan 2009 [Akta 700] dalam masa 24 jam selepas aduan diterima;

(iv) siasatan awal akan diselesaikan dalam tempoh 5 hingga 10 hari bekerja;

(v) siasatan penuh akan diselesaikan dalam masa 1 hingga é bulan bergantung pada
kerumitan kes dan perjalanan prosiding inkues sekiranya ada; dan

(vi) pemakluman kepada Pengadu akan dibuat dalam tfempoh 24 jam keputusan dibuat.

Melalui penambahbaikan dan SOP baharu ini, pengurusan aduan dan siasatan menjadi
lebih efisien dan dapat meningkatkan fahap perkhidmatan EAIC.

LAPORAN TAHUNAN 2020
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




PENCAPAIAN 2020

PROMOSI DAN PUBLISITI
KEMPEN ‘MULAKAN DENGAN INTEGRITI’

Seiring dengan visi EAIC selaku peneraju transformasi dan pembudayaan integriti dalam
kalangan agensi penguatkuasaan, kempen Mulakan Dengan Integriti telah dilancarkan
pada tahun ini bagi memupuk kesedaran dan amalan terbaik kepada kalangan agensi
penguatkuasacn seliaan dan juga masyarakat umum. Beberapa program dan akfiviti
kesedaran telah dijalankan dalam usaha mempromaosikan kempen tersebut -

(a) Program Celik Integriti Bersama Pusat Koreksional Puncak Alam, Jabatan Penjara
Malaysia

Dalam usaha memupuk kesedaran dan amalan ferbaik nilci-nilai integriti kepada
masyarakat, EAIC turut mendekati pelajar-pelajar di Sekolah Integriti, Pusat Koreksional
Puncak Alom pada 28 Februari 2020. Pendekatan tersebut dilakukan melalui
program kemasyarakatan yang dianjurkan dengan kerjasama Pejabat Mufti Wilayah
Persekutuan dan Jabatan Penjara Malaysia.

PUSAT KOREKSIONAL

LA PUNCAK ALAM
JABATAN PENJARA MALAYSIA

Bersama YBhg. Datuk Dr. Zulkifi Mohamad Al Bakri, Mufti Wilayah Persekutuan
Kuala Lumpur dalam Program Kemasyarakatan di Pusat Koreksional Puncak Alam
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(b) Pertandingan Fotografi Penguat Kuasa & Masyarakat

EAIC telah melancarkan pertandingan fotografi yang bertemakan Penguat Kuasa &
Masyarakat: #mulakandenganintegriti pada 4 Disember 2020. Perfandingan fersebut
adalah inisiatif EAIC untuk memupuk kesedaran masyarakat dan anggota penguat
kuasa berhubung dengan integriti serta keyakinan masyarakat terhadap mutu
perkhidmatan agensi penguatkuasaan di negara ini.

ﬁ

&  INTEGRITI

=4

PERTANDINGAN
FOT®GRAFI

PENGUAT KUASA & MASYARAKAT
#MULAKANDENGANINTEGRITI

TEMPAT PERTAMA
WANG TUNAI RMIOD0

TEMPAT KEDUA :
IMBAS UNTUK PENYERT AAMN

WANG TUNAI RM750 SERTA TERMA & SYARAT

TEMPAT KETIGA

WANG TUNAI RMS00

SAGUHATI
30 HADIAH

“seffap penyertaan akan diberikan sijif

TARIKH TUTUP: 24 DISEMBER 2020

Karya foto perfandingan fersebut akan memaparkan amalan terbaik penguat kuasa
yang membawa pengertian nilai khidmat dan tanggungjawab yang berintegriti
dari perspekiif masyarakat

Sebanyak 317 karya foto telah diterima daripada 125 peserta. Proses saringan telah
dilakukan ke atas karya-karya tersebut bagi mengenal pasti karya yang mematuhi dan
menepati terma dan syarat pertandingan. Daripada saringan tersebut, 173 karya telah
diserahkan kepada juri khas unfuk disenarai pendek sebagai pemenang utama dan
saguhati. Seterusnya, 22 foto dipilih untuk dibentangkan di peringkat akhir penjurian.
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Tiga pemenang utama yang telah dipilih dan dipersetujui oleh juri adalah seperti yang
berikut:

Tema : Agihan bantuan keperluan harian
kepada komuniti maritim yang tferjejas semasa
Perintah Kawalon Pergerakan Diperketatkan
(PKPD) dijayackan dengan kerjasama pelbagai
agensi, jabatan penguatkuasa dan Badan

Bukan Kerajaan (NGO).

Tempat Pertama
Encik Munson bin Lasmat
(Sabah)

Tema : APMM Ringankan Beban Rakyat
(COVID-19) prihatfin dengan nasib penduduk
yang terjejas akibat pelaksanaan Perintah
Kawalan Pergerakan Bersyarat (PKPB)  di
Sabah, warga APMM mengambil inisiatif unfuk
membanfu meringankan beban penduduk
dengan menyumbangkan bakul makanan di
Pulau Gaya. Program khidmat masyarakat
ini adalah untuk membantu  mengurangkan — = o
beban rakyat di kawasan ini khususnya di Pulau Tempat Kedua

Gaya dalam usaha kita menangani Covid-19. Encik Irwan bin Majid
(Sabah)

Tema : Anggofa polis sedang membantu
seorang wanita bersama ancknya menukar
tayar yang pancit.

Tempat Ketiga
Encik Khairul Ikmal Khairuddin
(Negeri Sembilan)
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PENDIDIKAN

(a) Silibus Buku Teks

{35 bawah merupakan siran medin dalam portal resm Surihanjoya Intsarit
Agensi Penguatkuasaan (EALC).

EAIC turut bekerjasama dengan (KPM)
melalui sumbangan isi kandungan bagi
Buku Teks Pendidikan Moral Tingkatan
5 cetakan tahun 2021. Isi kandungan
yang disumbangkan adalah berkaitan

dengan kesedaran umum tentang t:zsw-w 0 »wssisgoumy
matlamat dan peranan EAIC sebagai o emn on o dtsong wewes
badan pengawasan integriti agensi Aty T
penguatkuasaan. e

S

1 Podo pendapan anda. sejauh monokah surshanioys Inl mamgu menngkokan integ i
arganisas?

2. Bogaranckoh onda besperanon unuk mengakang matiomct EAICY

3. Dopotan mekluma feniang pencopaon sunskanjaya ini melol sumber in.

(2= B
| Pors i EAIC
| i}

Lrod slz.e1s.608
EPM

Poster dan maklumat tentang EAIC
dalam Buku Teks Pendidikan
Moral Tingkatan 5 terbitan
Kementerian Pendidikan Malaysia

(b) Pendidikan Masyarakat

Dalam memupuk kesedaran dan mendidk masyarckat berkenaan dengan
kepentingan integriti, EAIC telah menyediakan infografik yang ringkas dan menarik
untuk dimuat naik di platform media sosial. Berikut adalah sorotan bahan hebahan
pendidikan masyarakat berkenaan dengan kempen ‘Mulakan Dengan Integriti' yang
telah dilancarkan pada tahun ini:

(i) Klip Animasi
ADUAN YANG BOLEH CARA MEMBUAT ADUAN

DIADUKAN KEPADA EAIC KEPADA EAIC

ADUAN TENTANG

PEGAWAI PENGUAT KUASA
ATAU AGENSI
& PENGUATKUASAAN

berhadapan

& wewocsovmy @O @O enicoicial

Cara-cara membuat aduan yang dimuat naik ke media sosial EAIC
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PENGUATKUASAAN UNDANG-UNDANG
SEDIA ADA PERLU DIPERTINGKAT

‘ ‘ Palaksanaan dan penguatkuasaan
undang-undang sedia ada untuk
mencegah salah laku membabitkan
penjawat awam perlu
dipertingkatkan dan hukuman yang
setimpal perlu dikenakan bagi
menangani isu-isu ketirisan integriti
tanpa perlu diwujudkan satu
undang-undang baharu. ,,

TAN SRI SIDEK HASSAN

PENGERUSI SURUHANJAYA INTEGRITI
AGENSIPENGUATKUASAAN

@ sk QO @O it

Petikan ucapan Pengerusi EAIC melalui media sosial EAIC

9~ 3] -
@ CEGAH COVID-19:
AMALKAN NORMA BAHARU
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g

RITY

F OUR BEING

£6—

It must be the foundatienal
value of our personality,
where our thoughts, words
and actions originate.
We must be honest in
spending time at work,
making decisions and
managing our teams
fair and firmly.

sy @O @@ cacomcal

r—

@ @wﬁ

i

Panjarakan
Fizikal

ELAKKAN 3 S

Sempit

Semban:
W (ConfTed Spoce) 3. Dekat .
<eazed cer

e saion)

Amalan norma baharu semasa menghadapi wabak COVID-19 melalui media sosial EAIC
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EAIC DAN MEDIA MASSA

Dalam memastikan fungsi dan peranan EAIC dikenal pasti, liputan meluas oleh media massa
sangat penting. Melalui liputan dalam media massa, berita mengenai EAIC dapat dicapai
oleh rangkaian pengguna yang lebih besar dan meliputi pelbagai peringkat masyarakat.
Berikut adalah antara paparan berita mengenci EAIC yang mendapat liputan media
massa pada tahun 2020:

(a) Kenyataan Media EAIC

Pada 16 Oktober 2020, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan (Pengerusi EAIC) felah mengeluarkan
kenyataan media berkenaan kehilangan suspek utama kes ‘Macau Scam'.

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN

ARAS 5, BLOK MENARA, BANGUNAN MENARA USAHAWAN
PERSIARAN PERDANA, PRESINT 2 .
62652 PUTRAJAYA, MALAYSIA SURUI'ATJ‘T?i

#  Tel: 03-8880 5650 / No. Faks: 03-8880 5646 AGENST PENGUATRUASAAN

LAMAN WEB: www.eaic.gov.my

PENGARANG, MEJA BERITA SIARAN SEGERA

KENYATAAN MEDIA

KENYATAAN EAIC MENGENAI KEHILANGAN SUSPEK UTAMA KES
‘MACAU SCAM'.

1. EAIC memandang serius kes suspek melarikan diri dan
punca yang menyebabkan ia boleh berlaku.

2. EAIC sedang mengambil tindakan sewajarnya, bersesuaian
dengan peruntukan di bawah Akta 700.

3. EAIC telah membuka kertas siasatan dan menjalankan
siasatan awal di bawah Seksyen 28 Akta 700.

4. EAIC akan memaklumkan tindakan selanjutnya yang diambil,
seperti yang termaktub di bawah Akta 700,

-TAMAT-

TAN SRI MOHD SIDEK HAJI HASSAN

Pengerusi

Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC)
16 Oktober 2020
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EAIC telah mendapat liputan media yang meluas selepas kenyataan media tersebut
dikeluarkan berkenaan tindakan siasatan yang akan diambil oleh EAIC mengenai kejadian
kehilangan suspek utama kes ‘Macau Scam’.

LIVE o©56k

AKES
/AGAN SUSFER UTAM:
aesvATAAN EAC MENGEUAL AL AN

s
: P —
F e Feferbpre
s i ol
A st e e

3 EAICHetah membika kertas sasstan dan menjalankn
Slnsadas b B S kayen 28 AMa 700.

“
34part yAng Varmakut 8 Bawal Akl 700.

CSIASAT KEJADIAN KEHILANGAN SUSPEK UTAMA

UDUPDITAHAN ~ ® SAMBUTAN HARI KANAK-KANAK PERINGKAT KEBANGS/

Buletin Utama TV3

EAIC probes into Macau Scam suspect
escape incident
Bernama

astra
AWANI
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EAIC buka kertas siasatan kes suspek sindiket Macau
Scam lari panjat pagar SPRM

Faja misyarm Raja Zaid
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Pada 3 November 2020, EAIC sekali lagi mengeluarkan kenyataan media memaklumkan

hasil siasatan yang dijalankan mengenai kejadian kehilangan suspek utama  kes
‘Macau Scam’.

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
ARAS 5, BLOK MENARA, BANGUNAN MENARA USAHAWAN
SURUHANJAYA

PERSIARAN PERDANA, PRESINT 2
62652 PUTRAJAYA, MALAYSIA
Tel: 03 8880 5650 / No. Faks: 03 8880 5646 {ﬂg},@g%{bﬁ

LAMAN WEB: www.eaic.gov.my

PENGARANG, MEJA BERITA UNTUK SIARAN SEGERA

KENYATAAN MEDIA

DAPATAN SIASATAN DAN KEPUTUSAN
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
BERKENAAN DENGAN KEJADIAN GOH LEONG YEONG @ ALVIN
GOH MELOLOSKAN DIRI PADA 11 OKTOBER 2020 (AHAD)

Putrajaya Selasa, 3 November 2020 - Suruhanjaya Integriti
Agensi Penguatkuasaan (EAIC) mengumumkan telah selesai
menjalankan siasatan terhadap tindakan Goh Leong Yeong @
Alvin Goh meloloskan diri melalui pagar belakang bangunan
Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) Putrajaya
pada 11 Qktober 2020 (Ahad). Kesemua pihak yang terlibat telah
memberi kerjasama sepenuhnya kepada pihak EAIC.

Dapatan siasatan dan keputusan EAIC telah dikemukakan
kepada Jabatan Peguam Negara menurut perenggan 30(1)(c)
Akta Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan 2009 [Akta
700] untuk tindakan selanjutnya.

TAN SRI MOHD SIDEK HAJI HASSAN

Pengerusi

Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan (EAIC)
3 November 2020

Antara pihak media yang membuat liputan adalah-

wMetreo 000000

A LIBURAN  BISNES  BENCANA  WANILA  HUJUNGMINGGU  DHKAPSUL  COVIDMI9 VAKSIN

UTAMA MUTAKMIR  GLORAL  ARSMA  RASRAPRIRA  HISHES  ADDIN WM WEIROTY  GALPK| INFOGRARK  TOKYG

Lolos dari b SPRM, EAIC selesai siasat Alvi
EAIC serah Peguam Negara hasil siasatan kes lompat | o8 gan bangunan g Sglasalcasat AN

pagar SPRM Murul Hidayah Bahzucin 00000
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(b) Program Temubual Secara Langsung

Selain kenyataan media, EAIC turut mendapat liputan media melalui jemputan
ke program femubual secara langsung. YBhg. Tan Sri Sidek Hassan, Pengerusi EAIC
telah dijemput menjadi tetamu bagi program temubual Bicara Naratif di TV1 pada ¢
QOktober 2020. Program Bicara Naratif yang dihoskan oleh Tuan Sayed Munawar Sayed
Mohd Mustar dengan tajuk ‘EAIC : Transformasi dan Pembudayaan Integriti’ telah
membincangkan berkenaan fungsi dan peranan EAIC sebagai badan pengawasan
infegriti agensi penguatkuasaan. Program temubual tersebut yang berlangsung
selama 1 jam itu turut membincangkan perancangan serta aspirasi EAIC dalam
membudayakan integrifi.

Video temubual tersebut boleh dilayari melalui laman youtube EAIC di
https:/fwww.youtube.com/watch?v=3358tgD0C8Q&t=1780s
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(c) Program Temubual Bersama Akhbar

EAIC turut mendapat liputan media melalui tfemubual yang disiarkan dalam akhbar.
Bagi tahun 2020, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan, Pengerusi EAIC felah ditemubual oleh wakil
daripada akhbar Utusan Malaysia dan Sinar Harian.

(ij Temubual Bersama Akhbar Utusan Malaysia

Sesi temubual YBhg. Tan Sri Sidek Hassan, Pengerusi EAIC telah diadakan bersama
dengan akhbar Utusan Malaysia dan diterbitkan dalam ruangan Rencana
pada 16 Oktober 2020. Beliau menekankan bahawa tindakan siasatan proakdif
terhadap aduan yang diterima oleh EAIC dan penyelescian aduan yang cepat
akan meningkatkan kredibiliti EAIC dan secara fidak langsung akan meningkatkan
kepercayaan orang awam kepada agensi penguatkuasaan, serta Kerajaan dan
Negara. Berikut adalah petikan akhbar dari ruangan Rencana, Utusan Malaysia
bertajuk ‘Aduan rasuah satu hadiah’ bertarikh 16 Oktober 2020.

14 | Unsamasrsa
UMAAT + 16 OKTOBER 2020

Rencana

ABARAN EAIC

penubuhan dapat

dicapal dengan baik

walaupun EAIC
hdak besar, th ditubuhkan
April o1, Jumlah
k.alular\g:m kita ada setakat
ini 67 orang, tidak termasuk
saya. Pada masa ini, kami
perlu jaga 21 agensi antaranya
Polis Diraja Malaysia (PDRM),
Jabatan Pendaftaran Negara
(JPN) dan Jabatan Imigresen.
Kalau saya jadi pengadu,
sudah tentu saya mahu
tindakan diambil. Sebagai
arang awam, mereka perlu
faham, hakikatnya kita ada
banyak kekangan dan kes
yang lebih serius dengan
peruntukan RM7 juta setahun.

RASUAH PENJAWAT
AWAM

Bercakap pasal rasuah,
memang banyak dan tidak
mnng}.lsl ada perbinca
ini kalau tiada rasuah.
P y3, (perbincangan)
Hipislaietie yang sihat.

Kita mengakul rasuah it
ada. Memang tidak mungkin
ada situasi yang mana tiada
rasuah atau salah guna kuasa.
Negara jiran pun ada. Begitu
iuga Malaysia. SPRM pun ada
banyak kes, Cuma soalnya,
sama ada ia berleluasa atau
tidak berbanding d.dhulu’

rasuah pada masa lalu, Zaman
nabi pun ada nakal-nakalnya.
Budaya masa itu juga tidak
mahu malukan orang
Sekarang dengan peranan
media arus perdana dftambah
media sosial, masyarakat
banyak yang tahu.
penguatkuasaan pula berani
ketengahian kes berprohl

tinggi. Saya sendiri pernah
buat perkara yang hampir

sama dan menggalakkan
ketua jabatan hebahkan salah
laku mana-mana kakitangan
yang melanggar etika. Kita
tidak boleh biarkan dari
peringkat bawah hingga
perlnglm tertinggi

h

rinsip zero tolerarce

epada hampir 53,000
kakitangan, Bagaimanapun,
adakah semuanya bersih?
Harus akan ada yang buat
sesuatu melanggar integriti,
Apabila dapat tahu, terus
kita singkirkan dan kita
akan panggil media. Kita
tidak sorokkkan perkara itu,
kenennya ia tidak pernah

‘Aduan rasuah
satu hadiah'

MUKADIMAH
SEBUT umum tahu
betapa ‘garangnya’ gahan Rasuah
. yang| Integriti
sgensi 201
Bercal X YUSOFF
MUSTAFA,

terjadi. Apa yang saya lihat,
inilah pendekatan sama
diambil pada masa sekarang.
Kita tidak akan berkompromi,
orang yang bersalah akan
dihukum dengan adil serta
saksama. Saya tak malu
Begitu juga kakitangan awam.
Katakanlah ada 1.6 juta orang,
adakah semuanya bersih?
Saya amal pasti akan ada yang
nakal, PDRM juga begitu. a
diibaratkan, harapkan pagar.
pagar makan D-!dr Mp:ga
hemat saya, lebih banyak yang
baik daripada tidak batk,

TIADA TARING?

Saya tidak bersetuju
EAIC dilihat sebagai agensi
yang tidak mempunyai
taring. Di bawah Akta 700,
kita diberikan peruntukan

tentang isuintegriti di negara ini.

fungsi dan kuasa yang
memberikan EAIC ‘taring’
yang sewajarnya. Akan tetapi,
saya mendapati fungsi dan
kuasa yang diperuntukkan
tidak dipraktikkan atau
dilaksanakan sepenuhnya
Jadi, saya sebagai Pengerusi
dan seluruh warga kerja
EAICakan

individu yang tidak nampalk
dengan pandangan mata
kasar tetapi boleh dirasai
dengan auranya. Kakitangan
tahu akan kehadiran ketua
itu. Begitu juga dengan EAIC.
Tidak sebut pun tak mengapa.
Matlamat saya, mahu sermua
yang berada di bawah EAIC

2 beke

semua fungsi dan kuasa yang
diperuntukkan di bawah
Akta 700. Dalam pada itu,
saya masih ingat, ba

ini ada persidangan. Antara
isu yang dikupas termasuk
excellent {eadership and

Baru-baru ini, saya ada
berjumpa dengan Ketua
Pesuruhjaya SPRM, Datuk
Seri Azam Baki. Saya cakap,
kejayaan SPRM bukan berapa
ramai pesalah ditangkap serta
mempunyai bangunan yang

antara tetamu jemputan
adalah Ketua Audit Negara,
Datuk Nik Azman Nik Abdul
Majid. Saya hereakap kepada
beliau, ketua yang baik adalah

. Sehaliknya, kejayaan
SPRM terbukti apabila tiada
lagi keperluan agensi ini
ditubuhkan, Kalau orang
tidak rasuah, kenapa perlu
SPRM? Kalau orang tidak
buat nakal, kenapa nak periu
agensi penguatkuasaan. Ity
adalah cabaran yang tidak
boleh dikompromi. Kalau
kita buat tugas dengan baik,
iepatluan bolch dikuranian.
dan '\perln
R asn, Py
o, rasiah juga bukan s

bz
Sc%x-lum ada SPRM,
sudah ada Badan Pencegah
Rasuah (BPR). Ketika saya
di universiti iaitu pada
1971, pensyarah saya sudah
bercakap berkenaan integriti
dalam subjek tertentu. Selain
itu, ada juga subjek tentang
pemerasan dan nepotisme.
Apa yang penting sekarang,
kita perhu buat kerja kita.
Adakah tands kita buat
kerja apabila ada orang
bercakap mengenai kita?
SPRM banyak kes. Begitu
juga EAIC. Saya tidak rasa
kita boleh jaga semua agensi.
Kami bekerjasama baik
«dengan fabatan Integriti dan.
Pematuhan Standard (JIPS),
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SINAR AHAD: Tan Sri pévih nacnc
m (RSN

Jacl Ketua Sctiausaha Negay

Temubual Bersama Akhbar Sinar Harian

PENCAPAIAN 2020

Sesi temubual YBhg. Tan Sri Sidek Hassan, Pengerusi EAIC telah diadakan dengan
ckhbar Sinar Harian dan diterbitkan dalam ruangan Wawancara Sinar Ahad
pada 27 Disember 2020. Dalam sesi temubual tersebut, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan,
Pengerusi EAIC menekankan bahawa pelaksanaan dan penguatkuasaan
undang-undang sedia ada unfuk mencegah salah loku penjawat awam perlu
dipertingkatkan dan hukuman yang setimpal perlu dikenakan bagi menangani
isu-isu ketirisan infegriti tanpa perlu diwujudkan undang-undang baharu. Berikut
adalah petikan akhbar dari ruangan Wawancara, Sinar Ahad bertajuk ‘Undang-
undang cukup, fapi kita tak berani laksana’ bertarikh 27 Disember 2020.

IE

Wawancara

Pengerust Suruhanjaya
Integriti Agensi
Penguatkuasaan (EAIC)
Tan 5ri Mohd Sidek Hassan
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EAIC DAN MEDIA SOSIAL

EAIC turut memantau perkembangan isu yang dilaporkan di media sosial terutamanya
tentang tatacara penguatkuasaan Prosedur Operasi Standard (SOP) Perintah Kawalan
pergerakan (PKP) oleh anggota penguat kuasa. Antara isu yang dibangkitkan ialah
‘hukuman jalanan' oleh segelintir anggota penguat kuasa terhadap orang awam yang
didapati gagal mematuhi SOP PKP seperti yang berikut:

ena tahan roadblock. Aku pun

e

ni ing bawahan je and
kenamaan boleh ganggl

? Sampai begitu sekali maruah undang2
negara?

kerana sedia memberi pertolngan drp

Hasil pemantauan tersebut, aduan yang berkaitan dengan bidang kuasa Akta 700 telah
ditangani oleh EAIC dengan sewajarnya.

EAIC juga telah mengambil pendekatan proaktif dalam mengukuhkan komunikasi strategik
bersama kumpulan sasarannya icitu dengan mengadakan sesi up close and personal
bersama pentadbir akaun media sosial. Sesi engagement sedemikian didapati berkesan
untuk memberikan kesedaran dan pencerahan kepada kumpulan sasaran berpengaruh
(influencer group) tentang matlamat dan fungsi EAIC yang boleh dimanfaatkan oleh orang

awam.
ASHEGAL o o ices [ ]

We have the EAIC but they can ONLY investigate the case
|

) BILIK LELONG MARKAMAH ThiGG “oxe
<1 up o regulate and investigate complaints made against govemment

ady were there were talks that it will be &
Nssion (1P

ilaints, but not take any action. Buttt i doesn't mean we wor'l see change:

The IPCMC does more than just investigate cases Malaysian courts can auction end
sell your property. Here's how it
works

£ IPC'IJE_B_IE:-IO'I’
ta = — O

Artikel yang diterbitkan dalam Portal AskLegal

g g

LAPORAN TAHUNAN 2020
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




PENCAPAIAN 2020

«* % Injang
-

"‘ Injang

Terima kasih kpd St uuh j mr-g iti Agensi PV
Penguatkuas.

menjemput kami utk sesi perbincangan mengenai Pernah kena paw" Or berhadapan situasi berkaitan
saluran aduan orang awam dan perkara?2 lain. Semoga . 2
kerjasama ini berterusan dan membawa kebaikan pada korupS' dan Peny9|ewenga”- Or ada maklumat
YIS : berkaitan kegiatan jenayah yang tidak dibendung di
kawasan anda? Mai dm info kat aku, aku buat thread.
| Identiti dirahsiakan. Bagi depa tau sikit, org awam tak

buta dan bodo.

Cigpan yang dibuat oleh Tweetfamous @InjangNation untuk menggalakkan masyarakat
untuk tampil bersuara di media sosial berkenaan aduan salah laku pegawai penguat kuasa

J

Webinar ‘Complaint Is A Gift, Integrity: Cultivating and Transforming
anjuran Institut Kepimpinan Strategik Tun Ghazali Shafie (TGSISL)
Kolej Universiti Yayasan Pahang

Seiring dengan perkembangan platform teknologi semasa pandemik Covid-19, EAIC telah
memenuhi undangan webinar yang bertajuk ‘Complaint is a Gift , Infegrity : Culfivating
and Transforming’ anjuran Institut Kepimpinan Strategik Tun Ghazali Shafie (TGSISL), Kolej
Universiti Yayasan Pahang pada 4 Disember 2020.

Webinar yang disampaikan oleh Pengerusi EAIC telah menyentuh tentang betapa
penfingnyasikap keterbukaan sesebuah organisasi untuk menerima aduan dan kritikan serfa
tahap responsif yang sewajarnya diambil oleh organisasi dalam memperbaiki kelemahan
yang ada.

Beliau turut menegaskan pembudayaan integriti dalam perkhidmatan bukan sahoja akan
membuang segala tembok yang membatasi pemikiran seseorang individu, tetapi juga
mendorong seseorang unfuk memberikan yang terbaik melebihi kepentingan individu itu
sendiri.

-] E— ]
THE SHIFT @ TGS-TALK: .

Sharing High Value Information: Furthering Thoughts ey

Webinar
COMPLAINT ISAGE

Agiylah Syahir,

CULTIVATING &
TRANSFORMING ,
INTEGRITY N

Webinar Complaint is a Gift, Integrity: Cultivating and Transforming telah mendapat sambutan
daripada 300 peserta dari seluruh negara
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LAWATAN DAN KUNJUNGAN

Menjadi aspirasi EAIC mengadakan hubungan baik dan bekerjasama bukan sahaja
dengan agensi penguatkuasaan di bawah seliaan EAIC, malah turut membina hubungan
kerjasama pintar bersama rakan strategik. Oleh yang demikian, beberapa sesi lawatan dan
kunjungan telah diadakan pada tahun 2020.

Mdijlis Menghadap Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong
XVI, Al-Sultan Abdullah Ri'Ayatuddin Al-Mustafa Billah Shah Ibni Almarhum
Sultan Haji Ahmad Shah Al-Musta'in Billah

27 Ogos 2020 —.Pesuruhjayo EAIC bersama Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda
Yang di-Pertuan Agong XVI, Al-Sultan Abdullah Ri' Ayatuddin Al-Mustafa Billah Shah lbni Aimarhum
Sultan Haji Ahmad Shah Al-Musta'in Billah

Ke bawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-perfuan Agong XVI, berkenan
menerima menghadap Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan, Timbalan Pengerusi,
YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali dan Pesuruhjaya, YBhg. Dato’ John Louis O'hara dan YBrs. Prof
Dr. Nik Ahmad Kamal Nik Mahmod.
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Kunjungan Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan ke Pejabat Ketua Pesuruhjaya SPRM

B "'v

ol & s

9 Sepfember 2020 - Perjumpaan Pengerusi EAIC bersama
YBhg. Datuk Seri Azam Baki

Kunjungan ini bertujuan meningkatkan hubungan kolaborasi antara dua agensi serta
membincangkan beberapa isu integriti dan isu semasa yang melibatkan agensi
penguatkuasaan.

Kunjungan oleh YBhg. Tun Dato’ Sri Zaki Tun Azmi ke EAIC

|

23 September 2020 - Perjumbqqn Pesuruhjaya EAIC bersama
YBhg. Tun Dato’ Sri Zaki Tun Azmi

Dalam perjumpaan tersebut, Pesuruhjaya EAIC dan YBhg. Tun Dato’ Sri Zaki Tun Azmi telah
berkongsi pelbagai pandangan mengenai isu semasa berhubung dengan pentadbiran
awam serta langkah menangani permasalahan integriti terutama berkaitan dengan agensi
penguatkuasaan.
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Kunjungan Pesuruhjaya EAIC ke Pejabat YAB Perdana Menteri
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23 November 2020 - Perjumpaan Pesurvhjaya EAIC bersama
YAB Tan Sri Dato' Haji Mahiaddin Md. Yasin

Pelbagai isu telah dibincangkan dalam perjumpaan tersebut antaranya berkenaan hala
tuju EAIC, cabaran EAIC dan hasil dapatan *Kajian bagi Cadangan Memantapkan Proses
Tatatertio Dalam Perkhidmatan Awam Hasil Daripada Laporan EAIC dan Laporan SPRM’

melalui Mesyuarat Jawatankuasa Khas Kabinet Mengenai Antfi Rasuah (JKKMAR).

Kunjungan Presiden Kongres Kesatuan Pekerja-Pekerja Di Dalam Perkhidmatan Awam
(CUEPACS), Tuan Adnan Mat dan Ahli Jawatankuasa ke EAIC

Pekerja-Pekerja Di Dalam Perkhidmatan Awam (CUEPACS) dan Ahli Jawatankuasa

Perjumpaan tersebut diadakan bagi membincangkan keputusan Mesyuarat Jawatankuasa
Khas Kabinet Mengenai Anfi Rasuah [(JKKMAR) pada (19 November 2020) untuk
mempertimbangkan Laporan Siasatan SPRM (LSSPRM) dan Laporan Siasatan EAIC (LSEAIC)
sebagai keterangan dalam prosiding tatatertib.
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Perjumpaan Pengurusan Tertinggi EAIC, PDRM, SPRM dan GIACC
\_ ™ == = — -

27 November 2020 - Perjumpaan Pengurusan Tertinggi dihadiri oleh Pengerusi EAIC,
YBhg. Tan Sri Sidek Hassan, Ketua Polis Negara, YBhg.Tan Sri Dato' Seri Abdul Hamid Bador,
Ketua Pesuruhjaya SPRM, YBhg. Datuk Seri Azam Baki dan Ketua Pengarah Pusat Governans,
Integriti dan Anfi Rasuah (GIACC), YBhg. Tan §ri Abu Kassim Mohamed

Perjumpaan pengurusan tertinggi agensi fersebut bertujuan membincangkan beberapa
isu infegriti dan isu semasa melibatkan agensi penguatkuasaan, di samping meningkatkan
kerjasama dan keberkesanan antara agensi.

Kunjungan Ketua Pengarah Jabatan Imigresen Malaysia (JIM),
YBhg. Dato’ Indera Khairul Dzaimee Daud ke EAIC

.E\I.!?""'.

16 Disember 2020 - Perjumpaan Pesuruhjaya Bersama Ketua Pengooh JIM o

Anfara yang dibincangkan semasa perjumpaan tersebut ialah isu semasa serfa jalinan
kerjasama antara EAIC dan JIM sebagai ‘rakan kongsi® dalam menjayakan agenda
pengukuhan integriti negara.
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TADBIR URUS KORPORAT

Sejajar dengan Revolusi Perindustrian 4.0, EAIC peka dengan perubahan persekitaran yang
dinamik dan berdaya saing di peringkat global. Perubahan lanskap yang berlaku seifing
dengan perkembangan teknologi baharu memerlukan EAIC mengadaptasi perubahan di
samping memperkukuh pengurusan organisasi secara holistik. Ke arah mencapai matlamat
tersebut, peningkatan kompetensi dan keupayaan pegawai diberikan keutamaan agar
dapat merealisasikan hasrat EAIC unfuk menjadi agensi unggul pada masa hadapan.

Mengambil kira perubahan persekitaran yang mengalami perubahan pantas dan
mendadak, EAIC telah merangka dan melaksanakan pelbagai program yang komprehensif
dalam usaha mengekalkan kelestarian organisasi bagi memenuhi kehendak dan keperluan
semasa. Berteraskan Pelan Strategik EAIC 2017 - 2022, pelbagai strategi telah dirangka bagi
memastikan kecekapan EAIC dari sudut perancangan sumber manusia yang cekap dan
efisien, pemantapan pentadbiran, tadbir urus kewangan yang baik serta pembudayaan
teknologi maklumat dalam organisasi.

PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

Pengurusan sumber manusia yang cekap dan efisien menjadi nadi sesebuah organisasi.
Melalui perancangan dan pengurusan yang teratur, modal insan yang berkualiti dapat
dihasilkan seterusnya menyumbang kepada peningkatan prestasi dan produktiviti. Selari
dengan perancangan tersebut. EAIC telah mengoptimumkan penggunaan tenaga kerja
dalam memastikan pengoperasian berjalan dengan lancar.

PERANCANGAN TENAGA KERJA (PERJAWATAN)

SuratKelulusan Perjawatan Bil. A3 Tahun 2019 telah memperuntukkan sejumlah 78 perjawatan
kepada EAIC. Sebanyak 71 jawatan telah diisi manakala terdapat 7 kekosongan jawatan
tidak diisi berikutan masih berada dalam peringkat pengurusan peminjaman pegawai
antara agensi awam.

Jadual 9: Kedudukan Perjawatan Pada 31 Disember 2020

Kumpulan Perkhidmatan Bilangan i Kekosongan

Pengurusan Tertinggi

Pengurusan & Profesional

Pelaksana

JUMLAH KESELURUHAN
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PENGAMBILAN SECARA PEMPROFILAN

EAIC melaksanakan pengambilan pegawai secara pemprofilan bagi fujuan pengisian
jawatan pegawai Kumpulan Pengurusan dan Profesional (P&P). Bagi tujuan pengambilan
Pegawai Siasatan, pelaksanaan Profession Assessment Center (PAC) telah diadakan bagi
menilai calon yang telah dikenal pasti di peringkat awal. Program PAC tfelah diadakan di
Institut Kemajuan Desa (INFRA) di bawah Kementerian Pembangunan Luar Bandar. Semua
calon yang berjaya melepasi program PAC dipanggil untuk menghadiri temu duga yang
diadakan di lbu Pejabat Suruhanjaya Integriti Agensi Penguatkuasaan.

PELAKSANAAN PUSINGAN KERJA

Di samping pengambilan pegawai baharu, Pegawai EAIC sedia ada turut terlibat dengan
pelaksanaan Putaran Pusingan Kerja (Job Rofation) sebagai langkah untuk memberi
pendedahan bidang tugas baharu selaras dengan konsep Berbilang Tugas (Mulfi
Tasking) dan Berbilang Kemahiran (Multi Skiling). Langkah ini juga bertujuan memperkaya
pengetahuan, meningkatkan kebolehan serta memberikan pengalaman kepada pegawai
selaras dengan konsep dan pelaksanaan Pekeliing Perkhidmatan Bil. 3 Tahun 2004. Pada
masa yang sama, Pegawai EAIC juga terlibat dengan pelaksanaan pemangkuan kenaikan
pangkat bagi tujuan pembangunan kerjaya ke peringkat lebih tinggi.

PELANTIKAN PEKERJA SAMBILAN HARIAN (PSH)

Urusan pelantikan Pekerja Sambilan Harian (PSH) dibuat berdasarkan Pekeliling Perkhidmatan
Bil. 3 Tahun 2011 bagi membantu EAIC dalam merealisasikan beberapa projek yang
dilaksanakan secara ad hoc dalam suatu tempoh masa yang ditetapkan. Fokus utama
pengambilan PSH ini bertujuan membantu EAIC dalam menyelaraskan data statistik dan
Juga membangunkan sistem dalaman bagi mempertingkat tadbir urus operasi. Pada tahun
2020, seramai tiga orang PSH telah dilantik selaras dengan peraturan yang terkandung
dalam Pekeling Perkhidmatan yang berkuat kuasa.

PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA

Dari perspektif Pembangunan Sumber Manusia, EAIC felah merancang dan melaksana
pelbagai program latihan yang komprehensif dan holistik bagi mempertingkat kompetensi
dan kecekapan pegawai dalam menghadapi cabaran Kemeruapan (Volatility),
Ketakpastian (Uncertainty), Kerumitan (Complexity) dan Kekaburan (Ambiguity) dalam
persekitaran global pada ketika ini. Berdasarkan kepada keperluan ini, antara akfiviti yang
diberikan penekanan khusus antaranya -

(i) pelaksanaan dan pemantauan pelan lafihan EAIC yang merangkumi  keterlibatan
warga EAIC dalam mengikuti kursus sekurang-kurangnya 7 hari, berdasarkan keperluan
Surat Pekeliling Perkhidmatan Bil.2 Tahun 2005; dan

(i) pelaksanaan kursus bersifat generik (umum) dan spesifik (fungsional) berdasarkan
keperluan pegawai bagi meningkatkan lagi kemahiran, pengetahuan dan kefahaman
warga EAIC.
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Antara kursus yang telah dihadiri oleh Pegawai EAIC sepanjang tahun 2020 adalah seperti
yang berikut:

Kursus

Bengkel Menggubal Peraturan-Peraturan
Dan SOP Di Bawah RUU IPCMC (SIRI 1)

Tarikh
2/1/2020 - 3/1/2020

Anjuran

Kursus Teknik Temubual Pengadu, Saksi
Dan Pegawai Yang Diadu (PYDA)

14/1/2020-16/1/2020

Bengkel Menggubal Peraturan-Peraturan
Dan SOP Di Bawah RUU IPCMC (SIRI 2)

22/1/2020 - 24/1/2020

Bengkel Modul Pembangunan Individu
Berintegriti (PIOB)

4/2/2020 - 6/2/2020

Kursus Panduan Pengurusan Mesyuarat
Dan Penulisan Minit Mesyuarat
Berdasarkan Pekeliling Transformasi
Pentadbiran Awam Bil. 2 Tahun 2018

11/2/2020 - 12/2/2020

INSPIM

Seminar Pelan Tindakan Nasional
Mengenai Perniagaan Dan
Hak Asasi Manusia

19/2/2020

Bengkel Kerangka Strategi Terhadap
Ovufcome & KPI Outcome Based
Budgeting (OBB)

27/2/2020 - 29/2/2020

JPM

Bengkel Penulisan Pelaporan Sistem
Pengurusan Audit Nilai (SPAN) Jabatan
Perdana Menteri Dan Agensi Tahun 2020

28/2/2020 - 1/3/2020

JPM

Kursus Asas Siasatan Siri 2

2/3/2020 - 5/3/2020

EAIC

Kursus Pemantapan Kertas Jemaah
Menteri

6/3/202 - 8/3/2020

GIACC

Forum Bersama Directorate of
Professional Standards, Metropolitan
Police Service

12/3/2020

EAIC

Cyber Security Virtual Forum

15/6/2020

MKN

Bengkel Bersama Komuniti Sumber
Terbuka - OSDEC

1/7/2020 - 2/7/2020

MAMPU

Institut Perakaunan

14 Kursus Perakaunan Akruan (Asas) 25/8/2020 - 27/8/2020 Negara
15 Persidangan Pemantapan Kepimpinan 5/9/2020 Jabatan Audit
Dan Integriti Bersama Ketua Audit Negara Negara

16| Bengkel Pemurnian RUU Ombudsman 11/9/2020 - 13/9/2020 GIACC

17 Kursus Munsyi Bahasa 21/9/2020 INTAN

18 Kursus Pengukuhan Pendaftar Rahsia 25/9/2020 EAIC
Refresher Course: Pengurusan Dan

19 Pengendalian Rahsia Rasmi Kerajaan 25/9/2020 EAIC

Bengkel Pematuhan Standard
20 Accounting System for Government 29/9/2020 JPM
Agencies (SAGA)

21 Kursus Pelan Anti Rasuah Nasional 2/10/2020 EAIC
Taklimat Pelan Antirasuah Nasional

22 (NACP) 2019-2023 : Matlamat Dan 6/10/2020 EAIC

Hala Tuju
23 Kursus Kewangan Peribadi 28/10/2020 EPSA
24 Fundamental Principle of 5/11/2020 EPSA

Financial Auditing
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Kursus Tarikh Anjuran
25 Kursus Pengauditan Umum 6/11/2020 EPSA
26 Kursus Nilai Efika 6/11/2020 EPSA
Persatuan
27 Kursus Asas Penyuntingan Terjemahan 7/11/2020 - 8/11/2020 Penterjemah
Malaysia
28| Kursus Pengurusan Kewangan Peribadi 8/11/2020 EPSA
Kursus Pengauditan Pengurusan
29 Kewangan Berasaskan Indeks 8/11/2020 EPSA
Akauntabiliti
Persidangan Psikologi Perkhidmatan
30 A 2/11/202 JPA
Sesi Libat Urus Strategi Keselamatan Siber
3 Negara 2020-2024 11/11/2020 MKN
" Akademi Audit
32 Kursus Pengauditan Perolehan 17/12/2020 Negara
Kursus Pengauditan Pengurusan Projek Akademi Audit
0 Pembinaan 187122000 Negara

Nota: Terdapat kursus yang telah dirancang terpaksa ditangguhkan berikutan pelaksanaan Perintah
Kawalan Pergerakan.

PENTADBIRAN

Cabaran yang dihadapi pada tahun 2020 memerlukan penjajaran baharu dari sudut
pengurusan pentadbiran pejabat. Isu semasa terutamanya berkaitan penularan wabak
Covid-19, telah memberikan satu dimensi yang lebih luas kepada persekitaran kerja dalam
menghadapi suasana norma baharu. Berdasarkan keperluan ini, EAIC turut melaksanakan
beberapa pembaharuan dan mengadaptasi langkah yang disarankan oleh pihak berwajib
selaras dengan dasar dan peraturan semasa yang ditetapkan oleh Kerajaan.

PELAKSANAAN BEKERJA DARI RUMAH (BDR)

Dasar Bekerja Dari Rumah (BDR) menjadi dasar yang turut diguna pakai oleh EAIC
dalam menyediakan ruang lingkup persekitaran kerja yang lebih selamat dan kondusif
kepada warga kerja EAIC. Pelaksanaan ini juga berdasarkan pemakaian Surat Pekeliling
Perkhidmatan Bil. 5 Tahun 2020 yang dikeluarkan oleh Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA).
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PELAKSANAAN SANITASI RUANG PEJABAT

Pelbagai usaha telah dijalankan oleh EAIC dalam menghadapi dan menangani Covid-19.
Antara usaha yang dijalankan adalah melalui pelaksanaan sanitasi di ruang pejabat EAIC
agar warga kerja EAIC dapat melaksanakan tugas dengan selamat dan kondusif.

PENGURUSAN DAN PEMBUDAYAAN TEKNOLOGI
MAKLUMAT (ICT)

Perubahan dunia ke arah era revolusi digital menuntut warga EAIC untuk menguasai,
memahami dan memanfaatkan penggunaan ICT. Penguasaan teknologi maklumat bukan
sahaja meningkatkan kecekapan dan keberkesanan operasi, malah dapat memberiimpak
besar kepada EAIC.

Justeru, bagi mengurangkan kebertanggungan sepenuhnya terhadap tenaga kerja sedia
ada, EAIC telah mengambil langkah yang wajar dalam memberikan perkhidmatan ferbaik
melalui penggunaan medium dan aplikasi secara maya.

Selain itu, pembudayaan ICT juga meningkatkan penjimatan kos kepada organisasi.
Sehubungan itu, EAIC telah mengambil langkah yang perlu dalam memberikan
perkhidmatan terbaik kepada pemegang faruh melalui aplikasi serta penggunaan medium
secara maya.

PEMBANGUNAN SISTEM PENYELESAIAN ADUAN DAN
PENGENDALIAN SIASATAN

Sistem Penyelesaian Aduan dan Pengendalian Siasatan (SPAPS) ialah sistem yang
dibangunkan untuk membantu Bahagian Operasi dalam menjalankan pengurusan aduan
dan siasatan secara atas talian. Sistem ini akan menjalani fasa penambahbaikan dan kini
dalam proses untuk dimuktamadkan berdasarkan SOP Pengurusan Aduan dan Siasatan
yang ditambah baik.
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PEMBANGUNAN SISTEM SAGA

Standard Accounting System for Government Agencies (SAGA) adalah satu sistem
kewangan yang berintegrasi secara atas talian yang dibangunkan secara rasmi oleh
EAIC pada 1 Oktober 2020. Pembangunan Sistem SAGA ini didasarkan pada keperluan
dan pematuhan Suratf Pekeliling Akauntan Negara Malaysia Bil. 3 Tahun 2018 agar penyata
kewangan dapat disediakan dengan lebih cepat, tepat, kemas kini, berintegriti, mematuhi
piawaian perakaunan yang diterima pakai dan memantapkan pengurusan perakaunan
dan kewangan Agensi Kerajaan.

Pengoperasian sistem kewangan EAIC melalui SAGA memberikan lonjakan baharu kepada
pengurusan kewangan dalam meningkatkan lagi kapasiti sedia ada berteraskan tadbir
urus kewangan yang baik.

,’,_-,3,.,,. SP Financials
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PERKHIDMATAN MyGovUC

Seiring dengan era fransformasi ICT secara berterusan, EAIC furut menggunakan
perkhidmatan MyGovUC, iaitu safu perkhidmatan bersepadu yang diuruskan secara
berpusat di MAMPU. Perkhidmatan ini menggabungkan saluran komunikasi seperti e-mel,
persidangan video dan audio, mesej segera (insfant messaging) serta Sistem Pengurusan
[dentiti.

Selain itu, perkhidmatan ini turut menyediakan kemudahan perkongsian maklumat melalui
Porfal Kolaboratif dan Portal Maklumat Awam. Kemudahan ini disediakan melalui Portal
MyGovUC dalam menyalurkan informasi dan hebahan berkenaan dengan perkhidmatan
e-melkepadawargaEAIC, sebagaibentuk Pengurusan Perubahan (Change Management),
bagi penggunaan MyGovUC secara konsisten. Antaranya, melalui akfiviti Pembudayaan
MyGovUC (MyGovUC Acculturation) dan hebahan e-newsletters bagi sebarang akfivifi
dan program yang dianjurkan.

DASAR KESELAMATAN ICT DAN PERKONGSIAN TIPS &

TRICKS ICT

Perkongsicn dan hebahan maklumat = 7y g
ICT dilokukan pada sefiop bulan bagi | SALUIRARN Rackup Srt |
memberikan pendedahan dan kesedaran T
fentang pelbagoai aspek feknologi e o -sososmzsmozmzzzzzzzooas
maklumat dan komunikasi seperti Dasar _ M TED, Thum brive Bernal B D
Keselamatan ICT dan Tips & Tricks berbentuk 3_ Wriuat selurangarangya igs () versi slnan Packe)
pengoperasian ICT. Selain itu, hebahan ‘[ [ERT T
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penggunaan  perkhidmatan  komunikasi ey e oy
bersepadu MyGovUC sebagai salah SOtU | EERe e sm st spes g s

bentuk saluran hebahan penggunaan

e-mel serta perkhidmatan  komunikasi
bersepadu ICT sektor awam.

z“m‘a’lrﬁu klivi pe,
Webyang qnda ;nwc;”i 'Maran iy qu"nﬂn?:!.

atay| Mengqy
T laman w, hi;hmg ndungi virs,

| la membey
: M AN dortserac NOUNGAN ke apas
f Serangan viys, fal-fay

" AMALAN BAIK
KESELAMATAN
KATA LALUAN
E-MEL RASMI
IABATAN

LAPORAN TAHUNAN 2020
@ SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




PENYATA
KEWANGAN




PENYATA KEWANGAN

Selaras dengan peruntukan Seksyen 46 Akta 700, Kerajaan perlu memperuntukkan dana
mencukupi secara tahunan bagi membolehkan EAIC menunaikan fungsinya secara
berkesan.

Bagi tahun 2020, had perbelanjaan EAIC berjumiah RM 6,944,100.00 telah diluluskan oleh
Kementerian Kewangan (MOF) di bawah belanja mengurus. Peruntukan mengurus tahun
2020 adalah sama dengan peruntukan mengurus tahun 2019. Peruntukan yang disalurkan
ini bertujuan menampung perbelanjaan mengurus EAIC.

Perbelanjaan sebenar bagi tahun 2020 menurun sebanyak 12% berbanding tahun 2019
(2020: RM5,748,893.00; 2019: RM$,562,053.00). Prestasi perbelanjaan EAIC pada tahun
2020 menunjukkan penurunan ketara berikutan penularan wabak Covid-19 yang turut
membawa implikasi kepada pengoperasian EAIC. Terdapat pelbagai tugasan dan
program rasmi serta akfiviti EAIC yang telah dirancang tidak dapat dilaksanakan pada
tahun 2020. Perbelanjaan mengurus pada tahun 2020 hanya menfokuskan kepada
komitmen perbelanjaan berdasarkan keperluan semasa, kontrak yang telah dimeterai dan
perbelanjaan yang amat diperlukan bagi memastikan perjalanan operasi tidak terjejas
sebagaimana yang telah termaktub dalam Akta 700.

Peruntukan belanja mengurus 2020 disalurkan bagi setiap suku tahun adalah seperti yang
berikut:

Jadual 10: Peruntukan Geran Yang Diterima Tahun 2020

UiRsi TARIKH TERIMA JUMLAH (RM)
PENYALURAN PERUNTUKAN PERUNTUKAN

Suku Tahun Pertama

- 08.01.2020 1,736,025.00
(Januari-Mac)

Suku Tahun Kedua
(April-Jun)

13.04.2020 1,736,025.00

Suku Tahun Ketiga

- 23.10.2020 1,736,025.00
(Julai-September)

Suku Tahun Keempat
(Oktober-Disember)
JUMLAH KESELURUHAN (RM) 6,944,100.00

23.10.2020 1,736,025.00

Selain geran Keragjaan sebanyak RM6,944,100.00, EAIC turut memperoleh RM12,730.00
daripada sumber pendapatan lain yang merangkumi faedah daripada akaun semasa
dan bayaran balik pelbagai.
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Perbelanjaan EAIC bagi fahun 2020 secara keseluruhannya adalah seperti yang berikut:

Jadual 11: Perbelanjaan Tahun 2020

JUMLAH PERATUS
PERBELANJAAN PERBELANJAAN

%
Emolumen 4,365,568.00

Perkhidmatan dan Bekalan 1,099,770.00

Aset 37,779.00

Kerja Dalam Kemajuan 190,800.00

Pemberian & Kenaan Bayaran Tetap 4,750.00

Perbelanjaan Lain 50,226.00

JUMLAH KESELURUHAN 5,748,893.00

Perbelanjaankeseluruhan padatahun 2020 berjumlahRM5,748,893.00 yang meliputi
emolumen pegawai dan kakitangan, elaun tetap Pengerusi dan Pesuruhjaya,
tuntutan perjalanan, utiliti, bekalan dan perkhidmatan, aset dan perbelanjaan
lain.

Perbelanjaan emolumen bagi fahun 2020 berjumlah RM4,365,568.00, penurunan
sebanyak 5% berbanding tfahun sebelumnya (2019: RM4,588,607.00). Penurunan
ini disebabkan terdapat kekosongan jawatan yang masih belum diisi sepenuhnya
sehingga 31 Disember 2020.

Perbelanjaan tuntutan perjalanan pegawai dan kakitangan EAIC bagi tahun
2020 berjumlah RM79,450.00, menurun 22% berbanding tahun sebelumnya
(2019: RM101,287.00). Perbelanjaan perkhidmatan penginapan dan kemudahan
juga turut menurun secara drastik iaitu sebanyak 69% (2020: RM27,065.00; 2019:
RM86,727.00). Penurunan ini disebabkan oleh Pegawai Siasatan, Bahagian Operasi
tidak dapat menjalankan siasatan di luar daerah berikutan Perintah Kawalan
Pergerakan (PKP) yang mula berkuatkuasa pada 18 Mac 2020.

Perbelanjaan alat tulis dan percetakan turut mencatat penurunan, icitu sebanyak
41% (2020: RM63,989.00; 2019: RM107,959.00).

Elaun Pesuruhjaya menunjukkan penurunan sebanyak 61% (2020: RM246,277.00;
2019: RMé36,408.00). Penurunan ini disebabkan oleh pelantikan Pesuruhjaya
seramai 4 orang iaitu Pengerusi, Timbalan Pengerusi dan 2 orang Pesuruhjaya
hanya berkuat kuasa pada 1 Julai 2020 dan 3 orang Pesuruhjaya yang lain berkuat
kuasa pada 1 November 2020.
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Perbelanjaan am bagi tahun 2020 meningkat sebanyak 7.5% berbanding tahun
sebelumnya (2020: RM257,621.00; 2019: RM239,624.00). Perbelanjaan ini meliputi
perbelanjaan bagi rawatan perubatan pegawai dan kckitangan EAIC, insuran
kemalangan, bayaran perkhidmatan profesional dan bayaran pekerja sambilan
harian.

Bayaran anggaran cukai pendapatan bagi tahun taksiran 2020 berjumlah RM10,920.00.
Bayaran sebanyak RM12,255.00 telah dibayar pada tahun kewangan 2020 dan sejumlah
RM1,335.00 adalah bayaran cukai pendapatan bagi tahun taksiran 2019 yang terkurang
bayar.

Secara keseluruhannya, prestasi perbelanjaan EAIC pada tfahun 2020 adalah 83% daripada
jumlah peruntukan yang telah disalurkan. Segala perbelanjaan dibuat secara berhemah
dan fokus utama perbelanjaan ialah perbelanjaan yang komited dan berdasarkan
keperluan semasa.

Berdasarkan Penyata Prestasi Kewangan Bagi Tahun Kewangan 31 Disember 2020, dengan
jumlah pendapatan sebanyak RM6,956,830.00 dan perbelanjaan RM5,557,606.00 serta
cukai pendapatan RM12,255.00 yang telah dibayar pada tahun 2020, EAIC memperoleh
lebihan sebanyak RM1,386,969.00 berbanding tahun sebelumnya (2019: RM432,279.00).

Kedudukan kewangan pada tahun 2020 berada dilandasan yang baik berdasarkan nisbah

kewangan semasa (64:1). EAIC mempunyai aset cair yang mencukupi untuk mengendalikan
pengoperasiannya serfa mampu membayar obligasi kewangan sedia ada.

PERBELANJAAN 2020

Kerja Dalam ) ) Pemberian &
Kemajuan Perbelanjaan Lain Kenaan Bayaran

3%  Aset 1% Tetap
1% 0%
Perkhidmatan dan
Bekalan
19%

B Emolumen

B Perkhidmatan dan Bekalan

" Aset Emolumen

¥ Kerja Dalam Kemajuan 76%
B Pemberian & Kenaan Bayaran Tetap

& Perbelanjaan Lain
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ANALISA PRESTASI KEWANGAN EAIC 2015 HINGGA 2020

PENYATA PENDAPATAN
BAGI TAHUN

BERAKHIR

31 DISEMBER

PENDAPATAN

Geran Kerajaan 6,944,100 6,944,100 8,024,700 7,078,700 5,747,849

PENDAPATAN LAIN

Faedah Diterima 11,387 77.418 52,041 65,754 57,063
Pendapatan kendalian 1,343 6,146 1,289 7,693 18,074
yang lain

JUMLAH PENDAPATAN 6,956,830 7,027,664 8,078,630 7,152,147 5,822,986
BELANJA OPERASI

Kos Kakitangan 4,402,515 4,656,668 4,494,562 4,732,863 3.721,533
Pentadbiran dan 1,104,404 1.719.843 2,156,877 2,715,423 2,811,195
Pengurusan

Susut Nilai Hartanah, Loji 49,547 138,632 289,565 386,366 379,686

dan Peralatan

Kos Kewangan 1,140 1,266 1,230 1,318 1,683
JUMLAH PERBELANJAAN | 5557,606 | 6,516,409 | 6,942,234 | 7835970 | 6,914,097
CUKAI 12,255 78,971 33,310 - -
LEBIHAN/ KURANGAN

1,386,969 432,284 1,103,086 (683,823) (1,091,111)

(TAHUN SEMASA)
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LEMBARAN IMBANGAN PADA 2017 2016
31 DISEMBER 2020
ASET
Hartanah, Loji dan Peralatan 20,313 108,560 237,292 509,167 797,849
Kerja Dalam Kemajuan 286,200 95,400 . - -
ASET SEMASA 5,809,947 | 4,546,328 | 4,078,791 | 2,734,371 | 3,029,535
Pembayaran Terdahulu 8.500 8,500 107,966 8,500 8,500
Tunai dan Baki Bank 1,801,447 4,537,828 970,825 725,871 1,021,035
Simpanan Tetap 4,000,000 - 3,000,000 | 2,000,000 | 2,000,000
LIABILITI SEMASA 91,077 46,623 47,073 131,914 31,937
Pelbagai pemiutang dan 21,077 46,623 47,073 131,914 31,937
akruan
LIABILITI BUKAN SEMASA 61,425 56,676 54,300 z 5
Peruntukan Manfaat Pekerja 61,425 56,676 54,300 = _
ASET SEMASA BERSIH 5,657,445 4,443,029 3,977,418 | 2,602,457 |2,997,598
6,033,958 | 4,646,989 | 4,214,710 | 3,111,624 | 3,795,447
DIBIAYAI OLEH:
Lebihan Terkumpul 6,033,758 4,646,989 4,214,740 3,111,624 3,795,447
6,033,958 | 4,646,989 | 4,214,740 | 3,111,624 | 3,795,447

NISBAH KEWANGAN n 2018 ‘ 2017

(a)  Nisbah Semasa 63.79 97.51 86.65 20.73
(b)  Nisbah Tunai 63.70 97.33 84.35 20.66
()  Nisbah Operasi 0.80 0.94 0.86 1.10
(d) Pusing Ganti Aset Tetap 77.03 64.74 34.05 14.05
(e)  Pusing Ganti Aset 1.18 1.51 1.87 2.21
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PERBELANJAAN

8,000,000 /

6,000,000
4,000,000
2,000,000

E2016 ®2017 =2018 ®=2019 =2020

GERAN KERAJAAN

9,000,000
8,000,000
7,000,000
6,000,000
5,000,000
4,000,000
3,000,000
2,000,000
1,000,000

GERAN KERAJAAN

H2016 ®2017 =2018 ®™2019 =2020

LAPORAN TAHUNAN 2020

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




PENYATA KEWANGAN
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PENGUKUHAN DAN

TRANSFORMASI
AGENDA 2020

MAJLIS PENYAMPAIAN WATIKAH PELANTIKAN PENGERUSI DAN
BARISAN PESURUHJAYA

Maijlis Penyampaian Watikah Pelantikan Pengerusi dan Barisan Pesuruhjaya EAIC tfelah
berlangsung pada 19 Ogos 2020 bagi mengumumkan secara rasmi pelantikan barisan
Pesuruhjaya baharu EAIC yang berkuat kuasa pada 1 Julai 2020 setelah mendapat perkenan
Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Perfuan Agong XVI, Al-Sultan
Abdullah Ri'Ayatuddin Al-Mustafa Billah Shah lbni Almarhum Sultan Haji Ahmad Shah Al-
Musta'in Billah. Pada maijlis tersebut, watikah pelantikan telah disampaikan oleh Menteri
di Jabatan Perdana Menteri (Parlimen dan Undang-Undang), YBhg. Datuk Seri Takiyuddin
Hassan, kepada empat orang Pesuruhjaya iaitu YBhg. Tan Sri Sidek Hassan (Pengerusi),
YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali (Timbalan Pengerusi), YBhg. Dato’ John Louis O'hara
(Pesuruhjaya) dan YBrs. Prof. Dr. Nik Ahmad Kamal Nik Mahmod (Pesuruhjayal.

Majlis telah disempurnakan oleh YB Menteri di Jabatan Perdana Menferi
(Parlimen dan Undang-Undang)

Pada 1 November 2020, Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-
Pertuan Agong XVI kemudian telah memperkenankan pelantikan tiga lagi anggota
Pesuruhjaya iaitu YBhg. Tan Sri Mahmood Adam (Pesuruhjaya), YBhg. Tan Sri Dato’ Wira
Aziah Ali (Pesuruhjaya) dan YBhg. Dato’ Alizatul Khair Osman Khairuddin (Pesuruhjayal.
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MESYUARAT SURUHANJAYA

Subseksyen 9 (1) Akta 700 memperuntukkan EAIC hendaklah mengadakan Mesyuarat
Suruhanjaya seberapa kerap yang perlu untuk melaksanakan fungsinya. Bagaimanapun,
kefiadaan barisan Pesuruhjaya sejak Oktober 2019, Mesyuarat Suruhanjaya tidak dapat
dilaksanckan. Keadaan ini menyebabkan aduan yang diterima berkaitan salah laku
pegawai penguat kuasa atau agensi penguatkuasaan tidak dapat diputuskan dan kes

menjadi tertunggak.

Bermula pada Julai 2020, setelah pelantikan barisan Pesuruhjaya baharu EAIC, Mesyuarat

Suruhanjaya telah diadakan semula sebanyak 7 kali pada tahun 2020.

Jadual 12: Mesyuarat Suruhanjaya Tahun 2020

Bulan

1/2020 Julai 24 Julai 2020
2/2020 Ogos 26 Ogos 2020
3/2020 September 23 September 2020
4/2020 Oktober 21 Oktober 2020
5/2020 November 25 November 2020
6/2020 Disember 16 Disember 2020
7/2020 Disember 23 Disember 2020
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SIASATAN EAIC KE ATAS KEJADIAN SUSPEK MACAU
SCAM BERNAMA GOH LEONG YEONG @ ALVIN GOH YANG
MELOLOSKAN DIRI PADA 11 OKTOBER 2020 (AHAD) MELALUI
PAGAR BELAKANG BANGUNAN SURUHANJAYA PENCEGAHAN
RASUAH MALAYSIA (SPRM), PUTRAJAYA

Pada 15 Oktober 2020, EAIC telah memulakan siasatan berkenaan dengan kejadian suspek
bernama Goh Leong Yeong @ Alvin Goh (Alvin Goh) yang ditahan oleh SPRM bersangkut
dengan siasatan kes di bawah Akta Pencegahan Pengubahan Wang Haram, Pencegahan
Pembiayaan Keganasan dan Hasil daripada Aktiviti Haram 2001 [Akta 613]. Setelah SPRM
selesai menjalankan siasatan, Alvin Goh telah dibebaskan sebelum ditahan semula oleh
PDRM. Dalam tempoh pembebasan tersebut, Alvin Goh telah meloloskan diri daripada
bangunan SPRM sebelum sempat ditahan oleh PDRM untuk kesalahan di bawah Akta
Rumah Judi Terbuka 1953 [Akta 289].

EAIC telah membuka kertas siasatan di bawah seksyen 28 Akta 700 bagi menyiasat kejadian
tersebut. Pegawai Siasatan EAIC telah menjalankan siasatan dengan mengambil findakan
berikut:

(a) melawat tempat kejadian;

(b) mendapatkan keterangan daripada saksi kejadian iaitu Pegawai SPRM dan Pegawai
PDRM yang ferlibat; dan

(c) mendapatkan keterangan sokongan daripada pihck ketiga.

Pada 30 Oktober 2020, hasil dapatan siasatan dibentangkan dalam Mesyuarat Khas
Suruhanjaya Bil. 1/2020 dan felah diputuskan supaya hasil dapatan siasatan Pegawai
Siasatan EAIC dirujuk kepada Pendakwa Raya selaras dengan perunfukan di bawah
perenggan 30(1)(c) Akta 700.

Selainitu, syor penambahbaikan turut dikemukakan kepada Jabatan Perdana Menteri serta
Kementerian Dalam Negeri bagi mewujudkan satu SOP berkaitan dengan penyerahan
suspek daripada safu agensi penguatkuasaan kepada agensi penguatkuasaan yang lain.

Sesi perbincangan antara pihak SPRM dan Pegawai
Siasatan EAIC pada 21 Oktober 2020
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PERANCANGAN 2021

Bagi tahun 2021, dalam mengukuhkan pelaksanaan Akta 700, selain menjalankan fungsi
menerima aduan salah laku, EAIC berazam untuk turut memberikan tumpuan kepada
fungsi lain yang diperuntukkan. Oleh yang demikian, EAIC merancang beberapa inisiatif
tersebut.

SESI LIBAT URUS BERSAMA AGENSI PENGUATKUASAAN

EAIC akan memperkukuh hubungan kerjasama dengan agensi penguatkuasacn.
Peningkatan hubungan kerjasama antara EAIC dan agensi penguatkuasaan akan lebih
memudahkan dan mempercepatkan proses penyelesaian aduan yang diterima. Selain itu,
hubungan kerjasama ini akan meningkatkan kesefahaman mengenai fungsi dan bidang

fugas masing-masing.

JAWATANKUASA PENCEGAHAN KEMATIAN DALAM TAHANAN

EAIC merangka safu Jawatankuasa Pencegahan Kematian Dalom Tahanan bagi
mengumpul maklumat berkaitan trend kematian dalam lokap yang berpunca daripada
bunuh diri. Jawatankuasa ini akan mengkaji dan mengesyorkan penambahbaikan dari segi
perundangan serta polisi berkaitan pengurusan lokap dan logistik.

JAWATANKUASA ISU PENCEMARAN  SUNGAI  YANG
MENYEBABKAN GANGGUAN AIR TIDAK BERJADUAL DI
MALAYSIA (JABATAN ALAM SEKITAR)

Satu jowatankuasa telah ditubuhkan oleh EAIC bagi mengkaji punca serta langkah yang
sesuai diambil bagi mengatasiisu pencemaran sungai yang telah menyebabkan kekerapan
berlakunya gangguan air tidak berjadual di Malaysia. Jawatankuasa ini akan bekerjasama
dan berkolaborasi dengan agensi di bawah seliaan EAIC dan juga mana-mana agensi

berkaitan bagi mencapai matlamat tersebut.

JAWATANKUASA ISU PENYELUDUPAN ROKOK (JABATAN
KASTAM DIRAJA MALAYSIA)

EAIC telah menubuhkan satu jowatankuasa unfuk mengkaji isu berkenaan dengan
penyeludupan rokok tidak sah yang memberikan kesan kepada ekonomi negara dan
seferusnya mencari punca serta jawapan kepada isu tersebut. Jawatankuasa ini akan
bekerjasama dengan JKDM bagi menambahbaik kualiti penguatkuasaan pihak berwajib

dalam menangani isu penyeludupan rokok tidak sah dalam negara.

PEMFOKUSAN TERHADAP KES BERMERIT

EAIC akan memfokus kepada kes yang mempunyai merit untuk suatu penyiasatan penuh
dijalankan. Aduan yang remeh akan dinilai dan diselesaikan pada peringkat penyiasatan awal.
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JAWATANKUASA TREND HUKUMAN

Penubuhan jaowatankuasa untuk menjalankan kajian dalaman berkaitan Trend Hukuman
Tatatertib yang diputuskan oleh Pihak Berkuasa Tatatertio (PBT) Agensi-Agensi Seliaan. Ini
adalah inisiafif EAIC unfuk membuat perbandingan anfara hukuman yang telah diputuskan

oleh PBT dengan syor hukuman yang dibuat oleh EAIC,

MENYELESAIKAN FAIL ADUAN DAN SIASATAN YANG
TERTUNGGAK

EAIC akan menyelesaikan aduan fertunggak dengan mengadakan Mesyuarat Suruhanjaya
sebanyak 3 kali sebulan; 2 kali secara fizkal dan sekali secara maya. Dalam masa yang
sama, edaran Kertas Resolusi turut dihantar kepada semua Pesuruhjaya melalui e-mel pada

sefiap hari.

PENINGKATAN KUALITI SIASATAN - PERKONGSIAN KEPAKARAN

EAIC merancang untuk mengadakan kerjasama dengan pihak PDRM dan beberapa
agensi berkepentingan untuk meningkatkan kualiti siasatan Pegawai Siasatan EAIC melalui
perkongsian maklumat dan kepakaran antaranya, lafihan dan kursus berkenaan dengan
teknik penyiasatan yang lebih berkesan.

MEMANTAPKAN PROSES TATATERTIB DALAM PERKHIDMATAN
AWAM HASIL DARIPADA LAPORAN SIASATAN SURUHANJAYA
INTEGRITI ~ AGENSI  PENGUATKUASAAN  (EAIC)  DAN

SURUHANJAYA PENCEGAHAN RASUAH MALAYSIA (SPRM)

Memperhalusi  cadangan  penambahbaikan  terhadap  pemakaian/pematuhan/
penerimaan Laporan Siasatan EAIC oleh agensi penguatkuasaan di bawah seliaan EAIC
untuk dijadikan sebahagian daripada keterangan dalam prosiding tatatertib sebagaimana
yang diputuskan dalam Mesyuarat Jawatankuasa Khas Kabinet Mengenai Anfi Rasuch
(JKKMAR) pada 19 November 2020.

PEMBANGUNAN SISTEM PENYELESAIAN ADUAN DAN
PENGENDALIAN SIASATAN

Sistem Penyelesaian Aduan dan Pengendalian Siasatan (SPAPS) ini sedang dibangunkan
bagi memudahkan proses pengurusan aduan dan siasatan secara atas talian. Proses
penambahbaikan sedang dilaksanakan bagi sistem ini dan dijangka dapat digunakan
pada tahun 2021.
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27 Ogos 2020 - Majlis Menghadap Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang
di-Perfuan Agong XV, Al-Sulfan Abdullah Ri’Ayatfuddin Al-Mustafa Billah Shah Ibni Aimarhum Sultan
Haji Ahmad Shah Al-Musta'in Billah

9 Januari 2020 - Perhimpunan Bulanan EAIC Bil.1 Tahun 2020 anjuran Bahagian
Undang-undang dan Bahagian Dasar
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29 Jcmi 2020 - Kuungon Jabatan Integriti dan Pemctuhonsmndards (JIPS), IPK Selangor ke -
EAIC yang diketuai oleh Ketua JIPS Selangor, ACP Mohd Ismail Muslim

10 Februari 2020 - EAIC menerima lawatan daripada pelajar jurusan ljazah Sarjana Muda
Perakaunan, Kolej Universiti Islam Selangor (KUIS)
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18 Februari 2020 - Kunjungan Bahagian Pelesenan Pelancongan, Kementerian Pe]oncongonj
Seni & Budaya Malaysia (MOTAC) ke EAIC yang diketuai oleh Setiausaha Bahagian Pelesenan
Pelancongan MOTAC, Puan Nor Haslynda Wan Rahim

™~

26 Februari 2020 - Program Kemasyarakatan Pejabat Mufti Wilayah Persekutuan menyantuni anak-
anak di Pusat Koreksional, Puncak Alam Selangor
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12 Mac 2020 - Sesi Perkongsian bersama Directorate of Professional Standards
London Metropolitan Police

12 Mac 2020 - EAIC menganjurkan Majlis Sambutan Anugerah Perkhidmatan Cemerlang

LAPORAN TAHUNAN 2020
@ SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




SOROTAN 2020

13 Mac 2020 : Lawofcnrkerjo Pusat koreksional Puncak Alam, Jcbc;fan Penjara Malaysia ke EAIC
diketuai oleh Pengarah Pusat Koreksional Puncak Alam, PKP Amer Shariffudin Mat Noor
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9 Ogos 2020 - Kunjungan Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan ke Pejabat Kefua Pesuruhjaya
Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM), YBhg. Datuk Seri Azam Baki
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14 Ogos 2020 - Perjumpaan Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan dan Timbalan Pengerusi
EAIC, YBhg. Tan Sri Datuk Zainun Ali bersama Ketua Pengarah Pusat Governans, Integriti dan Anti
Rasuah (GIACC), Tan Sri Abu Kassim Mohamed dan Pengurusan Tertinggi GIACC
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23 September 2020 - Perjumpadh Pesuruhjaya EAIC bersama YBﬁg. Tun Dato’ Sri Zoki Tun Azmi

- —

LAPORAN TAHUNAN 2020
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




SOROTAN 2020

- g |

y h g — “‘.-’2:‘_«3‘_-‘ ." » ﬁ

2 Oktober 2020 - Kunjungan Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan ke
Pejabat Peguam Negara, YBhg. Tan Sii ldrus Harun
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23 November 2020 - Perjumpaan Pesuruhjaya EAIC bersama Perdana Menteri,
YAB Tan Sri Dato' Haji Mahiaddin Md. Yasin
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25 November 2020 - Perjumpaan Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek Hassan bersama
Presiden Kongres Kesatuan Pekerja-Pekerja Di Dalam Perkhidmatan Awam (CUEPACS),
Tuan Adnan Mat dan Ahli Jawatankuasa

diiringi oleh Ketua Polis Negara, YDH Tan Sri Dafo' Seri Abdul Hamid Bador pada perjumpaan
Pengurusan Tertinggi EAIC, PDRM, SPRM dan GIACC di Bukit Aman
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16 Disember 2020 — Ketua Pengarah Jabatan Imigresen Malaysia (JIM), YBhg. Dato’ Indera Khairul
Dzaimee Daud menandafangani buku pelawat diringi oleh Pengerusi EAIC, YBhg. Tan Sri Sidek
Hassan pada periumpaan Pesuruhjaya EAIC bersama Ketua Pengarah JIM di EAIC
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KENYATAAN MEDIA

Kerajaan juga merakamkan penghargaan kepada barisan Pesuruhjaya EAIC
terdahulu iailu YBhg. Dato’ A. Aziz bin A. Rahim, YBhg. Dalo’ Sabariah binti Hassan,
YBrs. Prof. Madya Dr. Abang Ekhsan Abang Othman, YBrs. Encik Lee Sow Siong,

PEJ A';i':.":g:;:ﬂ?éﬁﬁm YBrs. Puan Leong May Chan dan YBrs. Encik James Deva Nayagam
Gnanaratnam.
PELANTIKAN PENGERUSI DAN ANGGOTA PESURUHJAYA
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENS| PENGUATKUASAAN PEJABAT PERDANA MENTER!
24 Julai 2020

Adalah dimaklumkan bahawa selaras dengan subseksyen 5 (1) Akta Suruhanjaya
Integriti Agensi Penguatkuasaan 2009 [Akta 700], Kebawah Duli Yang Maha Mulia
Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong XVI Al-Sultan Abdullah Ri‘ayatuddin
Al-Mustafa Billah Shah Ibni Almarhum Sultan Haji Ahmad Shah Al-Musta'in Billah
telah memperkenankan pelantikan empat (4) anggota Pesuruhjaya Suruhanjaya
Integriti Agensi Penguatkuasaan / Enforcement Agency Integrity Commission
(EAIC) untuk tempoh 3 tahun berkuat kuasa pada 1 Julai 2020 seperti yang berikut:

1. YBhg. Tan Sri Mohd Sidek bin Haji Hassan

2. YBhg. Tan Sri Datuk Zainun binti Ali

3. YBhg. Dato' John Louis O'hara

4. YBrs. Prof, Dr. Nik Ahmad Kamal bin Nik Mahmod

Kebawah Duli Yang Maha Mulia Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan Agong turut
memperkenankan pelantikan YBhg. Tan Sri Mohd Sidek bin Haji Hassan sebagai
Pengerusi dan YBhg. Tan Sri Datuk Zainun binti All sebagai Timbalan Pengerusi
EAIC.

ini akan fungsi dan EAIC

ke arah mutu yang iti dan efektif dalam
kalangan pegawai penguat kuasa dan agensi penguatkuasaan.

Barisan i jaya Integriti Agensi ini pasti akan

terus memacu matlamat dan komitmen EAIC memartabatkan integriti dalam
KENYATAAN MEDIA kalangan agensi penguatkuasaan saliaan
PEJABAT PERDANA MENTERI
PEJABAT PERDANA MENTERI
PELANTIKAN ANGGOTA PESURUHJAYA 3 November 2020
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN

Adalah dimakiumkan bahawa selaras dengan subseksyen 5(1) Akta Suruhanjaya
Integriti Agensi Penguatkuasaan 2009 [Akta 700], Seri Paduka Baginda Yang di-
Pertuan Agong Al-Sultan Abdullah Ri'ayatuddin Al-Mustafa Billah Shah Ibni
Almarhum Sultan Haji Ahmad Shah Al-Musta'in Billah telah memperkenankan
pelantkan tiga (3) anggota Pesuruhjaya Survhanjaya Integriti Agensi
Penguatkuasaan | Enforcement Agency Integrity Commission (EAIC) untuk
tempoh 3 tahun berkuat kuasa pada 1 November 2020 seperti yang berikut:

1. YBHG. TAN SRI MAHMOOQD BIN ADAM

2. YBHG. TAN SRI DATO' WIRA AZIAH BINTI ALI
3. YBHG. DATO' ALIZATUL KHAIR BINTI OSMAN KHAIRUDDIN
ini barlsan j jaya Integriti Agensi

Penguatkuasaan sedia ada yang diterajui oleh YBhg. Tan Sti Mohd Sidek Haji
Hassan (Pengerusi), YBhg. Tan Sti Datuk Zainun All (Timbalan Pengerusi),
¥Bhg. Dato’ John Louis O'hara dan YBrs. Prof. Dr. Nik Ahmad Kamal Nik
Mahmod.

Kenyataan Media daripada Pejabat Perdana Menteri berkenaan Pelantikan Pengerusi dan
Anggota Pesuruhjaya EAIC pada 24 Julai 2020 dan 3 November 2020
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SURLHANJAYA INTEGRITI AGENS| PENGUATKUASAAN
ARAS 5, BLOK MENARA, BANGUNAN MENARA USAHAWAN

NO. PERSIARAN PERDANA, PRESINT 2 JEURUBAXIAYA
82652 PUTRAJAYA, MALAYSIA N’ RITI
Tel: 038660 5650 / No. Fals: 03-8800 5646 AGENEI R ol

LAMAN WEB: www.saic.gov. my

PENGARANG, MEJA BERITA UNTUK SIARAN SEGERA
KENYATAAN MEDIA

AMARAN PANGGILAN PALSU MENGGUNAKAN NAMA EAIC

Suruhanjaya Integriti Agensi F (EAIC)

orang ramai agar berhati-hati dan tidak terpedaya sekiranya menerima
panggilan tzlefon yang mendakwa pihak EAIC meminta sejumiah bayaran
wang tunai bagi tujuan tertentu.

Ini acalah susulan beberapa aduan yang diterima oleh EAIC daripada
mangsa yang felah menerima panggilan paisu berkenaan sejak
kebelakangan ini.

Sehubungan dengan itu, orang ramai yang menerima panggilan
meragukan ini dinasihatkan agar berhati-hati dan mendapatkan
pengesahan daripada pihak EAIC menerusi talian dan alamat yang
dipaparkan di portal rasmi www.ealc.gov.my.

EAIC telah membuat laporan polis berhubung perkara ini dan berharap
pihak Suruhanjaya Komunikasi dan Multimedia Malaysia (SKMM) akan
menyiasat panggilan palsu ini bagi melindungi kepentingan orang awam
serta menjaga reputasi EAIC.

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENS| PENGUATKUASAAN (EAIC)

10 DISEMBER 2020

Kenyataan Media berkenaan Amaran Panggilan Palsu Menggunakan Nama
EAIC pada 10 Disember 2020

LAPORAN TAHUNAN 2020 @

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




LAPORAN TAHUNAN 2020
@ SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN




SIJIL-SIJIL




SIJIL-SIJIL

SLIL KETUA AUDIT NEGARA
MENGENAI PENYATA KEWANGAN
SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
BAG! TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

Sijil Mengenal Pengauditan Penyata Kewangan
Pendapat

Saya tolsh mengaudit Penyats Kewangan Intagriti Agensi

Penyala Kewangan fersebul meranghumi Penyata Kedudukan Kewangan pada 31
Disemier 2020 dan Panyata Frestasi Kewangan, Penyaia Perubanan Aset Bersin/Ekuit
seria Penyaiz Alfiran Tunsi bagi fzhun berakhir pada tarikh tersebut dan noia kepada
penyata kewangan tarmasUklah Hhgkasan polls| perakaunan yang signifikan seperti yang
dinyatakan pada muka surat 3 ningga 26.

Pada pendapst saya, penysta kewangan ini membsrkan gambaran yang benar dan
saksama mengenai kedudukan kewangan Suruhaniava Iniepiti Agensi Penguatkuasaan
pada 31 Disember 2020 dan prestas| kewangan serta aliran tunal bagi tahun bersknir pada
tarikh tersebut selaras dengan Plawaian Perakaunan Sektor Awam Malaysia {(MPSAS) dan
Ata jaye integrit Agensi 2000 {Akia 700).

Asns Kepadn Pendapat

Bangauditan telah dilaksanakan berdasarkan Akia Audit 1957 dan Infermational Standards of
Supreme Al Insteutions. seya dihurelican di parsnggan
Tanggungjawal Juruaudit Tethadap Pencaudian Penyaia Kewangan dalam sill ini. Saye
percaya bahawa bukii sudit yang diperoleh adalah mencukupi dan bersesuaian uniuk
dljadikan asas kepada pentapat saya.

Kabebasan dan Tanggungjawak: Etika Lain

Saya sdalan bebas darpada Integriti Agensi dan telah
memenuhi jawab ke lein fons! Standeris of Supreme Audt
Instiutions.

Temberikan asas kepada pendapat saya. Ristko Uik fidek mengesan salah yaia
ketara skibat darpada freud ecelsh lebih tngg daripads kestzpan kerana fraud
mungkin melibatkan pakatan, pemalsuan. kelinggalan yang disengajakan, representasi
yang salah, atau mengatasi kewalan dataman

b, Memaham| kewsien dalamen yang releven untuk merangks prosedur sudit yang
barsasugian tetapl bukan untuk manyatakan pandapat mangenai keberkssanan
kawalan dalaman integrlt Agenst

¢ Menilsi kesesuaian dasar perskaunan yang diguna pakai kemunasabahan anggaran
parskaunan dan pandedahan yang berkaitan olsh Pesuruhiaya

4. Membust kesimpulan terhadap kesesuaian pengguncan esss perakaunan uniuk
usaia bertarusen oleh Pasoruniaya dan berdasarkan bukii audit yang diperoleh, sama
ada wujudnya kefidakpastian ketara yang barkaitan dengan parisiiva atau keadaan
yang mungkln menimbulkan keraguan yang  slgnliken tethadep keupaysan

Integrii Agensi sebagai Balll Usaha bererssan. Jika
says membuat kesimpulan bahawa kefidakpastian kelara wujud, saya perlu
melaporkan dalam Siil Juuautit torhadap pendedahan yang berkaitan delem Penyata
Kewangan Surunanjaya alau, jika pendedanan tersebu tidak menuikupl, pandapal
saya akan diubeh. Kesimpuian saya diouat berdasarkan bukli audit yang dipsroleh
sehingga tarkh S Jurusugk.

e Menlial persembehan secam keselruhan. sirukiur den kandungan Penyata
Kawangan Integria Agansi tamasik
sama ada Penyata Kewangan Suruhanjaya telah melaporkan asas-ssss urusniaga
dan peristiwa-peristiwa yang memberi gambaran saksama,

Hal-hal Lain

Sl ini dibuat untuk jay Alcta jaya Integriti Agensi
Penguatkuasaan 2009 fAkta 700) <an buken untuk juan lain Sava tidak
berianggungjawabs terhadap pihak lain bagi kandungan sijil ini

x

PUTRAJAYA
7 ME12021

Maklumat Lsin Sefain Daripada Panyata Kewangan dan Sijil Jurusudit Mengenainya
Pesurunjays $urihanjaya Integrili Agsnsl Penguatkuasaan baranggungiaweb terhadap
meklumat [sin dalsm Laporan Tahuran Fendepat saya tethedap Penyala Kawangsn
Suruhanjaya tidak meliputi meklumat lein sclain daripada Penyala Kewsngan dan Siil
Juruaudit mengenainya dan eaya tdak menyaraken sebarang bentuk kesimpulan [aminan
mengenainya,

Tanggungjawab Pesurubjaya Terhadap Fanyata Kewangan

Fesuruhjays beranggungewab temadap penyediaan Penyata Hewangan Suruhaniaya
Integriti Agensi Penguatiussasn yang membari gambaren benar dan saksama selaras
dengan Piawaian Perakaunan Sekior Awam Malaysia (MPSAS) dan Akt Suruhanjaya
Integriti Agensi Penguatkuasaan 2000 (Akta 700). Pesuruhjaya juga berianggunglawsb
terhedap penetapan kawalan dafaman yang perlu bagl membolefkan penyediaan Penyata
Kewangan Suruhanjeys yang bebes daripeda ssian myasts yang ketara, sama ata
discbabken fraud aiau kesilapan

Samasa psnyedizan Penyaia Kewangen Suruheniaya Integriti Agensi Penguatkunsaan,
Pesurubjaya bertanggungjawab untuk menilsi keupayean Suruharjaya unluk boroperasi
sebagai salu usaha bererusan, jka beriaitan serta

sebagal asas perakaunan.

‘Tanggungjawab Juruaudit Terhadap Pengauditan Penyzta Kewangan

Objektt saya adzizh URtUK mempercich keyakinan yang munasabah sama ada Penyata
Kewangan Integriei Agansi sacara adalah
belsas daripada salah ayats yang kelars, sama ada disebabkan fTaud alau kesilapan, dan
mengeluarkan Sijil Juruaudit yang merengkUi penddpet saya. Jaminan yang munssabah
adeloh salu tehap jaminan yang tinggi, tetepi bukan satu jaminan behawa audit yang
dijalankan mengikut Infemational Standerds of Supreme Audit institetions akan serfiasa
mengesan saiah nyata yang ketara apabila ia wujud. Salah nyate boleh wujud daripeda
fraud atau keilapan dan dianggan ketara sama ada secara individu atau agregal sekiranya
boleh dngan untuk i keputusan skonomi yang
dibuat oksh pengaun s bordasarkan penyata kewangan ini.

Sebagal jan daripads itan mengikut Standards of Supreme
Auctl institrtions, saya profesional dan keraguzn
profesiona| sepanjang pengauditan. Saya juga:

& Mengenal pssti dan menilai fisiko selah nyala ketéra dalam Penyata Kewangan
Suruhanjaya integriti Agensi Penguatkuasaan, sama ada dissbabkan fraud atau
keslapan, merangka can melaksanakan prosedur audlt yang respansit torhadap rslio
borkenasn serta mentapatkan bukti audit yang menoukups dan bersesuaian uniuk

213

q SURLHANJAYA INTEGRITI AGENS| PENGUATKUASAAN
(‘\, SR PENYATA KEWANGAN BAGI TAHUN BERAKHIR 21 DISEMBER 2020

PENGAKUAN OLEH PEGAWAI UTAMA YANG

BERTANGGUNGJAWAB KE ATAS PENG URLSAN KEWANGAN SURUHANJAYA
INTEGRITI AGENS| PENGUATKUASAMN

Saya, Norhayadl Ahmad pegawei ylsma yang bertanggungjswab ke atas pengUrusan
kewangan dan rekod-gkod perskeunan SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI
PENGUATKUASAAN, dengan Kniasnya mengekui bahawa Penyata Kedudukan
Kewangan, Penyala Presiasl Kewangan, Penyata Penisanan Ekufii dan Penyate Aliren
Tunai dalam keduduken kewangan yang bofikut ini heserta 4engan nota-nota kepada
Penyata Kewangan di dalamnys mengikut sebaik-baik pengetahuan dan kepercayaan
saye, adalah bewl dan saya mambuat ikrar Ini dengan sebenamya mempercayai bahawa
ia adalah benar atas kehandak-kehendak Akta Akwan Berkanun, 1966

Ssbenamya dan sesunggubnya )
Diskui oleh penama diatas )

Di PUTRAJAYA 2
pada 1 Febyacw 1oy

Di hadapan saya.
UL
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SURUHAN JAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
PENYATA KEWANGAN BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

PENYATA PENGERUSI DAN SEORANG AHLI FESLRUHJAYA

Seys, Tan Srl Mohd Sidek H]. Hassan dan Tan Sri Datuk Zainun Ali yang merupakan
Pengerusi dan salah seorang Ahli Pesuruhjzya SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI
PENGUATKUASAAN dengan ini menyalaken behews pada pendapat Pesurubiaya,
Penyala Kewangan vang mengandungl Penysla Kedudukan Kewangan, Penyata Prestasi
Kewangan, Panyata Parubanan Ekuiti dan Penyata Aliran Tunal yang berikut ini beserta
dengen nota-nota kepada Pafyata Kewengan di dalawnya, adalah disediaken untuk
menurjukan pandangan yang henar dan saksama berkenaan kedudukan SURUHANJAYA
INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN pata 31 Dissmber 2020 dan hasil kendalisnnya
sorta perubahan kedudukan kewangannys bagi tahun berakiir pads tarikh tersebut

Begi pihak Pesurihjaya, Bagi pihak Pesuruhiaya,

M

NAMA: MOHD SIDEK HLHASSAN

GELARAN: TAN SRI GELARAN; TAN SRI DATUK
TARKH: T A4 Tazy TARIKH: U] fo 202t
TEMPAT: PUTRAJAYA TEMPAT, PUTRAJAYA

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PEN GUATKUASAAN
- PENYATA KEWANGAN BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020
i

PENYATA KEDUDUKAN KEWANGAN
PADA 31 DISEMBER 2020

Sopertl yang
dinyatakan
semula
2020 2018
Nota RM RM
ASET
Aset Semasa
Tunai dan Baki di Bank 6 1,801,447 4,537,228
Bayaran Terdahuly 7 4,500 B,500
Simpanan Tatap £ 4,000,000 -
Jumniah Aset Semesa 5,809,987 4,546,326
Aset Bukan Semasa
Harlanah, Leji dan Peratatan 9 20,213 108 560
Keriz Dalam Kemajuan 10 286,200 05,400
Jumiah Asst Bukan Semasa 378,513 203,950
Jumfah Aset 8,186 460 4,760,288
LIABILITI
Semasa

Aksun Balur Baysr 1 a1.077 46,618
Paryntukan Cukai - 5
Jumilah Liabilti Semasa 1,077 46,523
Liabiliti Bukan Semasa
Perurlukan Manfaal Pekerja 81425 56,676
Jumlsh Lisbilti Bukan Semasa _ ela;s 56,676
SJumiah Lisbiliti 152,502 103,209
Aset Barsin 33,956 4,646,980

ASET BERSIH/EKUITI
Lebihan Terkumpui _ 6.033858 4,646,989
Jumiah Asot Barsih/Ekuiti

4,646,999

3
Nata-nats yang dilamgirkan adsish sebahagian daripads penyata kewangan ini

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
v PENYATA BAGI TAHUN a1 2020

PENYATA PRESTASI KEWANGAN
BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

Sepertl yang
dinyatakir
semula
2620 2019
Nota RM RM
Hasll
Urus Miaga Bukan Pertukaran 12 8,944,100 944,100
Lain-Lain Has| 13 12.730 83,560
Jumish Hasll 6,956,830 027,664
Belanja
Kas Kakitangan 14 (4,402,515) (4655868}
Peniadbiran dan Pangurusan 15 (1.104,404) (1,718,843]
Susutnflal Hartanah, Loji dan Peraiatan {138.632)
Koz Kewangan 1® 1,268
Jumiah Belanja {6,516,408)
Lebihan Sebatum Cukal 511,255
Cukal 7 (78,978)
Lobsihan Bersih Bagi Tahun 432,270

4
Nota-neta yeng dilampirkan adalah sebahagian daripada penyaia kewangan ini

SURUHANJAYA INTEGRITI AGENS| FENGUATKUASAAN
HUS #

PENYATA 2020

PENYATA PERUBAHAN ASET BERSIH/EKEIT!
BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

Lablhan
Terkumpul
RW
Baki pada 1 Janyuar 201¢ 4,214.71€
Leblhan bersi fahun semasa 432,279
Brki pada 31 Disember 2019 TH
Bakt pada 1 Januari 2020 4,646,960
Lebihan bersih tahun semasa 1,386 568
Baki pada 31 Disember 2020 6,033,958

5
Nota-nola yang dilampirkan acalah sebahaglan taripada penyata kewangan ini
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SURUHANJAYA INTEGR!TI AGENSI PENGUATKUASAAN
Gl TAHUN #

@&3@2& PENYATA

NOTA-NOTA KERADA PENYATA KEWANGAN
BAGH TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

SURUHAN.JAY A INTEGRITI AGENSI PENGUATKUABAAN
PENYATA BAGI TAHUN

PENYATA ALIRAN TUNAI
BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

1. MAKLUNAT UMUM

Seperti
dinyatakan Integrid Agsnsi (EAIC) adlaleh sshuah Batan Serkanun
semufa Persekuuen yang ditubunkan o hawsh Akia Sumheniays Iniegrtl Agensi
2020 2019 Penguatkuasasn 2008 [Afte 700) berkuat kussa mulai 1 April 2011, Akiviti ttama EAIG
RM RN adalah sepert yang berikut
ALIRAN TUNAI DARIPADA AK TIVIT] QPERASI + Mengiita eduan salsh laku deripeda orang ramsi terhadap seseorang pegawal
Letihan Berelh 1,386,968 432,279 penpuat kuasa atau tefhadap sesualy agens! penguatkuagenn secara amnya dan
Pelarazan untuk: menylesat seria mengenal aduzn
Susutnilal Hartenah, Loji dan Peralatan 49,547 36,592 . mongesan, meriylasat dan mencegah
Ksrugian Atas Pelupussn Aset dan Hapuski 1,118 & =alah laky oleh seseorang pegawal pendLat kuasa:
Pelarasan Susut Nilai 5,360 # = Melindungi kepentingan orang ramar dengan mencegsh dan menangani satah laku
Keuntungan Simpanan Telap pe = - __ (68385 oleh seseoray pegawal penguat kuasa;
Keuntungan Operasi sebelum Parubahan Modal Kera 1,442,995 502516 « Mengadsken pengauditan dan pemantauan mengenai sspek terentu operast dan
Pengurangan/(Penambahan) Pembayaran Terdahulu - 99 466 tatecara sesuatu agensl penguatkuasaan;
Pertambahar/{Pengurangan) Felbagai Pemiutang 48,203 » Menggalakkan kessdaran tentang. persmbshbaikan mengenai, dar pendidikan
Allran Tunal Barsth daripada Akdiviti Operazi 1,492,198 berhubung dengan, integrti di dalam sesustu agensi penguatkussaan den

mengurangken salsh laku di Kalangan pegawa penguat kuasa;

ALIRAN TUNAI DARIPADA AKTIVITI PELABURAN Mstrbantu Kerajaan dalam . atau langkah

Pembeian dan Parfambahen Hartenah, Loji dan Peraatan (37,773 (a.800) pentachiran kepnda Kersizan atay sasuat agansi penguetkussssn demi
Kerle Daiam Kemajuan 1190.800] {95,400 menggalakken inlegriti dan menghapuskan eaian laku di kaiangan pegawai penguat
Keuntungan Simpanan Tetap — T " 58,385 kuass;
Allan Tunal Bersin daripnda Aktiviti Pelsburan (228,579 (36.805) + Mengkeji dan apaapa tatacara aan
membust apa-apa sYOr yang periu barubung denganya;dan
Peningkatan Bersih dalam Tunal gan Kesetaraan Tunei 1,263,810 567,008 + Membust lawatan ke premis ses vaiu agens! penaualkuasaan, fermasuk mofawat baiai
Tunal dan Kesstaraan Tunai Fads Awal Tempoh 4,537,528 1,970,825 pols dan lokap mangikul latacara di bawah mana-mena undang-undang bertlis, dn
Tunal dan Kasetaman Tunai Pada Akhir Tempah 5,801,447 4,537,508 membusl apa-apa syor yang perl yang berhubungan dengannye.
Terdii daripada: Alamat borafta dan pajsbatoperas EAIC adalah Aras G Blok Menara, Banguran Menara
Torai dan Baidl D Bank 1601447 4,537,878 Usthewan, No. 18 Perslsren Perdana Presint 2, 62052 Puliajaya.
Simpanan Teiap ﬁ% ~— Penyala Kewangan EAIC dinyatakan dalam mela wang Ringgit Malaysiz (RM),

Penyala Kewshgan bagi tohun berskhic 31 Disember 2020 telsh diuluskan untu
dikeluarkan olsh EAIC pada tarkh 10 Felbruarl 2021 melalui Mesyuarst Suruhanjaya
Bilangan 2 Tahun 2021

7
5
Nota-nota yang dlamgirkan adeleh seashagian daripada penyata kewengan ini Netg-nots yang dilampirkan adalah sebahagian daripada penyata kswangas int

# ’ SURUHANJAYA INTEGRm AGENSI PENGUATKUASAAN SURUHANJAYA INTEGRIT! AGENS! PEMGUATKUASAAN
ssus  PENYATA 2020

(\ 5t A BAG! TAHUN
el TAHUN £l 2020 [yrsasiy  PENYAT

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN
BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020

NOTA-NOTA KEPADA PENTATA KEWANGAN
BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEWBER 2020
Nilai dibaws bagl Item Hartanah, Loji dan Peralatan hendsklah dinyahikirafkan
sermasa. pelupusan atau apabila tiada manfaat skonom masa hadapas atew potensi
perknidmatan yang dljangks deripsda stau

2. PEMATUHAN TERHADAP STANDARD PELAPORAN PENYATA KEWANGAN
Penyata Kewangan EAIC Ielah disedlakan berdssackan koavensyen kos sejessh dan

mematUhi pisvsion Perakaunan Seklor Awam Melaysia (MPSAS), Inl edslsh Fenyaa
Kewangan EAIC yang perfsma yang disediaken menggunakan MPSAS. Tarkh paralihan
adalah pada 1 Januerl 2620, Sebelum ini, Penyaia Kewangan EAIC lelah disediaksn
menggunakan piawaian Pelaporan Entlti Persendinan Malaysia (MPERS).

‘tau kerugian atas nyahiktraf Hartanah, Loll dan Petalatan sdsla ditsnizkan dengan
membandingken lial pelupusan bersth dengan nikai dbewa ssst @ mana
perbezaannya akan diambl kira ssbagal keuniun gan stau kerugian o delam penyata
prestasi kewangarr,

3. ABAS PERAKAUNAN Susut nlel Haranah, Loji dan Peraiatan dikia menglkut kaedeh garis lurus
Penyata Kewangan ini telah disediakan menurut keiaziman kos sejarah den mematuhi berdasarkan jangkasn hayal eset berkenaan dan dikenakan kepada kumpuian
nilai saksama. masing-masing
Plhak anggapan dan anggaran untuk Kadar utams susulnilai tahunan yang digunakan adatah sepert] berikut:
menilai dan mefapnﬂ(an JUmlEh aset dan liabill peﬂn akhir tahun semasa serfa

Juniah patia tahun samasa. Paratus  Jangka Hayat
(%) (Tahun)
Portinbangan dan anggaran digunalean o dalam penfaian mungkln skan menyebabkan Kenderaan P 5 Tahun
kepulusan sebenar fidak selarl dengan jumiah yang dilaperkan. Peralatan Pejabal 20 5Tahun
Pérabot dan Keiengkapan 20 5 Tahun
4. DASAR-DASAR PENTING PERAKAUNAN Paratatan Komputer ) 5 Tahun
Parslatan Keselamatan 20 & Tahun
4.1, Hartanah, L}l dan Peralatan; dan Susutnilai Ferision Komputer 1333 3 Tahun

Hertanah, Lofl dan Peralatan dinyatskan pada kos setelah ditolek susut nifai
ferkumpul g rosot nilai terkUrapul, ika ade. Kos termas uk semua kos langsung yang
toribat untuk meitibawe aset tersebut ke Iokasi dan keadean yang membolehkannya
boroperesl dalam cara yang oleh pinak Kos

bagi eset yang secara berkala skan
dipermodslkan manakala nilai dibawa bagi bahagian yang diganti tstsabut skan
dinyahitiatkan, Kos-kos perkhidmatan hanan akan dilkuraf sehiagei perbelanjaan
dalam penyata prestasi kewangan,

Jika sesuatu sset dipsroish melaili LWUS Misga bukan pertukaran, kos hendgklzh
divkur berdasankan pilal saksama pada tarikh perolehan. Asst-aset inl kemudiannya

di dalam panyata . melainken jka terdapat syarat-
syaratmengenai panggunash ssst tersebut, di mana ia perlu dilkiivar o dalam liabili
s6masa. Permbelian harta modal yang berhargs RMZ,000 dan ke atas bagi setiap unit
akan dipsmmotalkan,

3
Nola-nota yang dilampitkan adalsh sebahagian darlpada penyata kewangen ini

Jika terdapat tanda perubahan yang ketare delem faktorfakior yang mem beri kasan
kepada nilal sisa. angkasn hayat atau corak berguna aset ssigk farkh leporan
tahunen lepas, nilel alea, kasdef susutnisi den hayat berguna sset yang bolgh
disusutnilal akan disemex semuia 0&n dilaraskan s¢ars prospektit

2. Tunal dan Kesetaraan Tun

=

Penyata sfiran tunai telah disediakan menggunakan kaedsh tidak langsung. Tunei
dan kesetaraan tunal terell derlpada tunai di tangan dan i bank serim pelaburan
berkecairan tinggi dengan bank berlesen dan institue! kewangan yang sedia ditukar
kepada amaun tunai yeng diketahui dan tertakiuk kepada risiko parubahan rifai yang
tidak ketara,

43, Aset Kewangan

Aset kewangan dikiraf dalzm penyals kedugukan kewangan apabila EAIC manjadi
pihak kepada paruntukan kontrak instrumen,

L
Nota-nota yang dilampirkan adalah ssbahagian darlpada penyata kewangan ini
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q SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN
wos  PENVATA BAGI TAHUN B 2020

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN
HUN 3

BAGI TAI 2020

Pana pengiklirafan awal, aset kewangan adalah dilkur pada nilal saksama, termasic
ko3 urusniaga urtuk asel kewangan yang tidak diukur pada nila saksama menerusi
lebihan atau kurangan, yang ferlibat secars langsung o dalam mengisu asst
kewangan.

Selepas penglktiraan awal, aset kewangan akan fikelaskan kepeda salsh satu
darlpada empat kategon asst kewangan it aset kewangan clukur pada nliel
saksama mansrusi ksblhan aiav kurangan, pinjaman den belum terima, pelaburan
dipagang hingga matang dan asst kewangan sedia uniuk aijual.

Pembellan alau penjualan aget kewangan yang memerlukan peryerahan asat datam
tempoh masa yang ditelapkan oleh peraturan stau konvensyen di deler pasaran
akan dilkliral pade tarkn transaks! hu dibuat, ief tarikh di Mmana EAIG mambLal
Kormitmen uritu membell atey menjual aset tarsabut,

EAIC hanya mempunyal kategori asst kewangan saperd berikut

Bayaran Jardghuly

Bayaran lerdahulu adalah asst kewangan bukan derivatf dengan bayaran tetap atau
boleh ditentukan yang tidak disebut herga dalam pasaran akill Sslopas pengukuran
awal, asel kewsngan dersebut kemudiannya dlukur pada kes dilunaskan
menggunakan kaedah faedah hefkesan dan ditolak rosoinilal, Kes dilunsskan dikira
dengan mengambil kira apa-5pa diskaun atal premium afes pembeiian zsst tersabut
serta yuran atau kos yang merupakan sebahagian daripada keder faedah berkesan,
Kerugian yang timbul daripada kemerosoian nilal diiktirsf dalam lebihan atau
kurangan.

01 Nllaii Aset Kews

Pada akhir setiap tempoh pelaparan, EAIC akan menilai sama ada terdapat sabareng
bukti objektl bahawa aset kewangan pary Ltk dirasol nilai. Bukd objekif termasuk:

Kesukaran kewangan yang kelara alsh psminjem;

Pembayaran tertunggak;

Kemongkinan bahetwe peminjam skan muflis; atau

. Data yang menurjukkan bahaws terdapat penuunan di delam anggaran aliran
tunai masa depan
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Bagi hategori ase! kewangan yang diukur pada kos dllunaskan, jika tiada budi bjektr
wulud bag! individu yang kstara, maka semua aset dalam EAIC yang mempunys cir-
i risiko yang serupa tdak kira sema ada ie ketara etau fidak, aken dinilai secaa
kolekiI untuk menentuken sama ada ia peru dibuat rosot nllal

Keruglan rosat niai. bemubung dengan aset kewangsn yang disker pada koe
diunaskan, diukut sebagal perbezaan di antars nila dibswa 381 berkenagn dan niia
semana anggaran afiran tunal yang cidiskaunkan pada kadar faedah betkesan yang
asal. Niai dibaws zset tersebut akan diswranghen melalu penggunacn akaun siaun
Sebermng kerugian rosct nllel dilstraf dalem lebinan alau kurangan dengan seras
merla. Jike, delam tempoh kemudannya, sebarang amaun kecugian rosot el
menuran, kerugian roset nial yang dektraf senelumnya akan dibalicken secara
fangsung dalem akaun etaun. Pembalikan Inl diikiraf daism lebihan atau kurangan
dangan serta-merta

Penyahiktirafan Aset Kewangan

Aset kewangan dinyahikiiral apabils hak kontrak unfuk allren tunai darpads asst
ngan ter = i EAIG talah risks
dan ganjaran pemilikan aset kewangan vang ketara kepada pihak lain

Pads penyshiktirafan asel kewsangan secara keselurlhennya, perbazaan di antara
nilal dibgwa ¢an jumiah pertimbangan drenina serta sebarang keuntungan atau
kerugian kumutatit adalah dilktiraf dalam lebihan alav kurangan dalam tempoh
penyahikiiratan,

4.4. Karja Dalam Pelakaanaan
Kerja dalam pefaksanaan akan dipermodslkan daiem Harianah, Loli dan Peralsten
setelzh kerja telah disempumekan. Susutnilel tidak dienaian ke atas kera dalam
peiaksenagr,

4.5, Liabilit! Kewangan

Labilti kewangan diktiraf datam penyata kedudukan kewangan spabiz EAIC
menjadi pihak kepada peruntuken konrak instrumen.

Pada pengiktirafan awal, liabliid kewangan adalah diukur pada nilai saksama,
termasuk kos unggniaga untuk liabiliti kewangan yang tidak diskur pada nilai saksema
meanarus| lebihan stau kurangan, yang tedbat sacar langsung di dalam mengisu
Wabili kewangan.
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Selepae pengiklirafen swal, iabilli kewsngan dikelaskan kepada salah setu daripada
dua kategori liabiliti kewangan faitu liabilit kewangan diukur pada nilei saksema
manarysi lebihan atay kurangan, den pinjaman dan belm bayar,

EAIC hanya mempunyai ketegosi iabiit kewangan sepert; berikut:
Akaun Belum Bayar

Selepas pengidiafan swel, pinjaman dan belum bayar adalah dikur pada kos
dilnzsken menggunakan kaedah faedsh berkesen Keunlungan atau kerugien

dilktiraf di dalam lebihan atau kurangzn apabila fiabliti kewangan dinyahiktiraf atau
dirosot alal

Kasdah iasdah berkssan adaleh kasdah untuk mengira kos dilunaskan liabilis
kewangan dan uniuk memperuntukan perbalanjaan tasdsh ke stas tempoh yang
berkaitan. Kadar aedah berkesan adalah kadar diskeun anggaran pembayaran tunai
enzsa depan yang tepat menensi jangka hayst labilit kewsngan atau, apabila sesual,
tempoh yang lebih singket, dengen mita] dibawa liabilt kewangan tersabut,

Penyahlkiirafan Llabliltl Kewangan

Liabiiti kewangan dinyahlkiial apabile obligasi yang dinyatakan dalam kontmk telzh
dilepaskan, dibstaikan atau tamat hayat,

Sebarang perbazaan di antara rfial dibawa labiiti kewangan yang dinyahiktiraf dan
pertimbangan dibayar adalah dikiiref & dalam lebihan atau kurangan dalsm tempoh
penyehikiirafan.

4.6, Peruntukan Lial

Feruntukan bagi liabilt diikliraf apabila EAIC mempunyai cbligasi kini hasil daripads
perigtiva lampau dan adalah berkemungkinan bahawa aliran kaluar sumber yang
mengandungi mantaat skonari atau potensi perkhidmatan yang diperiukan Lntok
menyelesalkan obligas! tsrsatut dan Jumiah angaeran yang munassbah boleh dibuat

Peruntukan dikeji semuls pads sefisp tarkh penyats kedudukan kewangan dan
diselariskan uniuk menggambarkan anggzran semasa yang terbalk. Dl mena kssan
nliai masa wang adelsh materlal, mish perunivkan edalsh nifai kini parsalaniaan
vang dljangka skan diperiukan untuk menyelesaikan abligas tersebut,
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4.7, Mantaat Fokerja
&} Manfaat Jangka Pendeic

Upah, gefl, bonus dan sumbangan kesclamofan sosial dikla sebagai
perbelanjaan dalam tahun di mane perkhidmaian berkaitan diberkan oleh
pekeria. Pengumpuian ganti rugi jzngka pendsk bagi kalidakhadiran sepert culi
tahunan bergayi akan diambil kira apablla perkhidmatan diberikan olh pakerja di
mare hak mereka terhadap ganti rugi ketdakhadian of maca hadapan akan
meningkat @an gani rugi jangke pendek yena fidak dikumpukan ol atas
ketldekhaciren seperti outi sakit akan dikira apabile ketidakhadifen beriaku

Manfsel Jangka Panjang

Pengumpuian jangks panjang garjaran kefidakhadican ssperti outl tahunan
berbayar akan diambil kira apablia parkhidmaten telah diberikan cieh pekeria
yang mana teleh meningkatkan hak mereka ke atas ganfaran ketidakhadiran di
masa hadapan.

Jenis manfaat pekefa Jangka pajeng yang diiiral secara skiuan adslah
hayaran GOR untuk pekerja yang telah mencapal umur 40 tshun dengan andaian
bahawa pada umur tersebut pekerla yang beweilan mempunyal hak uniuk
membual persaraan pilihan berbanding umur bersara wab (st ketika mencapal
umue 60 tahun,

EAIC melalui Mesyuarat Suruharleva Bil. 12 Tahun 2018 talah melutuskan
penatapen meniset pekeria berkaflan facdah persaraan veng meiibetkan
bayaran GCR dangan keteriakriterla penetopon bagl tuusn pengiraan
peruntukan tshunan adaleh sepsrti berkut:

i Jumish GCR adalah berjumiah 15D hari; dan

i Kaparangkalian memillh bersara pillan Selaras dengan syarat yang
teleh ditetapkan dalam Akta Pencen Pihak-pihak Benkussa Berkanun
Dan Tempaten 1980,

Wesyuaral juga maluluskan peruntukan manfaat pekera sebenar terekiuk

kepada jurnlah cuti rehet yang terkumpul mengikut tahun semasa dan peraturan
yang sedang berkuat kuasa.
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<} Pelan Sumbangan Terancang

Seperti diparuntukian oleh undang-undang, semua Badan Barkanun
Persekutuan di Malaysia membuat sumbangan kepada skim pncer ity
Kumpulan Wang Persaraan (KWAP) dan Kumpuian Weng Simpanan Pekerja
(KWSP), Sumbangan tersabut diambll kira sabngai psrbelanjaan dl dslam
penyata prestas! kewangan apabila perbelanjaan tarssbut ditskukan

4.8. Panglitirafar Hasll
2] Hasil daripada Urus Nizga Bukan Pertukaran

Urus nisga bukan pertukaran akan dilkiraf sebagai asst spabila terdapat manfaat
ekonomi n 1galir ke daiarm enit,
fanya bempunea daripada peristivs lampal sena niel ssksama sset dapat divkur
dengan munasabsh. s niaga bukon pertukaran vang diikiref sebagai aset
hendakiah diktiraf sebagai hasil, kecuali seiakal liabili yang juga diiktira?
berkenaan dengan aliran masuk yang sama sebagsi teriunda i delam peryatz

Apabila obligasi liabilit fu telah dipenuh
entiti hendakiah mengurangken emaun bewasn liabili yang diiktcaf ity dan
mengiktired emaun hasi yang sama dsngan pengurangen itu.

« Goran Kerajasn yeng tidsk dikenakan syarat-syarat prestasi masa dopan
yang tertantu seperfi geran mengurus dharmbil kira sebagal basil di dalzm
penyata prestasi kewangan. Geran Kerajaan yang dikenakan syarat-syarat
prestasi mzsa depan tertenty seperd Geran Pembangunan diktraf sebagai
geean terlunda dan dilunsskan sebagai hasil bersamaan dengan amaun
bawaan listiiti yang telah memenuhi syarat

b) Hasil daripada Urus Niaga Pertukaran

Hasil daripada urus nisga pertukaran dbktirat apabila terdapat kemungkinan
bahawa manfasl ekotomi masa hadapan steu patensi perkhidmalan akan
e gl kepada anlii dan manfaal ini bolsh diukur dengan pasti

« Hasll keuntungan deripada Simpanan T etap diktraf stas dasar perkadaran
masa yang mengambil kira kader pulangan hasi fekul stas asel tersebut.
Kadar puiangan has efekif ke atas aset @lan kadsr keuntungan yang
diperiukan untuk Jengiaen aien i masa
hadapan sepanjang hayal aset lersabut untuk disamakan dengan amaun
bawaan awal aset tersebut.
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4.6. Polisi Pengurusan Rigiko Kewangan

Pengurusan Risiko Kewangan EAIC liaksanakan agar operasi-operasiya dapal
betjglan lancar dengan memastikan Pengunisan Sumbsr Kewangan adaleh
mencukupi bilamana diperukan. EAIC di dalam operasi hariannya terdedzh kepada
rislko-rslko berlkut dan sentiasa berusaha ke arah pengurusan risika-risika ersebut
dengan berkesan

8] Risiko Kredit

Risikn Kredit atau Helko plhak ketiga yang gagal melakeanakean urusan menglkyt
kontrak, dikawai dengan mengenakan hed kredlt tertentu gan melakukan
perilaian kradll dan pemantauzn dari semasa ke semasa ke atas pihak-pihak
yang diberi kredit.

b} Ristko Kecairan

Risiko kegairan adaiah risiko Gahawa EAIC skan manghatapi kesLkeran dalam
memenuhi kewajipan kewangan oleh kerana kekurengen dana. Pendadahan
EAIG risiko kscairan wujud defipeds perbezzan dalam kematangan asel
kewangen tian llabilti kewangen.

4.10 Rosot Nilal Aset Bukan Kewangan

EAIC akan menilai pada setiap tarkh pelaporan sama ada terdapat petunjuk bahawa
aset penjanaan bukan lnai mungkin terjejzs. Jika sebarang pEtUNJUK wujud, Maka
EAIC akan mambuat anggaran ke atss jumiah perkhidmatan boleh pulin aset. Jumiah
perkhidmatan bolsh pullh asst adslah rilai (ertinggi di antara nilai saksama ditolak kos
uniuk dijual dan nilai dalam penggunaan.

Karugian kemerosctan diiktiraf sebagai perbelanjaan dalam penysta prestas!
kewangen serla merta apabila nilai dibaws aset melebihi jumlah parkhidmatan koieh
pulibnya.

Celam monentukan nlial delom penggunean, EAIC telah mengguna pakai
pendeketan kes penggantan yang disusul nilal, Di bawah pendskatan il i
semasa baki potenci perkidmalan aset ditentukan sehagai kos perggantian asel
yang taloh disusut nilal Kos psngganiian yang dlsusut milai aken diukur dengan
mengambilkira ks penggantian asel ditolak susut niba tetkumpul yang dikins atas kos
#tu bagh mencerninkan potensi perkhidmatan asst yang falsh digunakan atou sudah
iuput
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Delam mensntukan nlal sekaama ditolak kos unluk diual pule, harga aset dalam
peranjian yang mengikat akan dilaraskan hagl menentukan harga pelupusan asel
tersebut, Jika iada perjanjian yang mengikat, aset tersebut diniagakan i pasaran
sscara akif, maka niai saksame ditolak kos untuk dilusl adatah ditentukan dengan
merujuk kepads nilei pasaren terkini ditolak kos pelupusan. Jka tlada peranjian jual
mengikat elau pasaran skiif bagl asst, EAIC menentukan Ailal saksama ditelak kos
uniuk menjual berdasarkan makiumat yang ada yang (srbaik.

Bigi setiap asel, penilaian dibual pada setiap tarkh laporen sama ada terdapai
sebarang petunjuk yang sebelum ini kerugian rosotnilal yang dikiraf mungkin Lidak
lagi wujud atau delsh berkurangan. Jica pelunjik secemiian wujud, EAIC
menganggarken Jumiah perkhidmetan bokeh pulin aset. Kerugian kemerosatan nilal
yang diikiiraf sebelumnya dibalikkan hamya [ika terdapat perubahan dalam andaian
yang digunakan uniuk mensenfukan jumlah perkhidmatan baleh pulih aset sejok
kerugian kemerasotan nilai ferakhir dilkiiraf. Pembalfkan adalah terhad setakat alisl
dibawa aset tidak mele bini jurmla perkhidmatan boleh pulh atau fidak melebibi nilzi
dibawa yang mungkin setelah susut nllal tefumpll seperti fiada kemgian
karmtasotan rilsi diktiraf begi aset tersebut dalam tahun sebslumnya, Pembalican
tersebut dilkliraf dafam penyats prestasi kewangan.

§ PERT KRITIKAL DAN

5.1, EAIC tidak mempumnyai dan anggapan vany
penyaia kewangan tidak musasabah

5.2. Kelidakpaséian Anggaran

asstdan ] pihek
anggeran berdasarkan pelbagai ingut yang boleh diperhatikan dan andaian lain.
Perkara yang terfakiuk kepada kefidakieniuan anggaren penting acalah dalam
mengukur (&) peruntukan; den (b) susutnilai Hartanah, Lofi dan Paralatan.

&) Penfiaian peruntukan

EAIC menggunakan anggaran terbalk sebagai dasar peritaian perunisken, Pihak
menilai isu semasa dan isu akan datang
dengan kemungkinen munasabah yang berlzku
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b) Susumiiai
Setiap kos Hartanah, Loj| dan Paralatan disusutniai dengan kasdah garis iurus
yang menunjukkan manfaat ekonomi hayat asal tersebul. Anggaran digunakan
delem pemilihen kesdah susut nllal, hayal berguna dan nilai sisa.
Penpgunaan sebenar manfaat ekonomi bagi Haranah, Leyl dam Peraiatan
mungkin berbeza daripada anggaran yeng digunakan dan ini bolsh membawa
kepaca keuniungan stau kefugian peds masa pelupusan,

6. TUNAI DAN BAKI DI BANK

2020 2018

RM Re
Baki Tunai ¢ Bank 1,800,447 4,535,828
Baici Tunai di Tengan 09 1,000

1,801,447 4,537,825

BAYARAN TERDAHULU

Pembayaran terdahuly yang dinyatzkan adslah nilai depesit bagi langganan. perkhidmatan
Sistern Tol Automalik {Tauch & Go).

2018
R
Deposit Teuch & Go 8,500
8,500
6. SIMPANAN TETAP
2019
RM

Bank Kerjasama Rekyat Velaysia

Tempoh kematangan Simpanan Tetap adalah 3 bulan hingga 6 bulan yang mempunyai
kecairan yang fingai dan sotia ditvikat Kepada aMALN tunsi yang diketahui dan terlskluk
Kepatia rislke porubahan niai yang fidak katare:
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9. HARTANAH, LOJI DAN PERALATAN

Kendersan  Peralatan  Porabot®&  Peralatan Parisian Peralatan Jumieh
Pojabst  Kelengkapah  Komputer  Komputar  Keselamatan

2020 RM RW RN RM RM RM
Kos
Baki peda 1 Januari 2020 1410108 553,205 16,680 80,223 28,800 2106848
Tamizahan - 14207 + -
Pelupusan/Hanus KirarPelarasan - - 2550 -
Bokipada 71 Disember 2020 1,110,109 30,987 50,228
Susutnitai Tarkumpul
Baid pada 1 Januar 2020 1,106,337 475473 15671 80,199 74,81 1,808,088
Susubrilei 4855 22,943 1 - 7.308 48,547
PeiupusaniHapus Kira/Pslarasan - ( 5,560 35,675)
Baki pada 31 Disember 2020 1,140.192 461,080 22,187 82120 2,008,010
Nital Buku Bersih 7 51,276 5530 6,686 0312
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Kerdersan  Peralatan  Perabold  Perastan  Perisim  Peralatan  Jumish
Pelabat  Helengkepan  Komputer  Komputer  Keselamatan

20 "M R R ] RM RM RM
Kos
Baki pada 1 Januari 2019 1,110,198 543405 16,860 267430 0.2 88,808 2,096,748
Tambahan - 9,800 - - - - 9200
BaK pada 31 Disember 2019 1110198 555,305 16,650 27450 80,225 89806 2106848
Susutnllzl Terkumpul
Baki pada 1 Januari 2019 1,043,330 242,756 14,401 216334 &0,15¢ 2,408 1.853.456
Susutmilai 62,007 32,707 2270 29243 = 12,405 138632
Baki pada 31 Disember 2015 1,105,337 475,473 16,671 245997 80199 74,811 1,098 088
Nilai Buku Bersih 4,862 77,832 [] 11,833 28 13,995 108,560
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10. KERJA DALAM KEMAJUAN 12. URUS NIAGA BUKAN PERTUIGARAN
2020 2019
RM RH Terima 220 209
Baki pada 1 Isnuari 2020 5,400 - Peruntukan Disakurkan Peruntukan ’M RM
Pembangunan Sigtem SAGA 19080 95,400
Baki paca 31 Disembsr 2020 266,200 55,400 Suku Tahun Pertama 08.01.2020 4,736,025 1,796,026
——— - Suku Tahun Kadis 13042020 1,736,025 1,736,125
Nitai kentrak pembangunan Sistem Perakaunan Standard begi Aensi Kerajzan (SAGA} Subu Tahun Katiga 23.10.2020 1,706,025 1,736,025
adalah bafjumah RM477,000. EAIC maesih mempunyai kemitmen psrbalanjsan medal Syl Tahun Kesmpat 23102020 1,756,025 1,798 025
yang berjumizh RM160,800 sehingga 31 Disember 2620, _—
—BRA100 6,044,100
11. AKAUN BELUM BAYAR
o i 13, LAIN-LAIN HASIL
RM RN
Lain-lein hasil EAIC diperoiehi daripada faedah Simpanan Telep, fzedeh Akaun Semasa
di benk tempetan yeng diktiral berdasarkan kadar semasa yang telah ditetapkan,
Palbagai Pamiuta 28,441
b it it pendapatan lain dan sumbangan. Butiran termering sopordi barikut
Elaun Pallar Peakthal Terakru 5360 0
Tuntutan Perubaan Terakeu 1317 2,580 a0 2019
Turtzn Pergigian Terskru 458 390 L L)
Tuntutan Perubatan Khas Teralou - £10 Faadsh Simpanan Tetap = 68305
Tuntutan Baveran Pakeian Upacare Rasmi Terakru - 650 Faedah Akaun Semasa s 9023
Tuntutan Perjalanan Terakru - 2108 Pendapan fain it 9140
Tuntutan Bayaran Kursus Terakn - 300 Sumbangan SE— . |
Parbelanjaan Telefon Kakitangan Tarakru 516 1,838 — 2780 83864
Gaii Pettsra Sambilan Harian (PSH) Terakne 2741 3,250
KIVSP PSH Caruman Peketia Terakr 178 408
KWSP PSH-Caruman Wajikan Terakru am 483 14. KOS KAKITANGAN
Tuntutan Kemudahan Perlindungan Insurens < 148
Tuntutan Elaun Famandu - 20 2020 2019
Emolumen Terakru 35,278 E RM RM
Perbelarjoan Telefon Pesurhjaya Terakru 956 = Upsh, Gail dan Bonus 3845214 4011162
91077 46,518 Sumbangan Berkanun 520,364 77,445
Palaran Seragam 5,182 11,906
Lathan dan Kursus 268,765 56,155
AW0ZETE 4,656,668
20 21
Note-nota yang dilampirkan adalah sebahegian daripada penyata kewangan ini Nota-nota yeng dlampitkan adalah sebehagian danpads penysta kewangan Ini
SURUMANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUASAAN SURUHANJAYA INTEGRITI AGENSI PENGUATKUAS AAN
s PENYATA BAGI TAHUN 3 2020 2437 PENYATA KEWANGAN BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEWBER 2020
NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN NOTANDTA KEPADA PENYATA KEWANGAN
BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020 BAGI TAHUN KEWANGAN BERAKHIR 31 DISEMBER 2020
15. PENTADBIRAN DAN PENGURUSAN
18, PERALIHAN KEPADA PIAWAIAN PERAKAUNAN SEKTOR AWAM [MALAYSIAN
2020 2019 PUBLIC SECTOR ACCOUNTING STANDARD] (MPSAS)
am L
Elaun Pesurufizya 248771 £36.408 Bagi tahun berakhir pada 31 Dissmber 2020, EAIC talsh menerima pakal Piawaian
Tuntutan Parjalanan Kakitangan 79,450 101,287 Pormkaunen Sekior Awam Malaysia {Malaysian Pubic Sector Accounting Stancerd]
Penginapan den Kerudahan 27,085 .72 (MPSAS)
Bayaran Teledon Kakliangan dan Pentadbiran 67,507 I
Kemudahan Pos 4514 ‘0730 Penggunzan rangka kerja MPSAS ety mermerukan semue pawsian digunaken dalam
Alatuits dan Percstakan 63,060 107,056 penyetiaan penyatn kewangan semasa barakhis bagi tahun 31 Disember 2020, dengan
Porbeianjaan Mesyuarat 22389 326% penyala kewangan perbandingan bagl tshun berakhir pada 31 Disember 2049 dan
Perbeianjaan Peiabat 81,218 74,50 penysia kedud.kan kewangan yang swal pada tarikh perallhen kepada MPSAS, MPSAS
Perbeianjaan Am 257,621 220,504 Pa mencatort untuk setrospskif bagi
Perbeianiaan Kakitanan Kontrak - 46695 bheberapa piawaian berdzsarkan MPSAS 33 — First Time Adoption of Acarwal Basts
Parbaianjaan Uil 3 2523 MPSAS.
Yuran Langganas Perkiicmaten 20,545 36.995
Yuran Audt 16,790 15,088 Kesan pamakaian MPSAS ko ales Ponyata Kewangan EAIC pada 1 Januar 2020 selepss
Barsngan Promasl 18650 11,200 pertukaran d adelah seperii beriut:
Langganan BukuMzjalsh 16,619 3,287
Esianja Petrol dan Tol 18.261 61,48
Ponyelanggarsan Kanderaan 44332 63.772
Peryelenggaraan Peraiatan Pajabat 13.950 13,421
Sewsan 98,606 8410
Gantian Cub Rehal 4750 2,575
Kanugian Atas Pelupusan Aset dzn Hapuskia 1,119 e
7108 404 1,718,543
16. KOS KEWANGAN
Kos Kewangan EAIC terdifl daripada bayaran perkhidmatan darpada bank-bark
tempatan yang diiktiral,
17. CUKAI
2020 2019
RM RM
Cukal Pendapatan 12,255 75,676
2,255 78,070
Bayaran anggaran cukai pendspotan begl tehun taksitan 2020 edalah berjumiah
RM10,920. Bayaran berjumiah RM12 255 telah dibayar pada tahun kewangsn 2020 ol
mana sejumiah RM1,335 adalsh bayaran cukal pendapstan bag tshun teksiran 2018
yang telah teskurang bayar
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PENYATA

NOTA-NOTA KEPADA PENYATA KEWANGAN
BAGI TAHUN 3 020

Kagan ke atas Penyats Ketudukan Kewangan pada 31 Digorber 2019

Pizwaian fioaan
Perskaunan " oS MPEAS
Tordahuly  Felrasen
Terdahulu
AM RM RM
Asat
Aset Semasa
Tunai dan Baki ci Bank 537,828 .
Bayaran Terdahus 8500 .

Jumiah Aset Semasa

Amet Bukan Semasa
Hartanah, Loji dan Paralatan
Kerja Daiam Ksmajuan
Jumiah Aset Butkan Sermasa

Jumiah Aset
Liablit

Llabiiiti Sermesa

Akaun Belum Bayar B 48,818 46,618
Peruntukan Cii - 5 5
Peibagal Pemluiang dan Akruan 103,209 (103,208) E:
Jumiah Liabiliti Semasa 03,269 (56,676) 45,823
Lia ukan Semasa

Peruntukan Manfast Pekerja - 56,076 56,678
Assi Bargih 4,646,989 B 4,526,859
Asat Bersih

Leblhan Tedwrmpul 4,646,989 4,645,089
Jumlsh Asot Bersih 4,645,959 4,546,969
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Keson ke atas Prestasi Kewangan pada 31 Disember 2019

Piswaian N:‘p's“"
Farakaunan A MeSAS
Tordonan  Pofarasan
Terdahuiu
RM RM RM

Hasli
Urus Naga Bukan Periukaran - 694100 5044100
Lain-Lein Hasil 2 82564 03,564
Geren Karajsan 5944100 (6,944,100) :
Facdah Diterima 77418 {77.418) =
Pendapatan Lain 6.148 5,146}
durmlak Hasil 7,027,564 e
Perbelanjaan
Kos Kakiangan (4,656,658 - (aBoBsa)
Pentadbiran dan Pengurusan (1,719,843) B )
Susutrilal Hadanah, Laji dan Peraistan  {138.632) - (15883)

s Kewangan 5 (1,266
Juminh Perbelanjann {6,516.409) ,516,209)
Lebihan Sebefum Cukai Tanass - st
GCukal (78,97) - (78.678)
Lebihan Bereth Bagi Tahun 4270 - Wz

@

. ANGKA-ANGKA BANDINGAN

Sebahegian daripada engkerangka bendingan telan dldasinkasikan semula kecana
mergambilkira pemakaian awal MPSAS.
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